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267.

Zakon ze dne 19. cervence 1921

0 statnim prispévku k podpofe nezamést-
nanych.

Narodni shroméazdéni republiky ceskoslo-
venské usneslo se na tomto zakoné:

Kdo ma narok na statni prispé-
vek a kdo jej vyplaci.

§ I-

Cl) PFisludnici Ceskoslovenské republiky,
ktefi podléhaji povinnému nemocenskému
pojisténi, mohou si zajistiti narok na statni
pfispévek k podpofe v nezaméstnanosti za
podminek uvedenych v tomto zakoné.

(2) Prisludnici ciziho statu mohou obdrzeli
statni prispévek k podpore v nezaméstnano-
sti za tychz podminek jako prislusnici cesko-
slovenské republiky, ma-li tento cizi stat ob-
dobné opatfeni a naklada-li s pfFislusniky
Ceskoslovenské republiky jako se svymi stat-
nimi pFislusniky.

§ 2.

Narok na statni prispévek k podpore v ne-
zameéstnanosti maji ¢lenové odborové orga-
nisace zaméstnancl, kterd podle svych sta-
nov a .pravidel poskytuje ¢lendm podpory
V nezameéstnanosti (§ 4, odst. 2. a 3.).

§ 3.

0) Statni prispévek je priplatkem k pod-
pofe v nezaméstnanosti, vyplacené odborovou
organisaci; odborova organisace vyplaci jej
nezameéstnanému na Ucet statni pokladny sou-
¢asné s touto podporou.

(2) Je-li nezaméstnany clenem nékolika
odborovych organisaci, ma v nezaméstnanosti
narok na statni prispévek k podpofe v ne-
zameéstnanosti toliko v jediné odborové orga-
nisaci.

84,

(L) Odborové organisaci zaméstnancll jest
se pfi vyplaté statniho pfispévku k podpofe
V_nezameéstnanosti Fiditi témito ustanove-
nimi.

1. Clenstvi v odborové organisaci nesmi
byti vdzano jinou podminkou nez tim, Ze ¢len
je zameéstnan v prisluSném pracovnim odboru
a plati organisaci stanovené pfispévky; od-
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borova organisace miZe vSak ze zavaZznych
ddvodl omeziti ¢lenskd prava nékterého ze
svych ¢lenll pouze na narok na podporu v ne-
zameéstnanosti a statni pfispévek k ni a upra-
viti pfiméfené povinnosti tohoto clena. PFi
volbé organisace a zjisténi prislusnosti k ni
zaruGuje se zaméstnanctlim plné svoboda.

2. Odborova organisace je povinna vyZza-
dati si od kazdého clena prohlaseni, je-li
¢lenem jiné odborové organisace, a jeho roz-
hodnuti, ve které odborové organisaci chce
uplatfiovati narok na statni-pfispévek.

3. Podminky poskytovani podpor v neza-
meéstnanosti a vliv neplaceni ¢lenskych pfi-
spévkd na né musi byti ve stanovach nebo
pravidlech pevné ustanoveny. Neplaceni pfi-
spévkd pro nemoc, pokud nepresahuje doby 6
tydnd, nemdZe odlvodniti ztratu naroku na
podporu v nezaméstnanosti.

4. PFiznani statniho prispévku musi byti
vazano na prikaz, Ze se nezaméstnany marné
hlésil o zaméstnani u verejné zprostfedkova-
telny prace nebo u odborové zprostfedkova-
telny prace, ktera bude v tom sméru uznana
za rovnocennou zprostfedkovatelné verejné,
ihned, jakmile se stal nezaméstnanym, a Ze se
hlasil o podporu v nezameéstnanosti; dalsi vy-
placeni statniho prispévku je vazano na pru-
kaz, Ze se nezaméstnany hlasil aspori tfikrate
v tydnu u vefejné zprostfedkovatelny prace
nebo mista, které zprostfedkovatelna oznacila,
le¢ by mu to bylo z vaZzného dlvodu znemoz-
néno.

5. O pfiznani, odepfeni nebo zastaveni
podpory v nezameéstnanosti a statniho pfi-
spévku rozhoduje vybor odborové organisace
podle svych stanov neb Fadd o tom jedna-
jicich.

6. Podpory v nezaméstnanosti a statni pfri-
spévek k nim musi byti uctovany oddélené
od ostatniho hospodarstvi odborové organi-
sace.

7. Odborova organisace je povinna podro-
biti se statnimu dohledu ministerstva social-
ni -péce, provadénému s ministerstvem finan-
ci na hospodareni statnim prispévkem (89).

(2) Odborova organisace, ktera chce svym
¢lendim zprostfedkovat! vyplatu statniho pf¥i-
spévku k podpofe v nezaméstnanosti, ohlas
to ministerstvu socialni péce a spolu predloz
potfebny pocet stanov a pravidel o poskyto-
vani podpory v nezaméstnanosti. TotéZz plati
0 kazdé zméné téchto stanov a pravidel.
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(8) S vyplatou statniho prispévku k pod-
pofe v nezaméstnanosti miZe odborova or-
ganisace pociti teprve, az dostane od mini-
sterstva socialni péfe k tomu svoleni; totéz
plati obdobné o da&innosti zmén stanov nebo
pravidel. Nedojde-li od ministerstva socialni
péfe zamitavé vytizeni do dvou mésicl, je
povazovat! Zadost odborové organisace za
schvalenou.

Kdo nema naroku na statni
prispévek.

§ 5.

Naroku na statni prispévek k podpore v ne-
zaméstnanosti nemé

1. kdo nema naroku na podporu v nezamest-
nanosti podle stanov odborové organisace;

2. kdo ma sice narok na podporu v neza-
meéstnanosti podle stanov odborové organi-
sace, ale nebyl pfed tim, nez se stal nezamést-
nanym, jiz po tfi mésice jejim clenem. Za-
pocitava-li vSak odborova organisace pfistu-
pujicimu clenovi do ¢Elenské doby i Clenstvi
v jiné odborové organisaci, plati to i pro statni
prispévek;

3. kdo stavkuje nebo je z prace vyloucen po
dobu stavky nebo vyluky. Za vyluku se ne-
poklada docasné propusténi zaméstnanct, zpd-
sobené nedostatkem surovin &i polotovar(
nebo zastavenim dopravy bez viny propusté-
nych ze zaméstnani, byt nedostatek vznikl
v disledku stavky &i vyluky;

4. kdo byl vlastni vinou ze zaméstnani pro-
pustén, nebo kdo dobrovolné praci opusti bez
zavazné priciny;

5. kdo pro své télesné nebo duSevni vlast-
nosti neni pravidelného zaméstnani schopen;

6. kdo poziva nemocenského od nékteré ne-
mocenské pokladny;

7. kdo se zdrzuje mimo Uzemi republiky
Ceskoslovenské;

8. sezonni délnici, vyjma ty, ktefi budou
nafrizenim podle § 10 vynati.

Kdo pozbyva naroku na statni
prispévek.
§ 6.

Naroku na statni prispévek v nezaméstna-
nosti pozbyva:

1.kdo pozbyl naroku na podporu v neza-
meéstnanosti podle stanov odborové organi-
sace;
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2. kdo odmitl praci, nabidnutou mu verej-
nou nebo odborovou zprostfedkovatelnou
prace nebo jinym vefejnym organem pres to,
Ze nabidnutou praci mlZe zastavati a Ze prace
neni toho razu, aby ohrozila jeho odbornou
vykonnost, a je placena podle platného mzdo-
vého tarifu nebo podle sazeb obvyklych v mi-
sté, kde se m4 prace konati; méa-li nezameést-
nany pfijmouti praci mimo misto svého po-
bytu, jest mu zaruciti bezplatnou dopravu do
mista pracovniho k nastoupeni prace. Neza-
meéstnany neni povinen pfijmouti praci v pod-
niku, v néinz jest stavka nebo vyluka;

3. kdo odmitl vykonavat! obCasné verejné
uZiteCné prace zprostfedkovatelnou prace mu
pfikdzané po dobu Umérnou tydennimu po-
Zitku, plynoucimu jemu ze statniho prispévku
k podpofe v nezameéstnanosti, ackoliv nabid-
nutou praci mlzZe zastavati a tato je pFimé-
fena jeho odborné vykonnosti a je placena po-
dle platného mzdového tarifu nebo podle sazeb
obvyklych v misté, kde se méa prace konati;

4. kdo pozival statniho prispévku v neza-
méstnanosti po dobu 4 mésicd v jednom roce,
pocitaje ode dne, za ktery mu byl pFispévek
vyplacen jako za prvni den nezaméstnanosti,
nebo kdo pFispévku poZival v témZe obdobi po
3 mésice nepfetrzite,

5. u koho dodatecné se zjisti nebo nastanou
okolnosti uvedené v § 5, nebo kdo si dal vy-
placet! statni pfispévek souCasné od vice od-
borovych organisaci (8 3, odst. 2.).

0O vysi statniho prispévku.

§ 7.

i1) Statni prFispévek rovna se co do vyse
podpore, kterou podporovanému vyplaci od-
borova organisace ze svych penéz.

(2) Soucet podpory a statniho prispévku
nesmi prevySovat! dvé tretiny posledni mzdy
nezaméstnaného; o€ ji pfevysuje, o to se snizi
statni prispévek.

(3) Ukaze-li se toho potreba, stanovi se na-
Fizenim, jaké Castky nesmi statni prispévek
denné prevySovati.

(4) Vlada se zmocnuje, aby po dobu pova-
lenych pomérl hospodarskych po slyseni
Ustfeden odborovych organisaci stanovila na-
Fizenim pro presné uréené obdobi Casové jak
vyjimky ze zasady v odst. 1. stanovené, tak
i nejmensi vymeéru statniho prispévku pro
muZze, Zenu a pro zameéstnance svobodného
nebo Zenatého.
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Q wvyplaté a dctovani statniho

prispeévku.

§ 8.

Narok na statni prispévek v nezaméstna-
nosti prfislusi nezaméstnanému ode dne, kdy
se 0 néj hlasil, trva-li nezaméstnanost aspon
8 dni.

§9.

ZpUsob Gcétovani statniho prispévku odbo-
rovou. organisaci podle § 4, odst. 1., €. 6., jakoz
i provadéni statniho dohledu podle § 4, odst.
1., ¢ 7., urCi ministr socialni péfe v dohodé
s ministerstvem financi.

Ustanoveni vSeobecna a trestni.

§10.

Vlada se zmocnuje, aby nafizenim rozsirila
plsobnost tohoto zdkona i na jednotlivé od-
bory sezénnich déInikd a aby pro né stanovila
zvlastni podminky co do vzniku a trvani na-
roku, jakoz i co do vySe statniho pFispévku,
vyslechnuvsi dobrozdani zucastnénych Ustfe-
den odborovych organisaci.

§11.

(O Pravni jednani a listiny tykajici se stat-
niho pfispévku k podpofe v nezameéstnanosti
jsou osvobozeny od kolkdv a poplatkd.

(2) Podplrné fondy odborovych organisaci
urCené k poskytovani podpor v nezaméstna-
nosti (8§ 4, odst. 1., . 6.) jsou osvobozeny od
placeni poplatk(l zaopatfovacich podle § 4 cis.
nar. z 15. zari 1915, €. 280 F. z. (na Slovensku
a v Podkarpatské Rusi podle 88 3 a 4 zakon-
ného Clanku VIII. z r. 1883) o poplatcich ze
smluv pojistovacich, smluv o doZivotnim dd-
chodu a smluv zaopatfovacich, jestli a pokud
zprostfedkuji  vyplatu statniho prispévku
V nezameéstnanosti.

§ 12.

Podpora v nezameéstnanosti a statni prispé-
vek: k ni nemaji pravnich nasledkd podpory
chudinské.

§ 13.

(J) Vylakal-li nezaméstnany predstiranymi
Gdaji nebo jinym Istnym zpusobem statni
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pfispévek k podpofe v nezaméstnanosti, je
povinen nahraditi vzniklou Skodu a dopousti
se kromé toho prestupku podle tohoto za-
kona, ktery tresta politicka sprava |. stolice
(na Slovensku a v Podkarpatské Rusi admi-
nistrativni policejni vrchnost I. stolice) véze-
nim az do 1 mésice, pokud jednani to neza-
klada trestny €in podle vSeobecného zékona
trestniho.

(2) clenové vyboru, urceni podle stanov
odborové organisace k hospodareni statnim
prispévkem, zodpovidaji za presné zachova-
vani vSech ustanoveni tohoto zakona osobné.
Kazdé jimi zavinéné prestupovani nebo ne-
dbani tohoto zadkona tresta politicka sprava
I. stolice (na Slovensku a v Podkarpatské Rusi
administrativni policejni vrchnost I. stolice)
pokutou az do vySe 1000 K& nebo v pripadé
nedobytnosti vézenim aZ do 3 mésic.

(3) Osoby uvedené v odstavci 2. ru€i s od-
borovou organisaci spole€né a nerozdilné za
kazdou Skodu statni pokladné zplsobenou.

(4) Rrokaze-li se, ze odborova organisace
opétovné vyplatila proti ustanoveni tohoto
zakona statni prispévek, mlze ji ministr so-
cialni péce odniti dalSi vyplaceni statniho pfi-
spévku k podpore v nezaméstnanosti.

§ 14.

Pokuty podle tohoto zdkona uloZené pfi-
padaji statni pokladné pro Ucely socialni péce.

§ 15.

Zakon tento nabyva G&innosti dnem, ktery
ur¢i ministr socialni pée v dohodé s mini-
strem financi vyhlaskou. Timto dnem zaro-
veli koné&i plsobnost zdkona o podpofe ne-
zameéstnanych ze dne 10. prosince 1918, ¢. 63
Sh. z. a n., a v8ech zdkonnych ustanoveni
tento doplfujicich a pozménujicich.

§ 16.

Provedenim jeho se povéfuje ministr soci-
alni péce v dohodé se zuc€astnénymi ministry.

T. G. Masaryk v. r.
cerny v. r.
Dr. Gruber v. r.



