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Sbirka zakonu a narizeni

si£Ekio cCesis.osiover&slcéelrko.
Caéstka 10. Vydana dne 9. bfezna 1927.

Obsah: (1o. a 17.) 16. Nafizeni o Gpravé sluZebnich a platovych pomérl Femeslnych zaméstnanc(
v technické sluzbé stavebni a udrzovaci a v automobilnim provozu Ceskoslovenské posty. —

17. Nafizeni o Gpravé sluZebnich a platovych pomérd postovnich expedientll, postovnich pomoc-

nikd a postovnich posld.

16.
VIadni nafizeni
ze dne 5. brezna 1927
0 Upravé sluzebnich a platovych pomér(
Ffemeslnych zameéstnanct v technické sluzbé
stavebni a udrzovaci a v automobilnim provozu
ceskoslovenské posty.

Vlada republiky Ceskoslovenské nafizuje
podle § 210 zakona ze dne 24. Cervna 1926,
¢. 103 Sh. z. a n., o Upraveé platovych a nekte-
rych sluzebnich pomér( statnich zaméstnanc
(platoveho zakona):

ustanoveni.

§ 1
(1) Prvni Céast tohoto nafizeni plati pro fe-
mesIniky v technické sluzbé stavebni a udrzo-
vaci a v automobilnim provozu ¢sl. posty a
druha jeho Cast pro pomocné Femesiniky
v téchto oborech sluzby.
(2) Zaméstnanci v pFedchozim odstavci
uvedeni jsou v soukromopravnim sluzebnim
poméru k statnimu podniku ¢sl. posta.

Uvodni

CAST PRVA.
Remeslnici.
DIL I.
Sluzebni a platové poméry za ¢inné sluzby.
§ 2.

Remeslnické kategorie.

V technické sluzbé stavebni a udrzovaci a
v automobilnim provozu Csl. posty se uziva
k zfizeneckym Ukonlim téchto kategorii:

kategorie mechanikd (vrchni mechanikové
I. a Il. tfidy, mechanikové),

kategorie montér( (telegrafni dozorci I. a
Il. tfidy, montéri),

kategorie dilenskych (dilovedouci,
Sti

I)<ategor|e fidict automobill (garazni mi-
stfi, Fidici osobnich automobild, Fidi¢i naklad-
nich automobil().

dilen-

8§3.
Systemisace sluzebnich mist.

(i) SluZebni mista Femeslnik(i se systemi-
suji v rdmci stanovené normalni potreby sil
ve tfech platovych stupnicich, a to:

V platové stupnici:

vrchni mecha-  vrchni mechani- mechanikové

nikové |I. t¥. kové II. t.
telegrafni do- telegrafni do- montéri
zorci |. tF. zorci I, tf.
dilovedouci dilensti
gardzni mistfi  Tidi¢i osobnich Fidici nakladnich
automobill automobild

é Systemisace sluzebnich mist se provede
podle osobnich stav{l oddélené pro jednotlivé
kategorie a vyZaduje schvaleni vlady.

(3) Remeslnici mohou byti ustanoveni pQu-
ze na systemisovana sluzebni mista. Propdj-
Citi sluzebni misto, jez neni Ffadné systemiso-
vano nebo neni uprazdneno nebo propUJcm
sluZebni misto systemisovane pro jinou Kate-
gorii bez soucasného prestupu do teto katego-
rie je nepfipustno. Rovnéz neni prlpustno
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propdjciti sluzebni misto ve vy$Si platové
stupnici na vrub sluzebniho mista systemiso-
vaného v nizsi platové stupnici.

Podminky ustanoveni.

§ 4.

Remeslnikem miiZe byti ustanoven jen Ces-
kosbvensky statni oban muzského pohlavi,
jenz

1 dovrSil nejméné 18. rok veku,

je zpUsobilym, upotfebitelnym a dlivéry-
hodnym

3. je Uplné znaly statniho jazyka tak, Ze je
s to, aby samostatné a i ve veci spravné sluz-
bu konal a se stranami jednal,

4. ma predbézné vzdélani nabyté Uspés-
nym vychozenim obecné Skoly,

' 5. se vyuCil Fadné femeslu, a to:

a) pokud jde o sluZebni misto v kategorii
mechanikd, femeslu mechanickému nebo elek-
tromontérskému a bud’ navstévoval v dobg,
kdy se u€il femeslu, s prospechem prumyslo
vou Skolu pokracovaci nebo, vyuciv se feme-
slu, byl s prospéchem zameéstnan nejméné tri
roky v odborném zavodé nebo pfi pracich do
jeho oboru spadajicich,

b) pokud jde o sluzebni misto v kategorii
monterd, femeslu kovopracovnickému, tesar-
skému, pokryvacskemu nebo zednickému a
bud navstévoval v dobé, kdy se ucil femeslu,
s prospéchem primyslovou $kolu pokracovaci
nebo, vyuciv se femeslu, byl s prospéchem za-
méstnan nejméné tri roky v odborném zévodé
nebo pfi pracich do jeho oboru spadajicich,

) pokud jde o sluzebni misto v kategorii
dilenskych, femeslu potfebnému pro pracov-
ni obor, v némZ se uprézdnéné sluzebni misto
obsazuje (Femeslu truhlarfskému, sedlarské-
mu, klempifskému, kovarskému, kovopracov-
nlckemu lakyrnickému a pod.) a byl, vyuciv
se remeslu nejméné tfi roky s prospéchem
zameéstnan jako odborny délnik,

d) pokud jde o sluzebni misto v kategorii
fidicl automobilll, femeslu strojnich zameg-
nikd (monteru) a b"l, vyuciv se remeslu, nej-
mené tfi roky zaméstnan jako strojni zamec-
nik (montér) a krom toho obdrzel Gfedni prd-
kaz o vykonu zkousky zpusobllostl k fizeni
osobnich a nakladnich automobild (vadEi list).

(1) Jen se_svolenim ministerstva post a
telegrafu mize byti za okolnosti hodnych
zvl&stniho zfetele ustanoven:

1. kdo prekrocil 40. rok véku,

2. ten, jehoZ zplsobilost k jednani jest ome-
zena z jiného duvodu neZ pro nezletilost,

3. kdo byl soudem odsouzen pro zlocCin
nebo pro trestny Cin spachany ze ziskuchtivo-
sti nebo proti verejné mravnosti,

4. kdo byl z trestu ze statni nebo jiné ve-
fejné sluzby propustén nebo takovou sluzbu
opustil v pribéhu disciplinarniho Fizent,

5. kdo by svym ustanovenim byl podfizen
nebo podroben dozoru osoby, s niz jest v po-
méru manzelském, adopcnim, schovaneckém,
nebo s niZ jest pribuznym nebo sedvakien ve
vzestupné nebo sestupné linii nebo v pobo¢ni
linii az vCetné do tfetiho stupné.

(2) Nastane-li u femeslinika jiz ustanovené-
ho okolnost uvedena pod Cislem 5. pfedchozi-
ho odstavce, bud neprodlené zafizeno, ¢eho by
snad bylo tfeba v zajmu sluZby.

(3) Objevi-li se dodatecné, Ze femeslinik byl
ustanoven na zakladé neplatnych doklad{
nebo nespravnych Gdajd nebo Ze zamlcel okol-
nosti, které podle platnych predplsu vylucuji
ustanoveni, bud’ jeho sluzebni pomér, je-li Ce-
katelem, bez dalsiho rozvavan, jinak bud proti
nému zakrodeno cestou d|5C|pI|narn|

§ 6.
Cekatelé.

(1) ¢ekatelem mUze byti ustanoven jen Ces-
koslovensky statni oban muzského pohlavi,
ktery splnil podminky predepsané pro usta-
noveni femesinikem v pfislusné kategorii (88§
4 a 5) a vykazuje dva roky jiné nepretrzité
sluzby jako pIné zaméstnana sila u ¢sl. posty
nebo v jiném oboru statni spravy.

(2) Ustanoveni Cekatele je pfipustno jen,
je-li v prisludné kategorii volne systemisova-
né sluzebni misto femeslnické. Kazdy Cekatel
vaze jedno systemisované sluzebni misto.

(3) RemeslInikem mdze byti s vyjimkou uve-
denou v odstaci 5. ustanoven pouze ten, kdo
u Csl. poSty skutecné ztravil stanovenou ce-
katelskou dobu v kategorii, ve které ma byti
ustanoven.

(4) Pro Cekatele na sluzebni mista zarade-
na do Ill. platové stupnice se stanovi Cekatel-
sk& doba Ctyfmi roky.

(5) Ze zvlasté zavaznych sluzebnich ddvodu
mlze vlada v jednotlivych vyjimeénych pfi-
padech k souhlasnému navrhu ministerstva
post a telegrafli a ministerstva financi povo-
liti, aby Cekatelska doba byla zkracena nebo
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prominuta. Toto pravo prislusi ministerstvu |
post a telegrafl, ma-li byti Femeslnik, ktery
Jiz vyhovél podmince stanovené ve 3. odstavu
prevzat do jiné kategorie v technické sluzbé
stavebni a udrzovaci nebo v automobilnim
provozu Csl. posty.

(6) Sluzebni mista systemisovana v 1. a Il.
platové stupnici se propGjcuji povysenim (8
27) z nejblize nizsi platové stupnice, ktera
v prislusné kategorii pfichazi v Gvahu.

(7) Sluzebni plat Cekatelsky se ur€i zvlast-
nim vladnim nafizenim.

(8) Pri prijimani Cekatell bud' uchazecim
z fad délnikd zaméstnanych v technické sluz-
bé stavebni a udrZzovaci a v automobilnim pro-
vozu Csl. posty, ktefi vyhovuji stanovenym
podminkam, dana pfednost prfed ostatnimi
uchazeci bez L’l&my prav téchto uchazedl, zaru-
Cenych jim zakonem nebo vladnim nafizenim.

(@) Ustanoveni tohoto nafizeni o femeslini-

cich plati, pokud se jinak nestanovi, i pro
Cekatele.
§ 7.
Ustanoveni cekatele

Femeslinike m.

11) Cekatel se ustanovi Femesinikem, jak-
mile dovrsil u Csl. posty stanovenou Cekatel-
skou dobu v Kkategorii, ve které ma byti usta-
noven, a vyhovél vseobecnym i zvl&Stnim pod-
minkam stanovenym pro ustanoveni Femesl-
nikem v prislusné kategorii. Predpisy o vy-
louCeni neb odkladu a o dobé ucinnosti zvy-
Seni sluzneho Femesinika (§ 26) se vztahuji
obdobné na ustanoveni Cekatele femesinikem.

(2) Pokud ustanoveni Cekatele femesinikem
jest podminéno Uspésnym vykonem odborné
zkousky, stanovi ministerstvo post a telegrafli
zvlastnim predpisem.

§ 8.

Postup pfi ustanoveni Cekate-
lem a propUjceni sluzebniho
mista.

U) Ustanoviti Cekatele nebo propdjciti
sluzebni misto Femeslnické nalezi mimo mi-
nistertvu post a telegraf(i Feditelstvi post a
telegraf(l a, pokud je automobilni provoz,
spravé (redltelstw) postovni automobilni do-
pravy. Ministerstvo posfa telegrafi mdze si
toto pravo kdykoliv vyhraditi.

(2) 0 proptijceni sluzebniho mista bud vy-
dana ustanovovam listina, v niz slusi se do-
volati tohoto nafizeni, uvésti sluZzebni misto,
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které se propljcuje, den, kterym podle § 31
prislusi sluzebni plat, a se sluzebnim mistem
spojeny Uredni (sluzebni) titul.

(3) Teprve dorucenim této ustanovovaci
listiny se stava propljc¢eni mista GEinnym.
Ustanovovaci listina jest osvédCenim sou-
kromopravniho sluzebniho poméru a femesl-
nik se podrobuje jejim prijetim v3em usta-
novenim tohoto nafizeni.

(4) Obdobné slusi postupovati pfi ustano-
veni Cekatelem.

(s) Ustanovuje-li se uchaze¢, ktery neni
dosud v Cinne sluzbé statni, bud v ustano-
vovaci listiné uréena Ihdta, ve které ma na-
stoupiti sluzbu. Nenastoupi-li v této Ih(ité, po-
zbyva ustanoveni ucinnosti, le¢ by mu trad
prutah do 15 dnd dostate&né ospravedInény
prominul.

§ 0.
Sluzebni pfFisaha.

(1) Nastupujice sluzbu, vykonaji Femesl-
nici do rukou prednosty sluzebniho UFadu
(8 71, odst. 4) neb Grednika jim k tomu usta-
noveného sluzebni pfisahu tohoto znéni:

,,Pfisaham a slibuji na svou Cest a svédomi,
ze_Ceskoslovenské republice budu vzdy véren
a jeji vlad?/ posluSen, Ze budu veskery zakony
zachovavali, vSechny své dfedni povinnosti
podle platnych zakonll a nafizeni vykonévali
pilng, svédomité a nestranné, uredniho tajem-
stvi neprozradim, prikaz( svych _predstave-
nych budu poslusen a ve véem svém jednani
jen prospéchu statu a zajmu sluzby budu
dbati.”

(2) Tato sluzebni pFisaha vykonava se tim
zplsobem, Ze pfisahajici bez ohledu na to,
jakého je nabozenského vyznani, znéni pfri-
sahy mu predCitané opakuje a poté poda ruku
tomu, kdo ho bere do pfisahy.

(s) Po vykonani astni pfisahy podepise
prisahajici zapis o pfisaze datem opatfeny.
Vykon pfisahy s uvedenim dne jest Ufedné
OVeFiti na ustanovovaci listiné.

(4) Prisahy nekona, kdo jiz vykonal stejnou
prisahu organdim Geskoslovenské republiky
a od té doby nepretrzité statu slouzi.

§ 10.
Pocatek sluzebni doby.
SluZebni doba Jaocma pri prvém neb opét-
ném ustanoveni dnem nastoupeni sluzby, pfi

bezprostfednim prestoupeni z jiného statniho
sluzebniho pomeéru dnem zprosténi sluzby

v tomto sluzebnim poméru.
>
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§ 11
Sluzebni vykaz.

il) Urad povede o kazdém Femesiniku slu-
Zebni vykaz, do néhoZ se zapisuji veSkerd
osobni data dllezitd pro sluzebni i platové
poméry Femesinikovy vibec a pro zvySeni
sluzného a vymeéreni vysluzného zvlasté.

(2) Remeslnik je povinen ohlasiti tato data
prednostovi sluzebniho Gfadu ihned po na-
stoupeni sluzby a oznamovati vSechny zmény,
pokud nespocivaji na Ufednich opatrenich.

(3) Kazdy femeslnik je opravnén nahléd-
nouti u sluZzebniho Gfadu do svého sluzebniho
vykazu a opsati si jej.

§ 12
Kvalifikace.

Remeslnici podléhaji bézné kvalifikaci. Do-
kud nebude zvlastnim vladnim nafizenim sta-
noveno jinak, slusi v tomto sméru postupovati
podle obdoby pfedpis pro statni pragmati-
kalni zfizence (8 34 platového zdkona).

Sluzebni povinnosti.

§ 13.

(1) Remeslnici jsou povinni prace, kterych
sluzba jim pfikazana vyiadulje, konati Vérné,
pilné a poctivé podle nejlepSiho svédomi
a védomi a osvojiti si svédomité potiebné
k tomu védomosti a zrucnosti. Jsou odpovédni
za rychlé a presné provedeni svéfenych jim
sluzebnich praci a jsou zavazani presné za-
chovavati Uredni (sluzebni) hodiny; vyZadu-
je-li toho zajem sluzby, jsou povinni k prikazu
svych!' predstavenych konati sluzbu mimo
afedni (sluzebni) hodiny nebo také jiné slu-
Zebni prace nez jim jsou obvykle prikazany.

(2) Remeslnici jsou kromé toho zavéazani
zachovati micelivost o sluzebnich vécech v{gi
kazdému, jemuZ nejsou povinni je sluzebné
sdéliti, pokud nebyli pro urCity pfipad této
povinnosti zprosténi; povinnost micelivosti
0 vécech uUfednich trvd nezménéné i ve vy-
sluzbé nebo po zrudeni sluzebniho poméru.

(3) Remeslnici ruci za statek jim zamést-
navatelem svéreny a za kazdou Skodu jejich
zavinénim statu zpdsobenou. Nahrady stano-
veny budou pofadem sluzebnim.

(4) Remeslnici jsou povinni svym predsta-
venym poslusnosti a uctou a chovati se jak ve
sluzebnim styku, tak i ve styku se stranami
zdvorile. PFisné je zakazano, aby pfijimali od

stran vzhledem ku svym sluzebnim vykondm
dary nebo jiné vyhody nebo si je dali slibiti.

(5) RemeslInikdm je ve sluzbé i mimo sluz-
bu vseho se vystiihali, co by mohlo byti na
Gjmu jejich duvéryhodnosti a vaznosti, musi
se také mimo sluzbu chovati slusné a Cestné a
zdrZovati se takovych vedlejSich zaméstnani,
kterymi by jejich sluzba, jejich ddvéryhod-
nost nebo vaznost Urfadu mohla trpéti; kazdé
vedlejSi zaméstnani musi ohlasiti sluzebnimu
Ufadu.

(6) RemeslInikiim je zapovédéna UGcast ve
spolku, pficila-li by se pro snahy nebo pro
zplsob cinnosti spolku jejich povinnostem.
RovnéZ jest jim zakazano zucCastnili se sdru-
Zeni, jejichz UCelem jest rusiti, zdrZzovati nebo
zastaviti Ufadovani nebo sluzbu. Remeslnici
nesmé&ji naleZeti k cizozemské spole€nosti sle-
dujici politické Ucely.

(7) Remeslnici jsou povinni podavali
v8echny Z&dosti, rozklady a stiznosti ve slu-
Zebnich nebo sluzebniho poméru se tykajicich
osobnich vécech sluzebni cestou. Stiznosti do
sluzebnich nafizeni predstavenych nemaji od-
kladného Gcinku.

§ 14.

O Remeslnici jsou ﬁovinni své stalé byd-
listé voliti tak, aby monhli viem svym sluzeb-
nim povinnostem pFesné vyhovéli.

(2) Své bydlisté, jakozZ i kazdou jeho zménu
necht' femeslnik oznami svému sluZebnimu
Uradu.

(3) Remeslnili, ktery nekona ospravedInéné
sluzby, je povinen kaZzdou zménu svého pobytu
mimo své stalé bydlisté oznamili svému slu-
Zebnimu Uradu.

(4) Vzhledem ke zvlastnim sluzebnim po-
mérim mdze byti femesinikim uloZena po-
vinnost, Ze se nesméji ani v dobé mimo Gredni
(sluzebni) hodiny vzdaliti ze svého sluzebniho
pUsobisté nebo stalého bydliste.

§ 15.
Uredni a sluzebni tituly.

0) Se femeslnickymi sluzebnimi misty jest
spojen Ufedni titul ,,poddfednik®. OznacCeni
sluzebnich mist v jednotlivych platovych
stupnicich v § 3 plati za sluzebni tituly.

(2) Remeslnici jsou opravnéni a ve sluzeb-
nim styku povinni uZivati sluzebniho titulu
spojeného se sluzebnim mistem jim propdjce-
nym a maji narok na to, aby byli sluzebné
timto titulem jmenovani.
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(3) Remeslnici ve vysluzbé mohou pfi vSech
oficielnich prileZitostech a ve vSech podanich
dale uzivati ufedniho (sluzebniho) titulu, kte-
ry jim prislusel pfi jejich prelozeni do vy-
sluzby, musi vsak ke svemu Gfednimu (slu-
Zebnimu) titulu pfipojiti pozndmku oznacujici
pomér ve vysluzbé.

§ 16.
Sluzebni odév.
(x) Predpisy o sluzebnim odévu a povin-
nosti jej nositi, jakoZ i o sluzebnich odznacich
budou vladou vydany zvlaste.

(2) Pokud se tak nestane, z(stavaji v plat-
nosti dosavadni predpisy.

Dovolena.
§ 17.

(1) Remeslnikiim pfislui, pokud to sluzba
pripusti, v kazdém roce dovolena na zotave-
nou, jejiz nejmensi vyméra se urcuje:

a) pro Cekatele - _ _ _ Sesti dny,

b) pro femeslniky na sluZzebnich mistecn

I11. platové stupnice se sluznym

1. az 3. stupné - - - - osmi dny,

4. Stupné e deseti dny,
T étrnacti dny,
6. nebo vy$Siho stupné osmnacti dny;
c) pro femeslniky na sluZzebnich mistech

I1. platové stupnice se sluznym

1. nebo 2. stupné . . osmi dny,

3. stupné e, deseti dny,

4. m e ¢trnacti dny,
T osmnécti dny,

6. nebo vysSiho stupné jedenadvaceti dny;

d) pro femesIniKy na sluzebnich mistech
I. platové stupnice se sluznym
1. stupné osmi dny,
2. y e deseti dny,
3. p e ¢trnacti dny,
.................... osmnacti dny,

5. nebo vysSiho stupné jedenadvaceti dny.

(2) Do dovolené na zotavenou se nezapoti-
tava dovolena udélena ze zvlastnich divodi
potud, pokud se omezuje jen na dobu zvlast-
nim dlivodem ospravedInénou.

(3) PrekroCeni dovolené se rovna samovol-
nému vzdaleni se z Ufadu (8§ 39, odst. 4).

N

§ 18.
i1) Povoleni dovolené mliZe byti uginéno z&-
vislym na podmince, Ze po dobu pfesahujici
vyméru podle § 17 nebude Femeslnik brati

sluzebni plat a Ze se tato doba nezapocita pro
zvyseni sluzného a pro narok na vysluzné ani

pro jeho vyméru.

(2)  Povoleni dovolené presahujici Sest me-
sicu jest vzdy uciniti zavislym na vSech
v pfedchozim odstavci uvedenych podminkéach.

(3) P¥i pocitani Sestimésicniho trvani dovo-
lené se povazuje €inna sluzba mezi dovolenou
konana jen tehdy za preruSeni dovolené, do-
sahuje-li obdobi Cinné sluzby nejmené polo-
viny délky dovolené bezprostiedné pred tim
pozivané. V tomto pfipadé se pocita Sestimé-
sicni doba dovolené teprve od konce sluzby
konané mezi obéma obdobimi dovolené. Bylo-li
obdobi Cinné sluzby kratsi, jednotlivé oddily
dovolené pri stanoveni Sestimésicniho trvani
dovolené se secitaji.

§ 19.

(1) Povoleni dovolené nevyluCuje pozménu-
jiciho opatfeni nutného ze zvlastnich ohledd
sluzebnich. Remesliniku bud’ vSak nicméné
umoznéno nastoupiti dovolenou nebo pokraco-
vati v ni, jakmile to sluzba pFipusti. Za cesty
zpusobene nepredvidanym povolanim z dovo-
lené nahradi se normalni cestovni vylohy.

(2% Nemohla-li Zadana dovolena na zotave-
nou byti povolena viibec nebo v pIné zakonité
vymére, bud k tomu pfihlédnuto pfi povoleni

dovolené na zotavenou v pFistim roce.

§ 20.
plat Ffemeslnicky.

SluZebni plat femeslnicky se sklada ze sluz-
ného, ¢inovného a vychovného.

Sluzebni

§ 21.
Sluzné.
Sluzné femeslInikd se stanovi v roénich Cast-
kach takto: _
Stupen Platova stupnice
sluzného . 1. 11
K¢
1 7200 6300 6300
2 8100 7200 7056
3 9000 8100 7800
4. 9900 9000 8556
5. 11004 9900 9300
6. 12108 10800 10056
7 13200 11700 10800
8 14304 12600 11556
0. 15408 13500 12300
10. 16500 14400 13056
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§ 22.
Cinovneé.
O) Cinovne se vyméri podle skupin mist A,
B, C, D (8§ 12 platového zakona) a stanovi se
v rocnich Castkach takto:

ve skupiné mist A........cccoeeee. KC 3000
” » » B, . 2556
” » » Ciiviiciiinee e 2100
» S I J, " 1656

(2) Remesiniku s Cinovnym skupiny mist D,
ktery jest nucen dité, na néz mu pfislusi vy-
chovné (8§ 24), a jez s nim Zije ve spole¢né do-
maécnosti, vydrZzovati na byté za GCelem Skol-
niho nebo jiného odborného vzdélani mimo své
bydlisté, naleZi aZz do ukonceni tohoto vzdélani,
a to i za prazdniny cinovné podle skupiny
mist C.

3—es™\iblm, jejichz trvalé sluzebni
plsobisté jest mimo Uzemi Ceskoslovenské re-
publiky, pfislusi Cinovné podle skupiny
mist A.

Vychovné.
§ 23.

Vychovneé Cini pfi jednom nezaopatfeném
(824) ditéti 1200 K¢, pfi vice nezaopattrenych
détech 2100 KC rocné.

§ 24.

C1) Vychovné prisluSi s omezenimi nize uve-
denymi na vlastni, nevlastni neb adoptované
déti, které jsou nezaopatfeny a maji ¢eskoslo-
venské statni obCanstvi. Které déti se pokla-
daji za nezaopatfené, Fidi se predpisy plat-
nymi pro statni pragmatikalni zfizence.

(2) Na déti starsi osmnacti rokl prislusi
vychovné jen:

1. studuji-li na vefejném nebo pravem ve-
fejnosti nadaném ucilisti, az do dokonceného
studia, nejdéle viak

a) do dokonaného 21. roku véku pfFi studiu
na stfednich neb odbornych Skolach,

b) do dokonaného 24. roku véku pfi studiu
na vysokych Skolach, av3ak jen studuji-li
s radnych prospéchem, anebo

2. jsou-li pro trvalou duSevni nebo télesnou
chorobu k jakémukoli vydélku neschopny.

(3) Na déti, které se zdrZuji v ciziné nebo
tam navstévuji Skolu, pFislusi vychovné jen,
ma-li zaméstnanec trvalé sluzebni pdlsobisté
v ciziné. Vyjimky miZe poveiiti v odlvodné-
nych pripadech ministerstvo post a telegrafli
v dohodé s ministerstvem financi.

(4) Na déti, které neZiji ve spolecné domac-
nosti s otcem, prislusi otci vychovné v pIné vy-
méfejen tehdy, pFispiva-li na jejich vyZivu as-
pori Castkou rovnajici se Cast* e stanoveného
vychovného' Vnak pouze Castkou, kterou sku-
teCné pfispiva na jejich vyZzivu. Na nemanzel-
ské dité prislusi vychovné otci teprve od doby,
kdy mu bylo dité s jeho svolenim v matrice
pfipsano. Na déti nevlastni neb adoptované
prislusi vychovné jen, neni-h tu jine osoby
podle platnych pfedpisdi k vyZivé povinné a
schopné.

(5) Za podminek predchozich odstavcd pi-
slusi vychovné téZ na schovalice, pokud scho-
vanecky pomér byl zaloZzen smlouvou uzavie-
nou pred porucenskym soudem (Ufadem),
neni-li za vyzivu (vychovu! smluvena nebo
placena Zadna nahrada a neni-li tu jiné osoby
podle platnych predpisd k vyzivé povinné a
schopné.

(fl) Nérok na vychovné, jakoZ i kazdou okol-
nosi, kterd ma vliv na trvani naroku nebo na
vysi vychovného, musi opravnény vcas ohla-
siti a pfipadné podminky naroku prokazati.
Nespravna udani jsou trestna podle vieobec-
nych predpisl trestnich a disciplinarnich bez
ajmy nasledkd podle § 71, odst. 8.

§ 25.

Prvé neb opétné ustanoveni
Ffemeslnikem.

0) Pokud se z tohoto nafizeni jinak ne-
podavé, obdrzi femesinik pfi prvém neb opét-
ném ustanoveni pocatecni sluzné pfrislusné
platové stupnice.

(2) Byl-li femesinik prevzat z jiné kate-
gorie podle® ustanoveni § 6, odst. 5., druhé
Vvety, vyméfi se mu sluzné podle pravidel plat-
nych pro stanoveni sluzného pFi povySeni

§ 26.

Zvyseni sluzného. WVylouceni
a odklad zvySeni sluzného.

(4) Sluzné se zvySuje postupem do vysSich
stupnd.

(2) ZvySeni sluzného nastava, jakmile fe-
meslnik dovrsil tfi roky zapocitatelné sluzebni
doby se sluznym bezprostfedné predchazeji-
ciho stupné téze platové stupnice.

_(3) Zvyseni sluzného se provadi z moci
uredni.
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(4) Pro zvyseni sluzneého se nezapocitavaji
tato obdobi:

1. doba cinné sluzby vojenské, pokud za ni
nepfislusi sluzebni plat,

2. dovolena presahujici vyméru uvedenou
v § 17, povolena s podminkou, Ze se nezapo-
Citava pro zvyseni sluzného,

3. doba, po kterou se femeslnik samovolné
vzdalil sluzby a pozbyl proto za ni sluzebniho
platu (§ 39, odst. 4.),

4. doba, za kterou byla pfiznana kvalifikace
vylucujici podle platnych predpisu (8 12) ze
zvyseni sluzného,

5. doba ztravena v docCasné vysluzbé,

6. doba, na kterou_ femeslnik byl divsciﬂli-
narnim nalezem vyloucen ze zvySeni sluzného,

7. doba, na kterou bylo vysloveno discipli-
narnim nalezem snizeni sluzného,

8. doba, po kterou byl FemesInik suspendo-
van z divodu konkursu, dale doba suspense,
byl-li femeslnik odsouzen k disciplindrnimu
trestu nebo zbaven svépravnosti.

(5) Rozhodnuti 0 zvySeni sluzného se odlozi:

1. nastane-li u femeslinika, jenZ dosahl na-
roku na zvyseni sluzného, od posledniho urce-
ni kvalifikace okolnost, ktera ¢ini pochybnym,
zda jeho kvalifikace mdze byti jeSté oznacena
alespon za dobrou, az k nejbliz§imu urceni

kvalifikace,

2. bylo-li proti femeslniku zavedeno disci-
plinarni fizeni nebo byl-li suspendovan, az do
skonceni disciplinarniho fizeni nebo zruSeni
suspense.

§ 27.
Povyseni.
tl) Povy3eni femeslinika se stane proplijce-

nim systemisovaného sluzebniho mista vyssi
platové stupnice téZe kategorie.

(2) Pro povySeni jsou rozhodny zvlastni
zpUsobilost pro misto, jez se propdjcuje,
schopnost, upotfebitelnost a dlveryhodnost.

(3) Ministerstvo post a telegrafd muze
urCiti, zda a pokud se vyzaduje pro povyseni
Uspésny vykon zvlastni odborné zkousky. PFi-
pusténi ke zkouSce nesmi byti odepfeno, jsou-li
splnény podminky pro né stanovené.

(4) PFi povySeni naleZi femeslniku v nové
platové stupnici sluzné rovnajici se dosavad-
nimu sluznemu, neni-li pak takového sluzného
v nové platové stupnici, sluzné nejblize vyssi.

(5) Doba zapocitatelnd v dosavadnim stup-
ni sluzného se zapoCte pro zvyseni sluzného,
je-li nové sluzné niZsi nez pristi sluzné, kte-
rého by femesinik dosahl, kdyby zlstal v do-
savadni platové stupnici; doba zapocitatelna
vV nejvyssim stupni sluzného se nezapocitava
pro zvyseni sluzného.

§ 28.

>~

Prestup do nizsi platové
stupnice.

O) Bylo-li femesiniku k jeho Zadosti pro-
pdjéeno sluzebni misto systemisované v nizsi
platové stupnici, obdrZi v této platové stupnici
sluzné, které by mu pfisluselo, kdyby nebyl
byval povysen.

(2) Bylo-li femeslniku z ddvodd sluZebnich
propujéeno sluzebni misto v nizsi platové
stupnici, podrzi dosavadni sluzné a doba za-
pocitatelna v dosavadnim stupni sluzného za-
poCte se mu pro zvySeni sluzného. Dovrsi-li
postupovou lhutu, obdrZi sluzné, které v nové
platové stupnici co do vySe jeho dosavadnimu
sluznému nejblize nasleduje. Neni-li takového
sluzného, podrzi nadale dosavadni sluzné. Vy-
méra ostatnich sluzebnich pFijmd se Fidi podle
platové stupnice, ve které jest systemisovano
misto jemu propdjcené. K takovémuto pro-
pdjceni sluzebniho mista jest tfeba souhlasu
femesinikova.

§ 29.
Zapocteni pro zvysSeni sluzného.

(i) Predpisy, jimiZ se pfiznava narok na za-

octeni urcité doby pro postup do vysSich po-
Zitkud, neplati s vyjimkou predpist o zapoCteni
sluzby v ceskoslovenskych legiich.

(-) O tom, kdy kromé pfipadi stanovenych
v tomto nafizeni a v jakém rozsahu se zapoCte
pro zvyseni sluzného urcita sluzba v jiném
sluzebnim poméru nebo jiném zaméstnani,
plati obdobné predpisy platné pro statni
pragmatikalni zfizence.

(3) Za zvlastnich okolnosti mlize minister-
stvo post a telegrafl pfi prvém neb opétném
ustanoveni povoliti zapocteni urcitého obdobi
pro zvyseni sluzného.

(4) Prevzeti do jiné kategorie mize byti
véazano na podminku, Ze doba ztrdvena v dosa-
vadni kategorii zUstane zcela neb ¢aste¢né ne-
povSimnuta pro zvy3eni sluzného.

(5) Zapocteni doby, na néz femesinik nema
pravniho naroku, vyzaduje souhlasu minister-
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Stva vnitra a ministerstva financi. Zapocteni
provedené proti tomuto ustanoveni je pravné
nedcinnym. Vznikly-li z takového pravné ne-
ucinného zapocteni preplatky, bud vymahano
jejich vraceni. Od vymahani mlize byti upu-
Sténo za souhlasu ministerstva vnitra a mini-
sterstva financi jen v pfipadech hodnych
zvlastniho zfetele.

§ 30.

Pocatek postupovych Ih(t pro
zvysSeni sluzného.

Postupové lhiity pro zvyseni sluzného poci-
naji vzdy jen 1. lednem, 1. dubnem, 1. Cer-
vencem nebo 1. Fijnem podle toho, ktery
z téchto dnd nejblize nasleduje po pocatku
sluZebni doby, pFipadn& po okolnosti oddvod-
fAujici zménu sluzného (adjuta). K dobé uply-
nuvsi od této okolnosti az do pocatku nej-
bliz§iho kalendarniho C&tvrtleti se pfihlizi,
pokud jde o zvySeni sluzného (adjuta), jako-
by byla ztrdvena s dosavadnim sluznym
(adjutem).

§ 3L

Pocatek a zastaveni
niho platu.

0) _Pri prvnim neb opétném ustanoveni
prislusi sluzebni plat, pokud se z tohoto nafi-
zeni_jinak nepodava nebo v ustanovovaci li-
stiné neni jinak ustanoveno, od prvniho dne
mésice nasleduljlcmo po zacatku sluzebni do-
by a, byla-li sluzba nastoupena prvniho dne
v mésici, timto dnem.

(2) PFi zméné sluzebniho platu obdrzi Fe-
meslinik, pokud se z tohoto nafizeni jinak ne-
podava nebo v ustanovovaci listiné neni jinak
ustanoveno, novy plat prvnim dnem mésice,
ktery bezprostredne nasleduje po okolnosti
zménu sluzebniho platu_privodivsi. PTi zvy-
Seni sluzebniho platu prislusi novy plat, na-
stala-li okolnost zakladajici narok na zvyseni
platu prvniho dne v mesici, jiz timto dnem.
PFi zméné sluzebniho pusoblste S niz jest
spojena zména Cinovného, nalezi nové Cinov-
né prvnim dnem mésice, ktery nasleduje po
zproSténi femesinika sluzby v jeho dosavad-
nim pUsobisti.

(3) Pri prelozeni do vysluzby se zastavi
sluzebni plat poslednim _dnem meésice, v némz
byl Femeslnik, byv o pfeloZeni vymérem vy-
rozumén, €inné sluzby zprostén.

(4) PFi amrti se zastavi sluzebni plat po-
slednim dnem mésice umrti, pfi jinem roz-

sluzeb-

vazani sluzebniho poméru poslednim dnem
mésice, ve kterém femeslinik z tohoto poméru
skutecné vystoupil nebo ve kterém byl slu-
Zebni pomér rozvazan.

§ 32.
Vyplata sluzebniho pFijmu
(platu).

() Sluzebni plat se vyplaci v mésicnich
Ihdtach predem splatnych prvniho dne meé-
sice.

(2) Na Zzadost lze povoliti Ctvrtletni vy-
platu c¢inovného predem; bylo-li €inovné
v prislusném Ctvrtleti zastaveno z jiného du-
vodu nez pro umrti Femeslinika, musi Fe-
meslInik nahraditi mésicni Castky vyplacené
pred nastavsi splatnosti.

(3) Pojistné podle zakona ze dne 15. fijna
1925, €. 221 Sh. z. a n., se vyméfi ze sluzeb-
niho platu, pFidavkd na déti a dopliiovaciho
pfidavku Zenatych (8859 a 60). Meésicni
Castka prispévku pripadajici na Femeslnika
se zaokrouhli, pokud neni vyjadfena v koru-
nach bez haléru, na nejblize nizsi Castku v ko-
runéch, presahUJe li tuto Castku nejvyse o 50
halérll, jinak pak na nejblize vyssi Castku
v korunach. Zaméstnavatel hradi stejnou
Castku pojistného.

(4) ahrn rocnich Castek prispévkal, které
se podle platnych predpisd vybiraji srazkou
ze sluzebniho platu, pokud neni vyjadren
v korunéach bez haléfu nebo neni délitelny
dvanécti, budiz zaokrouhlen na nejblize nizsi
Castku v korunach délitelnou dvanacti.

(5) Neni-li ro€ni Castka dané z prijmu pfi-
padajici na sluzebni prijem vyjadrena v ko-
runach bez haléri nebo neni-li délitelna dva-
nacti, snizi se na nejblize nizsi Castku v ko-
runach délitelnou dvanacti.

(6) Remeslnici jsou osvobozeni od povin-
nosti platiti taxy a poplatky z propuijcenti
sluzebniho mista a kolkové poplatky z kvi-
tanci na predem stanovené stalé sluzebni
prijmy.

(7) Remeslnici jsou povinni platiti ze svého
dan z pfijmu, pfipadajici na jejich sluzebni
prijmy.

§ 33.
Srazky.

Z mésicnich Castek sluzebnich pfFijmd se
srazi kromé verfejnych davek, které se vybi-
raji srazkou, dale narokd, pro které bylo vy-
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moZeno soudni opatfeni zajistovaci nebo exe-
kuce nebo pro které bylo ucinéno pravoplatné
opatfeni jakymkoliv pravnim jednanim:
1. ndhrady ze sluzebniho poméru (§8 18,
odst. 3),

2. pensijni prispévky,

3. pojistné podle § 32, odst. 3,

4. penézité pokuty (8 52),

5. preplatky na sluzebnich pfijmech,

6. splatky na zalohy na sluzné (8 37) v po-
volenych mésicnich Ihitach.

§ 34.
Naturalni prijmy.

(1) Vlada urci, zda, v jaké mife a za jakych
predpokladll prislusi Ffemesliniku narok na
sluzebni nebo naturalni byt, na sluzebni odév,
pfipadné na ekvivalent za né nebo na jim
naturalni pfijmy. Remeslnik jest povinen
pfiméfenou nahradou za naturalni byt, pFi-
padné za jiné naturalni pfijmy.

(2) Pokud vlada nevyda novy predpis, z0-
stavaji v platnosti dosavadni predpisy.

§ 35.
Nahrada sluzebnich vyloh.

0) Vlada upravi zvlastnim opatfenim néa-
rok na ndhradu sluzebnich vyloh zejména pfi
Ufednich vykonech mimo afad (sluzebnich
cestach, komisich, substitucich, do¢asném pfi-
deleni a pod.), jakoZ i pFi cestach, za nez se
poskytuji nahrady podle obdoby predpist
platnych pro sluzebni cesty, pfi prelozeni,
stéhovani — jakoz i veSkeré otazky s tim
souvisejici.

(2) Az do této Upravy zUstavaji v platnosti
dosavadni predpisy.

§ 36.

a osobni pridavky a
jiné vyhody.

il) Vlada urci, zda, za jakych podminek a
v jaké mife pfisluSeji vzhledem k povaze
sluzby zvlastni sluzebni pfidavky a jiné stalé
vyhody.

(2) Az do této Upravy zUstavaji v platnosti
dosavadni pfedpisy s tim, Ze nové platy podle
tohoto nafizeni nemaji vlivu na vyméru do-
savadnich zvlastnich sluZebnich pridavkli a
jinych stalych vyhod (vedlejsich pozitkd).

(3) Osobni pridavky povoluje vyhradné
vldda, a to k souhlasnému navrhu minister-
stva post a telegrafdl a ministerstva financi.

Sluzebni
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§ 37.
Zalohy na sluzné.

(1) Definitivné ustanovenému femesiniku,
ktery neStéstim nebo nemoci se ocitl beze své
viny v tisni, miize byti k zadosti poskytnuta
z prostfedkd Csl. posty bezlrotna, nejdéle
do dvou rokl splatna zaloha na sluzné az do
vyse tfimeésicni Castky sluzného.

(2) VetSi vyhody pfi povolovani zéaloh
mohou byti poskytnuty jen se souhlasem mi-
nisterstva financi, kterému jest v téchto pri-
padech téZ zlstaveno stanoviti zpdsob a pod-
minky splaceni, jakoZ i potfebna zajiStovaci
opatreni. Totéz plati, ma-li byti zaloha povo-
lena Ffemesiniku, ktery se ocitl beze své viny
v tisni z jiného nez v predchozim odstavci
uvedeného divodu.

§ 38.
Vojenskéa sluzba.

(1) Narok a vyméra sluzebnich platl Fe-

meslIniku, ktefi byli povolani k vykonu €inné
vojenské sluzby, Fidi se podle obdoby pred-
pistu platnych pro statni pragmatikalni zfi-
zence.
_ (2) Po dobu presencni nebo jiné sluzby vo-
jenské, jakoZz i po dobu cviceni ve zbrani zu-
stava femeslniku jeho sluzebni misto zacho-
vano.

§ 39.
Sluzebni prekazky.

(1) NemUZe-li femesinik pro nemoc nebo
z jinych vaznych ddvodl zastavati sluzbu,
jest povinen vyrozuméti o tom co nejdfive
sluzebni Ufad a na jeho Zadost ddvod nemoz-
nosti vykonu sluzby fadné prokazati.

. (tz)“ PFi sluzebni nepfitomnosti pro nemoc
jest Temeslnik povinen k Ufednimu prikazu
podrobiti se vySetfeni Urednim lékarem.

(3) Ospravedinéna, zvlasté kazda nemoci
zpusobena nebo policejnimi zdravotnimi pred-
pisy odlivodnéna nepritomnost ve sluzbé ne-
ma za nasledek zastaveni nebo sniZeni sluzeb-
niho platu a vylou€eni z postupu do vysSiho
stupné sluzného,

(4) Je-li femeslnik samovolné mimo sluzbu
a nemilze prokazati dostatecny omluvny di-
vod, pozbyva — nehledé k disciplinarni zod-
povédnosti — sluzebniho platu (pfijmu), za
dobu neospravedInéné nepritomnosti.. Sluzeb-
ni plat (pfijem) jiz vyplaceny srazi se pri
nejblizsi vyplaté.
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8§ 40.
.Prelozeni.

(1) Remeslnik mGze byti prelozen do jiného
sluzebniho plsobisté nebo na jiné do téze pla-
tové stupnice zaradéné sluzebni misto téze
nebo jine kategorie femeslnikd.

(2) P¥i preloZeni do jiného sluzebniho pd-
sobisté bud, pokud to sluzba pFipousti, vzat
ohled na osobni poméry femesinikovy.

Ukonceni sluzebniho poméru.

§ 41.
U) Sluzebni pomér femeslnikiv konéi:

_ a) ztratou Ceskoslovenského statniho ob-
canstvi,

b) vzdanim se sluzby (8 42),

c) prestupem do jiného statniho sluzeb-
niho poméru,

d) propusténim disciplinarni cestou,
e) umrtim.

_(2) Sluzebni pomér ¢ekatell mdze mimo to
byti zrusen z duvodu, Ze Cekatel nema zpuso-
bilosti pro ustanoveni Ffemesinikem.

(3) Pro zruSeni sluzebniho poméru Cekatele
pro nedostatek zkousky, jez jest pfipadné pre-
depsana jako podminka pro ustanoveni Fe-
mesinikem, jsou smérodatny predpisy o této
zkousce.

§ 42.

0) ProhlaSeni, ze femeslnik se vzdava
sluzby, bud podano pisemné a je k jeho G€in-
nosti tfeba, aby bylo Urfadem prijato.

_ (2) Prohlaseni smi byti odmitnuto, je-li
remeslnik v disciplinarnim vysSetfovani nebo
ma-li penézité zavazky ze sluzebniho poméru.

N(3) Vzdanim se sluzby zfika se Femeslinik
aredniho i sluzebniho titulu, platG a vsech ji-
nych ze sluzebniho poméru vznikajicich prav
pro sebe a své pfislusniky.

§ 43.

P¥i zruSeni sluZzebniho poméru bud femesl-
niku na Zadost vydano vysvédceni o dobé a
druhu jeho sluzebniho zaméstnani a, zada-li
0 to, téZ o tom, jakym zpisobem byl jeho slu-
Zebni pomér zruSen a jaké bylo jeho chovéani
a zplsobilost.

Prelozeni do docCasné vysluzby.
§ 44.

RemeslInik ma narok na preloZeni do do-
Casné vysluzby, je-li ke sluzbé neschopen,
Ize-li vSak predpokléadati, Ze schopnosti ke
sluzbé opét dosahne.

§ 45

(1) Z ufedni moci bud Femeslnik preloZen
do doCasné vysluzby, kdyZ pro nemoc déle nez
rok jest nepritomen ve sluzbé a nejsou dany
podminky, aby byl ihned prelozen do vysluzby
trvalé.

(2) PF¥i pocitani jednoro€niho trvani nepfi-
tomnosti vé sluzbé pro nemoc nepoklada se
doba dovolené ztrdvena mezi nemoci za pre-
ruSeni nemoci. Konal-li femesinik mezi ne-
moci Cinnou sluzbu, jest pfi stanoveni jedno-
ro¢niho trvani nepfitomnosti ve sluzbé pro
nemoc postupovati podle obdoby ustanoveni
§ 18, odst. 3.

§ 46.

(1) Remeslnik preloZzeny do doCasné vy-
sluzby pro neschopnost ke sluzbgé jest povinen
k vyzve Ufadu podrobiti se prohlidce ufednim
Iékafem, aby bylo zjisténo, trva-li dosud jeho
neschopnost ke sluzbé. PFi této prohlidce
nutno pfihlizeli zejména téZ k cinnosti Fe-
mesinika v doCasné vysluzbé.

(2) Nabude-li femesinik v do€asné vysluzbé
opetné schopnosti ke sluzbg, jest povinen na-
stoupili k ufedni vyzvé opet sluzbu; nevy-
hovi-li tomuto vyzvani, zanikaji veSkeré na-
roky jeho i jeho prislusnikd na odpoCivné a
zaopatfovaci platy.

(3) Vydal-li vyzvu k opétnému nastoupeni
sluzby prednosta Uradu podfizeného Ustred-
nimu Gradu, mize femeslinik v 15 dnech u slu-
Zebniho Ufadu podati stiznost Ustfednimu
Ufadu.

§ 47.

(1) Cas ztraveny v doCasné vysluzbé se ne-
zapocCitava pro zvyseni sluzného. PFi reakti-
vaci prislusi femesiniku sluzné, které mél pri
odchodu do docasné vysluzby, a doba ztravena
pred prelozenim do doCasné vysluzby v po-
sledné dosazeném stupni sluzného se zapocte
pro zvySeni sluzného potud, pokud byla pro
takové zvySeni zapoCitatelna.

(2) Byl-li femeslnik pfeloZzen do doCasné vy-
sluzby s odbytnym a dojde-li k jeho reaktiva-
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ti pfed uplynutim Jednoro€niho, po pfipadé
dvourocniho obdobi, jeZz bylo podkladem vy-
méry odbytného, jest povinen vratit! pomér-
nou Cast odbytného pripadajici na neuplynuly
jesté dil zminéného obdabi.

PreloZzeni do trvalé vysluzby.

§ 48.

(") Remeslnik ma narok na preloZeni do
‘trvalé vysluzby, je-li ke sluzbé neschopen a
je-li vylouCeno, ze by opét nabyl schopnosti
ke sluzbé.

(2) Narok ten vznikad i bez prdkazu ne-
schopnosti ke sluzbé, prekroCil li Femesinik
60. rok véku nebo je-li alesponi tfi roky v do-
Casné vysluzbé.

§ 49.

tl) Remeslnik bud prfelozen z moci Gfedni
do trvalé vysluzby, znél-li celkovy posudek
jeho kvalifikace ve tfech po sobé nasledujicidi
rocich nepfiméreng.

(2) Remesinik mbze byti prelozen do trvale
vysluzby z moci Gfedni, je-li trvale nezpuso
bily k tomu, aby své sluzebni misto radné za-
staval, nebo prekroCil-li 60. rok véku a — ne-
jde-li_o femeslnika, ktery jest jiz v doCasné
vysluzbé, — dosahl-li naroku na piné vysluz-
né bez zfetele k dobé pripoCtené pro vymére-
ni odpocivnych platl z titulu civilni sluzby za
svétové valky.

Rizeni pri prelozeni
sluzby.

§ 50.

0) Remeslnik, jenz se domaha preloZeni do
vysluzby, musi se podrobiti prohlidce Grednim
lekafem a pfi tom mu oznamili Gcel prohlid-
Ky, jakoz i nutna data o svem sluzebnim po-
staveni. Ufedni lékaf zasle svij posudek o pfi-
Cing, stupni a pravdepodobnem trvani ne-
schopnosti ke sluzbé pfimo Gradu. Rozhoduji-
cimu ufadu je volno, aby v pochybnych pri-
padech dal na statni Utraty vysvédCeni ured-
niho lékare prezkouseli a za tim ucelem na-
fidil nové lékarské vySetfeni Femesinika.

(2) Nez se zamitne Z&dost o preloZeni do
trvalé nebo doCasné vysluzby, jest femesliniku
pisemné oznamili pochybnosti stran pfipust-
nosti zadaného opatfeni a vyzvali jej, aby se
0 nich do 15 dnl vyjadfril.

(3) Zmeska-li femeslnik tuto lh{tu, pozby-
va prava, aby byl vyslechnut.

do vy-

(4) Zamitne-li Z&dost o preloZeni do vysluz-
by prednosta ufadu podfizeného Ustfednimu
Uradu, mdze si femesinik do 15 dnd u slu-
Zebniho GFadu stéZovali Ustrednimu GFadu.

§ 51

(1)_Zamysli-li Grad prelozili FemeslInika do
vysluzby z moci Ufedni, musi jej o tom_ pisem-
né zpravili a oznamlll mu duvody a pripome-
nouti mu, ze mize do 15 dnd podali ndmitky.
0 podanych namitkach jest zavésti pfipadné
potfebna Setfeni. Nepodaji-li se namitky, jest
postupovali stejné, jakoby byl femesinik za
preloZeni do vysluzby Zadal.

(2) Do prelozeni do vysluzby provedeneho
z moci Ufedni prednostou Gradu podfizeného
Ustfednimu Gfadu mdZe Femesinik do 15 dnli
u sluzebniho Gfadu podali stiznost Gstfednimu
Ufadu.

(3) V dobé Fizeni o stiznosti jest s femesl-
nikem jednali tak, jako by byl na dovolené.

§ 52

Jak se stiha poruseni sluzeb-
nich povinnosti.

Pfi vymezeni pojmu_poruseni sluzebnich
povinnosti, stanoveni poradkovych nebo disci-
plinarnich trestll, jakoZ i pfi prislusném Fi-
zeni a suspensi jest u femeslnikd v ¢inné sluz-
bé i ve vysluzbé postupovali podle obdoby
predpist platnych pro statni pragmatikalni

zfizence.

DIiL 1.
Odpocivné a zaopatfovaci platy.

§ 53.

Dokud nebude zvlastnim vladnim nafizenim
ustanoveno jinak, Fidi se narok femesinikl a
pozustalych po nich na odpocivné a zaopatio-
vaci platy, jakoz i vyméra téchto platu podle
obdoby predpis( platnych pro statni pragma:
tikalni zfizence s vyjimkami stanovenymi

v tomto nafizeni.

§ 54
(1) Vysluzné femesInikl ¢ini normalné po
deseti zapocitatelnych rocich 40% a za kazdy
dalsi rok 2% pensijni zé&kladny.
(2) Pokud v3ak sluzebni doba zapocitatelna
pro vyméfeni vysluzného byla femesinikem

skuteCné ztravena ve vykonné sluzbé fidiCe
automobild, zapoCitava se tak, Ze kazdy rok
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této sluzby se pro vyméru odpocivnych a za-
opatfovacich platu hodnoti 18 mésici, Casova
obdobi vykonné sluzby Fidice automobllu jez
nedosahuji jednoho roku, hodnoti se Jedno
duse.

(3) Vysluzné nesmi prevySovati pensijni
zakladnu.

§ 55.
~0)~ Remeslnici jsou povinni platiti pensijni
prispévek ve vysi 6% pensijni zakladny.
(2) Pri zapotitani sluzebni doby podle § 54,
odst. 2, plati_ FidiCi automobill pensijni pri-
spévek ve vysi 9% pensijni zakladny.

DIiL Il.
Prechodnd ustanoveni.
1. Pfevod do novych platQ.

§ 56.

O) Do novych platd podle tohoto nafizeni
se prevedou:

a) monteéri a délmistfi, pro néz dosud pla-
tilo nafizeni ministerstva post a telegrafu ze
dne 11. bfezna 1919, ¢. 2012/11 z r. 1918, a
pozdgjsi nafizeni je doplfiujici nebo pozmé-
nujict,

b) Fidici vozl, dilensti zfizenci a garazni a
dilensti mist¥i, pro néz dosud platilo narizeni
ministerstva post a telegrafd ze dne 14. dubna
1919, ¢, 7215/11, a_pozdgjsi nafizeni je do-
plnu1|C| nebo pozménujici.

2) Montéfi, dilensti zfizenci a fidi¢i vozil
obdrzi sluzné podle I11., déImistfi podle 1I. a
garazni a dilensti mistfi podle I. platové stup-
nice.

§ 57.

11) Pro stanoveni novych plat( jest rozhod-
nou zapocitatelna (zapoCtena) sluzebni doba.

(2" Zapocitatelnou sluzebni dobou rozumi
se sluZebni doba ve sluzebnim poméru, ve kte-
rém se femesin 3/ zaméstnanec uvedeny v § 56,
odst. 1., prevadi, skuteCné ztravena a podle
dosud platnych predplsu pro postup v tomto
sluzebnim pomeéru zapocitatelna; dobou zapo-
Ctenou rozumi se pak jina obdobi pro postup
v tomto sluzebnim poméru zapoctena.

(;) Sluzebni doba zjisténa jakoZto doba roz-
hodna pro_stanoveni "vySe sluzneho pfi pre-
vodu zaméstnancd do novych platd se za-
okrouhli na cela pulleti tak, Ze se zlomky do

tri meS|cu nepoCitaji a zlomky pfesahujici t¥i
mésice se pocCitaji za cela palleti.

~(4) Doba, o kterou takto zaokrouhlend doba
presahuje dobu potiebnou k dosazeni sluzng-
ho, které femeslnik pFi pfevodu obdrzi (vyby-
vajl’ci doba), se zapocte, pokud se jinak ne-
stanovi, pro zvyseni sluzného.

§ 58.

(1) U délmistrG se urci podle rozhodné za-
pocCitatelné (zapoCtené) doby nejprve sluzné
I11. platové stupnice a doba vybyvaJ|C| pro
dalsi zvy3eni sluzného; podle' vysledku se
urCi podle_pravidel platnych pro_stanoveni
sluzneho pri povyseni (§ 27) stupei sluzného

I1. platove stupnice a pripadna doba vybyva-
jici pro zvySeni sluzného. PFi pfevodu ze
6. stupné sluzného se vSak zapocte vybyva|J|C|
doba polovinou, pfi prevodu ze 7. stupné sluz-
ného polovinou zvétSenou o 18 mésicu.

(2) U garéznich a dilenskych mistri se
urci zpiisobem stanovenym v predchozim od-
stavci nejprve sluzné v 1l. platové stupnici a
doba vybyvajici pro dalsi zvyseni sluzného;
Podle vysledku se urci podle pravidel platnych
pfi povyseni (8 27) stupeni sluzného v I. pla-
tové stupnici a pfipadna doba vybyvajici pro
zvyseni sluzného.

§ 59.
i1) Remesinikim pFislusi na tfeti aZz Sesté
nezaopatfené dité pridavek po 900 K¢ ro¢né.

(2) Tento pridavek nalezi za podminek sta-
novenych pro cf)rlznanl vychovného v § 24 na
déti narozené do dne Gcinnosti tohoto nafizeni.

§ 60.

) Remesln|C| ktefi méli v den pred dcin-
nosti tohoto nafizeni narok na jednotny d>'a-
hotni pridavek podle 11. nebo vysSi rodinne
tfidy nebo kterym by tento nérok prisludel
v den pfed Gcinnosti tohoto nafizeni, kdyby
nebylo ustanoveni § 6, 11. a § 7 zakona ze dne
20. prosince 1922, ¢. 394 Sh. z. a n., obdrzi pfi
prevodu do novych platu doplnovaC| pfidavek,
ktery se stanovi v ro€nich ¢astkach takto:

Stupen Platova stupnice
sluzného I Il. II.
K¢
1 1044 1200 1200
2 900 1044 1044
3. 744 900 900
4, 600 744 744
5. 300 600 600
6 300 444
7 300
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(2) Doplnovaci pfidavek odpadne, ovdovi-li
femeslinik nebo nastanou-li u manzelky (druz-
Ky) okolnosti, které podle § 24, odst. 1. a 3" vy-
lucuji narok na vychovné, nebo je-li manzelka
(druzka) ustanovena ve verejné nebo této na
roveri postavené sluzbé nebo ma-li z takovéto
sluzby vysluzné.

(s) Bylo-li manZelstvi soudné rozvedeno,
pfislusi remesiniku dopliovaci pfidavek jen,
1e-li povinen pecovati 0 vyZivu rozvedené man-
zelky. Prispiva-li vSak na vyzivu manzelky
Castkou niz8i nez Cini dopliovaci pFidavek,
obdrzi pouze Castku, kterou skuteCné prispi-
va; totez plati, nebylo-li manzelstvi sice soud-
né rozvedeno, nezije-li vSak femesinik s man-
Zelkou ve spolecné domacnosti.

(4) Ovdovély Femesinik podrzi doplfiovaci
pridavek, dokud udrzuje doméacnost pro své
déti a dokud je zde aspori jedno nezaopatfené
ditko mladsi dvanacti rokd.

(5) Dosahne-li femeslinik sluzného, na které
pripada doplilovaci pridavek jinou Castkou,
nez Cini dopliovaci pridavek jemu néleZejici,
vyméFi se mu novy doplfiovaci pfidavek Cast-
kou vypadajici podle hofejSiho ustanoveni.
Dopliovaci pridavek odpada, dosahne-li fe-
mesInik sluzného, se kterym neni spojen do-
pliovaci pridavek.

§ 61.

V pfipadech 8§ 59 a 60 je opravnény po-
vinen kaZdou okolnost, kterd ma vliv na trvani
naroku nebo na vysi pfidavku, v€as ohlasiti,
vyjimajic pripady, v nichz zména nastava do-
sazenim vyssiho sluzného (8 60, odst. 5.). Opo-
menuti je trestno podle vSeobecnych trestnich
a disciplinarnich predpisti bez Gjmy nasledkd
podle § 71, odst. 8.

§ 62.

Pfedpisy pro vyplatu sluzebniho platu plati
stejné pro vyplatu pridavkl na déti a dopliio-
vaciho pFidavku.

§ 63.

(i) SluZebni pFijmy timto nafizenim nové
stanovené nastupuji na misto viech”dosavad-
nich stalych sluzebnich pozitkd (sluzné, mist-
ni pridavek, jednotny drahotni pridavek, pfi-
davek na déti, odmény podle zakona ze dne
22. prosince 1924, €. 289 Sh. z. a n.) a jinych
na zékladé zakona, vladniho nafizeni.neb
usneseni vlady povolenych, jakoz i vSech indi-
viduelné femeslIniklim udélenych osobnich pfi-

davka.

(2) Pridavky, které se poskytuji za vykony
mimo okruh vlastni pravidelné sluzby, a
zvlastni drahotni pridavky povolené viladou
zaméstnanclm na Slovensku a v Podkarpat-
ské Rusi se nepokladaji za poZitky (pFidav-
ky) po rozumu predchoziho odstavce. Které
pridavky slusi pokladati za pridavky posky-
tované za vykony mimo okruh vlastni pravi-
delné sluzby, ur€i ministerstvo post a telegra-
fi v donodé s ministerstvy vnitra a financi.

(3) Pokud by sluZebni plat pfisludejici fe-
meslIniku podle tohoto nafizeni spolu s pfidav-
Ky na deéti, pfipadné s dopliiovacimi pridavky
(88 59 a 60) byl po srazce pensijniho pfi-
spévku mensi nezli Uhrn sluzebnich poZitku
uvedenych v odstavci 1 po srazce pensijmho
pfispévku v den ucinnosti nafizeni, obdrZi fe-
meslInik vyrovnavaci pfidavek ve vysi rozdilu
mezi obojimi poZitky.

(4) Vyrovnavaci pridavek se zmen3i pfi
prvém zvyseni sluzného o dvé tfetiny Castky,
0 kterou sluzné bylo zvySeno, a pFi kazdém
dalSim zvySeni o polovinu Castky, o kterou
dosavadni sluzné bylo zvyseno, a to az do upl-
ného zaniku.

(5) Nastane-li po dni G€innosti tohoto na-
fizeni okolnost, ktera by byla podle dosud
platnych predpist odlivodriovala snizeni nebo
ztratu jednotného drahotniho pFidavku na
déti, k nimz bylo pfihliZzeno pfi stanoveni vy-
rovnavaciho pridavku, stanovi se vyrovnavaci
pfidavek pro dobu od prvniho dne pfistiho
mésice tak, jako kdyby ona okolnost byla
nastala v den pred ucinnosti tohoto nafizeni.

(o)Vyrovnavaci pfidavek se zaokrouhli,
neni-li \éyiédfen v korunéach bez haléfl nebo
neni-li délitelny dvanacti, na nejblize vy3si
Castku v korunéch délitelnou dvanécti.

§ 64.

RemesIni zaméstnanci uvedeni v §"56,
odst. 1, v trvalé nebo doCasné vysluzbé se
prevedou pfi reaktivaci do novych platl podle
pravidel pro prevod do novych platl (8856
az 63) podle stavu v den jejich odchodu do
doCasné, pripadné trvalé vysluzby.

2. RGzn4a ustanoveni.

§ 65.

Ustanoveni prvé Casti tohoto nafizeni o Ce-
katelich nabudou G€innosti, jakmile osobni
stav zaméstnanectva bude odpovidat! nor-
malni potfebé sil zjisténé podle § 2 zakona
ze dne 22. prosince 1924, ¢. 286" Sh. z. a n.,
a to dnem, ktery urci vladni nafizeni.
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§ 66.

Vznikl-li pFed u€innosti tohoto nafizeni Fe-
mesiniku jiz ve statni sluzb& ustanovenému
pravni narok na zapocteni urcité doby pro
postup do vysSich pozitkll ve sluzebnim po-
méru, vm Kterém se prevadi, provede se toto
zapoCteni podle dosavadnich ustanoveni; ne-
mél-li femesinik pravniho naroku, mlze se
zapocteni provésti podle dosavadnich pred-
pist jen tehdy, zadal-li o to pisemné jesté
pred Ucinnosti tohoto nafizeni.

§ 67.

(O Remeslnici prevedeni do nového platu
se posuzuji, jako kdyby skutec¢né méli sluzeb-
ni misto “systemisované v platové stupnici,
jejiz sluzné obdrzeli.

(2) Remeslnici prevedeni do nového platu
se zafadi na sluZzebni mista systemfsovana
pro tu kterou kategorii v platové stupnici,
jejiz™ sluzné obdrzeli, a to montéfi v mecha-
nické sluzbé na sluzebni mista mechanikd,
montén v tratové sluzbé na sluzebni mista
montérQ, dilensti zfizenci na sluzebni mista
dilenskych, Fidi¢i voz{l na sluzebni mista Fi-
di¢l nakladnich automobild, délmistfi v me-
chanické sluzbé na sluzebni mista vrchnich
mechanikd II. tfidy, délmistfi v tratové
sluzbé na sluZzebni mista telegrafnich dozor-
cl Il. tFidy a garazni a dilensti mist¥i na slu-
Zebni mista garazr ich mistrd a dilovedoucich.

femeslniku, ktefi obdrZeli sluzné
urCité platove stupnice, Vetsi nez pocet slu-
Zebnich mist v této platové stupnici systemi-
sovanych, vazou femeslnici, ktefi nemohli
byti takto zafadéni, pfedevsim volna systemi-
sovana sluzebni mista v nékteré vyssi platové
stupnici téZe kategorie. Neni-li 've vysSich
platovych stupnicich volnych systemisova-
nych sluZebnich mist, vaZzou sluzebni mista
systemisovana v nejblize nizsi platove stup-
nici, pfipadné v nasledujici nizsi platové
stupnici.

(3) Remeslnici, pro které nebude podle
prfedchoziho odstavce volnych systemisova-
nych mist, budou vedeni nad systemisovany
stav a zafadéni postupné na sluzebni mista,
jak se v té které kategorii uprazdni.

§ 68,
_ Remeslnici obdrzi sluzebni tituly odpovida-
Jici_sluzebnim mistum, na ktera byl podle
§ 67 zaradéni.

. § 69.
., Uprava sluzebnich platl podle tohoto na-
fizeni nema vlivu na vysi Castky, o kterou byl

femesiniku sniZzen jeho sluZebni plat pravo-
platnym disciplinarnim nalezem pfed vyhla-
senim tohoto nafizeni.

DIL IV.
VSeobecna ustanoveni.

8 70.
Pravo stiznosti.

RemeslInik, ktery se poklada za postizena
opatfenim na zaklade tohoto nafizeni proti
nému vydanym, muze se, pokud neni jinak
stanoveno nebo se z tohoto nafizeni jinak ne-
podava, pisemnou stiznosti sluZzebni cestou
podanou dovolati vy3$iho rozhodnuti ve Ihité
15 dnd, poCinajici nasledujicim dnem po vy-
J< ruméni. V posledni stolici rozhoduje, pokud
se jmak nestanovi, Ustfedni Ufad. Stiznost
neméa odkladného ucinku.

§ 71.

Oprava nespravné vymeéry nebo
vyplaty sluzebnich pfFijma.

11) Byly-li opatfenim Gradu upraveny slu-
zebni Jifijmy”~ remesinikovy z moci Gredni,
mUze femesinik, kdyZz byl o tom vymérem vy-
rozumén, do 15 dnd podati namitky, o kte-
rych rozhodne Gfad, jenZ opatfeni ucinil.

(2) Z tohoto rozhodnuti, jakoZ i z rozhod-
nuti, které nebylo vydano z moci Ufedni, ny-
brz na Zadost nebo pfihlaSku Femesinikovu,
mlze se Temesinik odvolati do 15 dnd
k Ustfednimu GFadu.

, (?) UCinil-li opatfeni z moci GFedni Ustfed-
ni Urad v prvé stolici, mdze femesinik rovnéz
do 15 dnl podati namitky, o nichZ rozhodne
Ustfedni Grad.

(4) Namitky a odvolani podle predchozich
odstavcd slusi podati ve stanovené Ih(té
u Oradu, ktery rozhodl v prvé stolici. Lhita
pocina dnem nasledujicim po doruceni vymé-
ru; pocatek a béh lhuty se nezdrzuji nedélemi
nebo statem uznanymi svatky a paméatnymi
dny. Pfipadne-li na né konec lhdty, poklada
se nejbliz§i den pracovni za posledni den
Ih(ty.” Lh(ta jest dodrZena, byly-li namitky
neb_odvolani podany pred jejim upI?/nutl’m
u Ufadu, jehoz prednosta jest podle platnych
predpisd povolan, aby bezprostiedné vykona-
val na Ffemesinika sluzebni dozor (sluzebni
Urad) ; rovnéidjest Ihdta zachovana, byly-li
namitky neb odvolani béhem Ihdty dany na
poStu k dopravé Uradu, ktery rozhodl v prvé
stolici, nebo sluzebnimu Gradu.
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(5) Byly-H Femesiniku vyplaceny sluzebni
pFijmy niz3i, nez mu podle vydanych vyméri
prislusely, nebo nebylo-li v€as”ucinéno z moci
Uredni opatfeni o zvySeni sluzebnich prijmd,
na néz femesinik mél podle platnych predpist
narok, mlze femesInik uplatfiovati narok na
doplatek schazejicich ¢astek pouze do tFi rokl
od splatnosti te které nespravné vyplacené
Castky. Totéz plati, pokud zvlastni predpisy
jinak nestanovi, o nedoplatcich na sjuzebni
prijmy, jestlize femeslnik sv{j prislusny na-
rok, ac byl k tomu podle platnych predpisl
povinen, neuplatnil do tFi rokl od vzniku néa-
roku.

(6) Byly-li femesiniku Gfadem vyméfeny
sluzebni prijmy vyssi, nez mu podle platnych
predpisti pfislusely, mlze byti vymér zjnoci
Ufedni pozménén nebo zrusen, byly-li pfijmy
chybné vymeéfeny pro nespravné pouZzitj plat-
nych predpisu, do jednoho roku, byly-li prij-
my chybné vymereny na podkladé nespravne
skutkové podstaty, do tFi rokd po doruceni
vyméru. Uvedené lhiity jsou zachovany jen,
byl-li novy vymér dorucen femesiniku pred
jejich uplynutim.

(7) Byl-li vymér z moci Ufedni pozmeénén
nebo zrusen Erotp, Ze urad vychazel z ne-
spravné skutkové podstaty, [ze pozadovati
vraceni nepravem vyplacené Castky nejvyse
za uplynulou dobu tFi roku. TotéZ plati, bylyjh
femesiniku omylem vyplaceny sluzebni prij-
my vy3si, nez mu prisludely.

(s) Zavinil-li femeslinik, Ze Ufad, vyméfuje
nebo vyplaceje mu pfijmy, vychazel z* ne-
spravné skutkové podstaty, mize byti vymér
zménén nebo zruSen kdykoliv a vraceni pre-
platkll poZadovano bez jakéhokoli Casového
omezeni.

(o) Ustanoveni predchozich odstavcl plati
i pfi vyméfeni a vyplaté odpoCivnych a za-
opatfovacich platd.

§ 72.

Exekuce na sluzebni platy a
vysluZné.
Administrativni srazky.

(1) Ustanoveni zakona ze dne 15. dubna
1920, C. 314 Sh. z. a n., o exekuci na platy a
vysluzné zaméstnancu a jejich pozustalych,
plati podle § 150 platového zékona pie Ffeme-
siniky a jejich pozlstalé s témito zménami:
a) Za sluzebni plat ve smyslu § 1 cit. za-
kona se povazuje 75% sluzebniho platu bez
vychovného; za vysluzné, odbytné a zaopatro-
vaci platy ve smyslu § 2 téhoz zakona se po-

vazuje 75% vysluzného, odbytného a pense
vdovy (druzky), sirotéi pense, pensi a darl
z milosti a jinych obdobnych prijm0 vesmés
bez vychovného a bez pridavkd.

b) SluZzebni pFijmy, pokud nejsou uvedeny
pod pism. a), jsou z exekuce vyhaty a neza-
pocCitavaji se pri vypoctu pfijmu podrobeného
exekuci (zajiSténi, zastaveni, postupu).

c) Na prijmy nélezejici dluzniku na déti
nebo na zenu Ize vesti exekuci neobmezené pro
pohledavku zakonitého vyZivného pfislusejici
osobg, na niZz dluzniku tyto pﬁ’jm%/ nalezeji ;
v takovém pripadé budiz ¢ast téchto pFijmd
pFipadajici na véfitele pFipocitana k zabavi-
telné Casti platu (pense atd.); nalezeji-li dluz-
niku tyto prijmy na dvé nebo vice déti, pfi-
poCitdva se k zabavitelné Casti platu (pense
atd.) jen pomérna Gast téchto prijmd vypa-
dajici podle poCtu déti.

d) Na b%tovy ekvivalent nebo obdobné
platy midzZe byti vedena exekuce jen pro néa-
Jjemné z bytu dluznikova, na umrtné (pohfeb-
né) neb obdobné platy jen pro Utraty po-
hfebni.

(2) Predpisy o exekuci na sluzebni a”odpo-
Civne platy remesinikl a na zaopatfovaci
platy jejich pozistalych neplati pro admini-
strativni srdzky ze sluZebnich a odpocivnych
platd femesiniki a ze zaopatfovacich platt
Jejich pozdstalych, jde-li o pohledavky statu
vzniklé ze sluzebniho nebo pensijniho poméru
nebo se zietelem na néj.

§ 73.
PrislusSnost.

(1) Neni-li podle tohoto nafizeni nebo podle
vSeobecnych spravnich predpist vyhrazena
prislusnost Gstrednimu uradu, nalezi, pokud
se z tohoto nafizeni jinak nepodava, ucimti
opatfeni Ufadu, ktery jest podle § 8, odst. 1,
povolan ustanovovat! femesiniky.

(2) Kde se v tomto nafizeni uziva vyrazu
»urad®, jest pfislusnym arad zminény v pred-
chozim odstavci.

(3) v otazkéach, kde to je zvlasté predepsa-
no, a ve vsech otazkach tykajicich se odpo-
c¢ivnych a zaopatfovacich platu jest si_vyza-
dati predchoziho souhlasu prislusného financ-
niho uradu.

§ 74.
Lhity.

Ustanoveni § 71 o Ihiitach plati obdobné
i pro jiné lhuty stanovené v prvé Casti tohoto
nafizeni.
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CAST DRUHA.

Pomocni rFemeslnici.

DIL I.
Ustanoveni o ¢inném sluzebnim poméru.

mista pomocnych fe-
System isace.

Sluzebni
meslinika.

§ 75.

V technické sluzbé stavebni a udrzovaci a

v automobilnim provozu Csl. poSty pouziva
se ke znzeneckym Ukonum kromé femeslniku

podle Casti prvé tohoto nafizeni téZ pomoc-
nych femesiniku.

§ 76.

(1) Pomocni Femeslnici mohou byti ustano-
veni pouze na systemisovana sluzebni mista;
sluzebni mistase systemisuji v ramci stano-
ven® normalni potfeby sil podle osobnich
stavu. Systemisace vyZaduje, schvaleni vlady.

(2) Propujgiti sluzebni misto, jez neni fadné
systemisovano nebo neni uprdzdnéno, nebo
propujéiti sluzebni misto systemisované v ji-
ném osobnim stavu bez soucasného prestupu
pomocného Femesinika do tohoto osobniho
stavu je nepfipustno.

§ 77.
Podminky pfrijeti.
_ (i) Jako pomocny femesInik mlize byti pri-
jat jen Ceskoslovensky statni obfan muzského
pohlavi, ktery vyhovuje podmink&dm stanove-
nym v § 4.

v(2) Ustanoveni § 5, odst. 1 a 2, plati obdob-
né i pro pomocné femeslniky; nastane-li u po-
mocného femeslnika skuteCnost, zminéna
Y °dst- 3, bud jeho sluZebni pomér bez
dalSiho rozvazan.

(3) Ustanoveni § 6, odst. 8, plati obdobné.

§78.
Zalozeni sluzebniho pomeéru.

v. Sluzebni pomér pomocnych femesInik{ spo-
¢\A na sluzebni smlouvé pisemné sjednané
mezi prisluSnym Gfadem a pomocnym femesl-
nikem. Tato smlouva musi vyhovovati ustano-
venim tohoto nafizeni a nesmi obsahovat]'
ujednani, kterd by se jim pricila.

§ 79.
Sluzebni pfFisaha.

O sluzebni pfisaze pomocnych Femeslnikd
plati obdobné ustanoveni § 9.

§ 80.
Sluzebni povinnosti.

O sluZebnich povinnostech pomocnych Fe-
mesInikd plati obdobné ustanoveni 8§ 13 a 14.

§ 81.
Sluzebni tituly.

O) Pomocny Femeslnici v technické sluzbé
stavebni a udrzovaci maji sluzebni titul ,,po-
mocny mechanik** nebo ,,pomocny montér**
podle toho, jsou-li zaméstnani ve sluzbé me-
chanické nebo tratové.

(2) Pomocni femeslnici v automobilnim

provozu maji ve sluzbé fidi¢e automobilll slu-
r b?Ytitul ,,Pomocny Fidi¢ automobilu** a ve

sluzbé dilenské sluzebni titul ,,pomocny dilen-
sky*.

§ 82.
Sluzebni odév.

Ustanoveni § 16 plati obdobné.

§ 83.
Dovolena.

il) Pomocnym femesinikim pFislusi, pokud
to sluzba pfipusti, v kazdém roce dovolena na
zotavenou, a to pomocnym femesInikiim s den-
nim platem vcetné aZz do 5. stupné ve vymeére
6 dnu, ostatnim ve vymére 8 dn0.

(<) Po dobu dovolené nalezi pomocnym fe-
mesInikum pfrislusny sluzebni plat.

Sluzebni plat.
§ 84.

D) SluZebni plat se sklada z denniho platu
a vychovného.

(2) Sluzebni plat nalezi, pokud se v tomto
narizeni jinak nestanovi, toliko za_dny sku-
teCne sluzby, jakoZ i za dny klidu pfipadajici
do doby sluzby.

§ 85.

(*) Denni plat se stanovi podle skupin mist
A, B, C, D (8 12 platového zakona). Pocatecni
denni plat ¢ini ve skupiné mist A mésicné
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700 K¢& a zvysuje se vZdy po 3 rocich zapoCita-
telné sluzebni doby ztrdvené s dosavadnim
dennim platem o Castku 25 KC mésicné, a to
nejvyse deveétkrat.,  Zvyseni denniho platu se
provadi z moci Gfedni. Podminkou zvy3eni
jeho jest, aby pomocny Ffemeslinik sluzebné vy-
hovoval.

(2) Ve skupiné mist B se snizuje mésicni
Castka denniho platu o 37 K¢, ve skupiné mist
C 075 K€ a ve skupiné mist D 0 112 K¢.

(3) Pomocnému Femeslniku s dennim pla-
tem skupiny mist D, ktery jest nucen dité, na
néz mu prislusi vychovné e§ 86) a jez s nim
zije ve spolecné domacnosti, vydrzovati na
byté za G¢elem Skolniho nebo jiného odborného
vzdélani mimo své bydlisté, nalezi az do skon-
¢eni tohoto vzdélani a to i za prazdniny denni
plat podle skupiny mist C.

(4) Pomocnym FemesInikiim, jejichz trvalé
sluzebni plsobisté jest mimo Uzemi Ceskoslo-
venské republiky, pfislusi denni plat podle
skupiny mist A.

§ 86.

(") Vychovné Cini mésicné pfi jednom ne-
zaopatfeném ditéti 100 K¢, pri vice nezaopa-
tfenych détech 175 KC¢.

(2) Ustanoveni § 24 plati obdobné.

§ 87.

Vylouceni a odklad zvy3eni den-
niho platu.

il) Pro zvySeni denniho platu se nezapoci-
tavaji obdobi, za kterd nepfislusi denni plat,
mimo dobu cviCeni ve zbrani, nastoupi-li po-
mocny Ffemeslnik neprodlené opét sluzbu po
skonc€eni cviceni ve zbrani.

(2) Rozhodnuti o zvy3eni denniho platu se
odlozi, nastane-li u pomocného Femeslnika,
jenz dosahl naroku na zvySeni denniho platu,
pochybnost, zda jeSté sluZzebné " vyhovuje.
Doba, po kterou pomocny femeslinik sluzebné
nevyhovoval, se nezapoCita pro zvyseni den-

niho platu.

§ 88

Zapocteni pro zvyseni denniho
platu.

(1) Ustanoveni § 29, odst. 1, plati obdobné.

(2) Pozadal-li pomocny Femesinik, jehoz
sluzebni pomér byl nastoupenim vojenske pre-
sencni sluzby trvajici dele 10 tydnG zrusen,

nejdéle do 15 dnll po propusténi z vojenské
presencni sluzby u prislusného Ufadu (§8 124,
odst. 1), aby byl opétné ustanoven, a_bylo-li
mu propljceno systemisované sluzebni misto
pomocného femeslnika, zapoCte se mu doba
pred nastoupenim vojenské sluzby v poméru
pomocného femeslnika zapoCitatelnd pro zvy-
Seni dennihq platu. . ) .

(3) Rovnéz tak se zapoCte pomocnému fe-
mesiniku, jehoz sluzebni pomér byl zruSen
vypoveédi pro nedostatek prace, byl-li opétné
ustanoven na systemisované sluzebni misto
pomocného Femeslnika, doba pfi zruseni slu-
Zebniho poméru zapoCitatelna pro zvyseni den-
niho platu, netrvalo-li preruseni sluzebniho
poméru déle nez 6 mésicd.

(4) Ze zvlasté zavaznych sluzebnich ddvodu
mUZe ministerstvo post a telegrafll pfi prvém
neb opétném ustanoveni povoliti zapoCteni
urCité doby ztrdvené v diivéjSim sluzebnim
pomeéru nebo zameéstnani pro zvyseni denniho
platu. Zapocteni sluzby nebo zaméstnani spa-
dajicich do doby pfed dovrSenim 18. roku véku
je vylouceno.

(s) Ustanoveni § 29, odst. 5, plati obdobné.

§ 89.

Pocatek postupovych IhGt pro
zvysSeni denniho platu.

O postupovych Ihitach pro zvyseni denniho
platu plati obdobné ustanoveni § 30, prvni
véta.

§ 90.
Pocatek a zastaveni sluzebniho
platu.

(") P¥i prvém neb opétném ustanovem pfi-
slusi sluzebni plat, pokud se z tohoto nafizeni
jinak nepodava nebo ve smlouvé neni Jinak
ustanoveno, dnem nastoupeni sluzby.

(2) PFi zméné sluzebniho platu obdrZi po-
mocny Femeslnik, pokud se z tohoto nafizeni
jinak nepodava nebo ve smlouvé neni Jinak
ustanoveno, novy plat prvnim dnem mesice,
ktery bezprostfedné nasleduje  po okolnosti
zménu sluzebniho platu pfivodivsi. Pii zvy-
Seni sluzebniho platu pfislusi novy plat, na-
stala-li okolnost zakladajici narok na zvyseni
Blatu prvniho dne v mesici, timto Cinem.

fi zméné sluZebniho pusobisté, s niz jest
spojena zména denniho platu, néalezi novy
denni plat prvnim dnem meésice, ktery nas e-
duje po zproSténi pomocného Femeslinika
sluzby v jeho dosavadnim pUsobisti.



98 Shirka zakonu a

(3) Byl-li pomocny femesinik ustanoven Ce-
katelem nebo femesinikem podle Casti prvé
tohoto nafizeni, zastavi se mu jeho sluzebni
plat dnem, ktery pfedchazi dnu, od néhoz mu
pFislusi novy plat podle § 31.

(4) P¥i prelozeni do vysluZby se zastavi slu-
zebni plat dnem, v némz pomocny remeslinik,
byv o preloZeni vymérem vyrozumeén, byl €in-
né sluzby zprostén.

(5) Pri umrti se zastavi sluzebni plat dnem
umrti, pfi jiném rozvazani sluzebniho poméru
dnem, kterym pomocny Femeslnik z tohoto

pomeéru skutecné vystoupil nebo kterym byl
sluZzebni pomér rozvazan.

§ 9L
Vyplata sluzebniho prijmu
(platu).

tl) SluZebni plat pomocnych Femesinikd se
vyplaci v mési¢nich lhdtach ‘pozadu splatnych
posledniho dne kazdého mésice; prislusi-li slu-
zebni plat jen za Cast mésice, vyplati se za
kazdy den jednou tficetinou mésicni Castky.

(2) Ustanoveni § 32, odst. 3 az 7, plati ob-
dobné.

§ 92.
Srazky.

Z mésicnich Castek sluzebnich prljmu se
srazi kromé verejnych davek, které se vybi-
raji srazkou, dale narokd, pro které bylo vy-
mogeno soudnf opatfeni zajiStovaci neb exe-
kuce nebo pro které bylo ucinéno pravoplatné
opatfeni jakymkoli pravnim jednanim:

1. nahrady ze sluzebniho poméru (8 80),
2. pensijni prispévky,

3. pojistné podle § 91,

4. penézité pokuty (§8 103),

pfeplatky na sluZebnich pfijmech.

§ 93.
Naturalni pfFijmy.
Ustanoveni § 34 plati obdobné.

o1

§ 94.
Nahrada sluzebnich vyloh.

Ustanoveni § 35 plati obdobné.

§ 95.

Sluzebni pfidavky a jiné vy-
hody.

Ustanoveni § 36 plati obdobné.

narizeni, €. JG.

§ 96.
Vojenska sluzba.

Po dobu cviceni ve zbrani se zachovava po-
mocnym femesInikdm sluzebni misto, na-
stoupi-li opét civilni sluzbu neprodlené po
skonceném cviceni ve zbrani.

§ 97.
Sluzebni prekazky.

(1) Nastala-li u pomocnych Femeslniki
sluzebni prekazka nemoci, Urazem nebo poli-
cejnimi zdravotnimi ?redplsy oddvodnéna a
fadné prokazana, vyplaci se sluzebni plat po
dobu jejiho trvani, nejdéle vSak po dobu jed-
noho roku.

(2) Doba jednoho roku se pocita podle za-
sad nemocenskeho pojisténi; onemocnél-li po-
mocny femesinik, jemuz byl poskytovan slu-
Zebni plat podle predchoziho odstavce, nej-
pozdéji do 8 tydnd poté, kdy, uzdraviv se, na-
stoupil sluzbu, poznovu touZe nemoci, jest
toto onemocnénl pokud jest spojeno s ne-
schopnosti ku praci, povazovati za pokraco-
vani onemocnéni dFivéjsiho.

§ 98.
Prelozeni.
() Pomocny femesinik milze byti prelozen

do jiného sluZzebniho plsobisté nebo na jiné
sluzebni misto pomocného Femeslinika.

(2) Pri prelozeni pomocneho femeslnika
do jiného sluzebniho plsobisté bud, pokud to
sluzba pFipousti, vzat ohled na jeho osobni
pomeéry.

Ukonceni sluzebniho poméru.

§ 99.

Sluzebni pomér konci:
_ L ztratou Ceskoslovenského statniho ob-
¢anstvi,

2. vypovédi (§ 100),

3. uplynutim doby, na kterou byl sjednan,

4. nastoupenim vojenské sluzby presencni,

5. zrusenim pro neschopnost ke sluzbé
nebo jiné sluzebni prekazky (§ 97) nebo zru-
$enim z dlvodu, Ze pomocny remesinik nena-
stoupil v€as civilni sluzbu v pfipadé § 96,

6. propusténim (8 102),

7. _prestupem do jiného statniho sluzebniho
poméru,

8. umrtim.
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§ 100.

(1) Zameéstnavatel i pomocny Femesinik
muze sluzebni pomér kdykoli vypovédéti, aniz
uvede dlvody.

(2) Nebylo-li jinak smluveno, Cini vypo-
védni Ihdta pro zaméstnavatele u pomocnych
femeslnikl, ktefi nejsou jesté tri roky ve
sluzbé, &trnact dnd, u ostatnich pomocnych
remeslmku _jeden mésic. Pro pomocného fe-
mesinika ¢ini vypovédni Ihdta Etrnact dnd.

§ 101

Trva-li sluzebni prfekdZzka uvedena v § 97
jeden rok, bud sluzebni pomeér bez Gjmy pfi
padnych narokd na zaopatfovaci platy (dil II
Casti druhé) bez dalSiho zrusen.

§ 102,

il) Pomocni femeslnici, ktefi byli uznani
vinnymi zlo€inem nebo trestnym Cinem spé-
chanym ze ziskuchtivosti nebo proti vefejné
mravnosti nebo ktefi byli pro jiny trestny
Cin soudem odsouzeni k trestu na svobodé
alespon SestimésiCnimu, jsou dnem, kterym
rozsudek nabyl moci prava, propusténi.

(2) Kromé toho miize pomocny Femeslnik
byti propustén bez predchozi vypovédi, pro-
V|n|I i se hrubym porusenim svych sluZeb-
nich povinnosti nebo Cinem, pro ktery se
stane nehodnym ddveéry nebo pro néjz jeho
ponechani ve sluzb& se nesrovnava se zajmy
sluzebnimi a s vaZnosti Uradu.

(3) Pomocny Temesinik takto postizeny
jest opravnén ve lhit¢ 15 dn, poCinajici
dnem nasledujicim po propusténi, dovolati se
Flsemne rozhodnuti ministerstva post a te-

egrafl, coz nema vsak odkladného Uginku.
Nebude-li  propusténi uznano spravnym,
bude-li vSak rozvazani sluzebniho poméru
schvaleno, vyplati se pomocnemu femesiniku
sluzebni plat prislusejici za dobu vypovédni
Ity .

(4) Propusténi ma za nasledek ztratu slu-
zebniho mista a vSech zaopatfovacich narokd
pro pomocného femesinika a jeho pfislus-

niky.
§ 103.
Poradkové tresty.

(i) Pomocnym temeslnikiim, ktefi svym
jednanim ve sluzbé nebo svym osobnim cho-
vanim ve sluzbé nebo mimo ni porusi povin-
nosti vyplyvajici ze sluzebniho poméru, aniz
jest poruseni to takové, ze by bylo tfeba uZiti

ustanoveni § 102, budou uloZeny pofadkové
tresty.

(2) Poradkové tresty jsou:

1. Gstni vystraha,

2. pisemna dlitka,

3. penézita pokuta, kterd vSak nesmi v jed-
notlivém pfipadé prevySovati tficaty dil mé-
sicni Castky denniho platu a v témzZe mésici
nesmi byti uloZena Casté&ji neZ trikrate.

(3) Poradkové tresty uklada bezprostfedni
predstaveny nebo prednosta sluzebniho, pfi-
padné nadfizeného Gfadu. Pred trestnim opa-
tfenim budiz pomocnému femesiniku dana pfi-
leZitost, aby se ospravedInil z nespravnosti
jemu za vinu kladené.

(4) Pioti uloZzenému pofadkovému trestu
muze si postizeny u sveho sluzebniho Gradu
do 8 dnll stéZovati k nadfizenému Ufadu, je-
hoz rozhodnuti je konecnym.

DIL Il
Zaopatiovaci platy pomocnych Femesinikd a
jejich pozdstalych.

§ 104,

Pokud zvlaStnim vladnim nafizenim nebude
stanoveno jinak, fidi se narok pomocnych Fe-
mesInikl a pozustalych po nich na zaopatfo-
vaci platy a vymeéra téchto platl podle obdoby
ustanoveni €asti prvé, dilu Il, vladniho nafize-
ni ze dne 7. Cervence 1026, ¢. 114 Sh. z. an,
0 Upravé sluzebnich a platovych pomérQ po-
mocnych zfizencd, s vyjimkami vyplyvajicimi

z tohoto nafizeni.

§ 105.

(1) Zaopatfovaci plat pomocnych femesl-
nikd €ini normalné po 10 zapocitatelnych lo-
cich 40% a za kazdy dalSi rok 2% pensijni
zékladny.

(2) Pokud v3ak sluzebni doba zapo itatelna
pro vyméfeni zaopatfovaciho platu byla po-
mocnym femesinikem v automobilnim pio-
vozu “(pomocnym Fidicem automobild) ~sku-
tecné ztravena ve vykonu sluzby fidiCske, za-
poCitava se tak, ze_kazdy rok této sluzby se
pro vymeéru zaopatrovacmo platu hodnoti 18
mésici, Casova obdobi vykonné sluzby Fidic-
ské, jez nedosahuji jednoho roku, hodnoti se
jednoduse.

(s) Zaopatfovaci plat nesmi prevySovati
pensijni zakladnu.
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§ 106.

(") Pomocni femeslnici jsou povinni platili
pensijni prispévek ve vysi 6% pensijni z&-
kladny.

(2) P¥i zapotitani sluzebni doby podle § 105,
odst. 2, plati pomocni Fidi¢i automobild pen-
sijni pFispévek ve vysi 9% pensijni zékladny.

dil m.

Ustanoveni pomocneho femesinika femeslini-
kem v technicke sluzbé stavebni a udrzovaci
nebo v automobilnim provozu Csl. posty.

§ 107.

(") Dokud nenabudou G€innosti ustanoveni
Casti prvé tohoto nafizeni o ¢ekatelich, mohou
byti na volna systemisovana sluzebni mista
Femeslnickd ustanovovani pomocni Ffemesl-
nici.

(2) Propujéeni sluzebniho mista femeslnic-
kého jest pripustno jen, vykazuje-li pomocny
femesInik alespori Sest rokd neprerusené za-
pocitatelné sluzebni doby ve vlastnosti po-
mocného femesinika. V této dobé musi po-
mocny FemesInik vykonavali po dobu alespon
Ctyf rokd sluzbu té kategorie, ve které ma
byti ustanoven.

(3) Pomocny femesinik miZe byti ustano-
ven femesinikem jen, splnil-li vSeobecné a pfi-
padné zvlastni podminky stanovené pro usta-
noveni femesinikem pfislusné kategorie.

§ 108.

D) PfFi ustanoveni femesinikem obdrZi fe-
meslnik pocatecni sluzné I11. platové stupnice.
Je-li toto sluzné stejné jako rocni Castka jeho
dosavadniho denniho platu zmen3ena o Cinov-
ne, zapoCte se doba v dosavadnim dennim
platu ztravena pro zvyseni sluzného.

(2) Je-li v8ak roc€ni Castka jeho dosavad-
niho denniho platu zmen3end o Cinovné vyssi
nez pocatecni sluz.,e, obdrzi femeslinik sluzné,
které se rovna rocni Castce jeho dosavadniho
denniho platu zmen3ené o €inovné, po pripadé
neni-li takového sluzného, tuto Castku nejblize
prevySuje. Je-li souCet sluzného a Cinovného
nizsi nez ro¢ni Castka denniho platu, ktery by
femeslniku za stejnych podminek pfislusel pri
pFistim zvySeni denniho platu, zapocte se doba
v dosavadnim dennim platu ztravena pro zvy-
Seni sluzného.

(3) Pri vypocCtu podle odstavce 1. a 2. sebere
za zaklad Cinovné skupiny mist, podle niZ byl
vymeéren dosavadni denni plat pomocného fe-
meslnika.

Shirka zakonl a nafizeni, ¢. (S.

DiL V.

Zména sluZzebniho poméru pomocného Femesl-

nika ve sluzebni pomér femesinika v technické

sluzbé stavebni a udrZovaci nebo v automobil-
nim provozu €sl. poSty.

§ 109.

11) Pomocni femeslnici, ktefi nebyli do dva-
nacti rokl neprerusené uspokojivé sluzby
ztrdvend ve vlastnosti pomocného femesinika
ustanoveni na systemisovana misto femeslini-
ka v technické sluzbé stavebni a udrZovaci
nebo v automobilnim provozu €sl. posty, stavi
se co do sluzebniho poméru na roven témto
femesIniklm (Cast prva tohoto nafizenf) ; pfFi
tom zdstavaji i nadale na systemisovanych
sluzebnich mistech pomocnych femesinikad.

(2) Ustanoveni predchoziho odstavce po-
zbude platnosti dnem, kterym nabudou podle
§ 65 ucinnosti ustanoveni prvni Casti tohoto
nafizeni o Cekatelich.

§ no.
i1) Novy sluZebni pomér téchto pomocnych
femesiniku pocind dnem po dovrseni sluzby
stanovené v § 109.

(2) Co do sluZzebniho poméru plati pro né
vSechny predpisy Casti prvé tohoto nafizeni
upravujici sluzebni pomér femesinikl v tech-
nické sluzbé stavebni a udrZovaci a v automo-
bilnim provozu ¢sl. poSty. Pokud jde o dovo-
lenou na zotavenou (8§ 17), urCuje se jeji nej-
mensi mira osmi dny.

§ 111.

Ustanoveni Casti druhé, dilu 1., tohoto na-
fizeni, pokud obsahuje predpisy o Upraveé pla-
tovych pomér pomocnych rfemesinikd (88 84
az 95), ustanoveni Casti druhé, dilu 1l., s vy-
jimkou onéch, jez vyplyvaji z vypovéditelnosti
sluzebniho poméru pomocného Femeslinika,
jakoZz i ustanoveni Casti druhé, dilu Ill., plati
také pro pomocné femeslniky uvedené v § 109.

DIiL V.
Pfechodna ustanoveni.
1. Pfevod do novych platd.
§ 112,

Do novych platl podle ¢asti druhé tohoto
vladniho nafizeni se pfevedou_pomocni mon-

téri, pro néZz dosud_platila nafizeni minister-
| Stva post a telegrafu ze dne 11. brezna 1919,
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¢. 2012/11 z roku 1918, a pozdéjsi nafizeni je
dopliujici nebo pozménujici.

§ 113.

(") Pomocni montéfi obdrzi denni plat po-
dle skupin mist (§ 85).

(™) Ustanoveni § 57 plati obdobné.

§ 114.

(1) Pomocnym montérdm pfislusi na treti
aZ Sesté nezaopatiené dité pridavek po 900 K¢
rocne.

(2) Tento pridavek-nalezi za podminek sta-
novenych pro pfiznani vychovného v § 86 na
déti narozené do dne UcCinnosti tohoto nafizeni.

§ H5.

(i) Pomocni montéfi, ktefi méli v den pred
acinnosti tohoto nafizeni narok na jednotny
drahotni pfidavek podle- II. nebo vyssi rodin-
né tfidy, nebo kterym by tento narok pfislusel
v den pred G€innosti tohoto nafizeni, kdyby
nebylo ustanoveni § 6, Il a § 7 zakona C.
394/1922 Sh. z. a n., obdrZzi pfi pfevodu do
novych platd doplnovau pridavek, ktery se
stanovi v mési¢nich Castkach takto:

pFi pocCateCnim dennim platu . 100 K&,
pfi prvém aZ tretimzvyseni 100 K¢,
pfi Ctvrtém zvyseni.........ccee. 96 K¢,
pri patém zvySeni......cccvevnnene. 88 KC,
pfi Sesttm zvySeni.........co.... 84 KE,
pfi sedmém zvySeni................ 75 KC,
pfi 0smém zvySeni.................. 71 K¢,
pfi devatém zvyseni................. 63 KC.
(2) Ustanoveni § 60, odstavec 2 az 5, plati
obdobné.
§ H6.
Ustanoveni 8§ 61 aZz 63 plati obdobng.
§ 117.

Pomocni montefri ve vysluzbé se prevedou
pfi reaktivaci do novych platu podle pravidel
pro prevod do novych platl (88 112 az 116)
podle stavu v den jejich odchodu do vysluzby.

2. RGzna ustanoveni.
§ H8.

Ustanoveni § 66 plati obdobné.

§ 1109.

(") Pomocni montéfi prevedeni do nového
platu se posuzuji, jako kdyby skute¢né méli
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systemlsovana sluzebni mista pomocnych Fe-
mesInikd.

(2) Pomocni montéfi prevedeni do nového
platu se zafadi na sluZzebni mista systemiso-
vana pro pomocné remesiniky, a to

pomocni monteri v mechanicke sluzbé na
sluzebni mista pomocnych mechanikl a

pomocni montéfi v tratove sluzbé na slu-
zebni mista pomocnych montérd.

(3) Pomocni Femeslnici, pro které nebude
podle predchoziho odstavce volnych systemi-
sovanych mist, budou vedeni nad systemiso-
vany stav a zaradeni postupné na uprazdnu-
jici se sluzebni mista pomocnych Ffemesinika.

§ 120.

Pomocni femesinici obdrzi sluzebni titul od-
povidajici sluzebnim mistum, na ktera byli
podle § 119 zaFadéni.

DIL VI.

V3eobecna ustanoveni.

§ 121.
Pravo stiznosti.
Ustanoveni § 70 plati obdobné.

§ 122.

Oprava nespravné vymeéry nebo
vyplaty sluzebnich pfijmaQG.

Ustanoveni § 71 plati obdobné.

§ 123.

Exekuce na sluzebni_a zaopa:
tfovaci platy. Administrativni

srazky.
Ustanoveni § 72 plati i pro pomocné femesl-
niky.
§ 124.
Prislusnost.

/(1) Ustanovovat! pomocné femesiniky nalezi
mimo ministerstvu post a telegrafd feditel-
stvi post a telegraf(i a, pokud jde o automo-
bilni provoz, Spravé (feditelstvi) poStovni
automobilni _dopravy. Ministerstvo post a
telegrafi mize si toto pravo kdykoli vy-
hraditi.

(2) Ustanoveni § 73 plati obdobné.
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' §125
Lhaty.

_ Ustanoveni § 122 o Ihdtach plati obdobné
i pro jiné lhaty stanovené v €asti druhé tohoto
nafizeni.

CAST TRETI.
Zavérecna ustanoveni.

§ 126.

i1) Nafizeni toto nabyva Gc¢innosti dnem 1.
ledna 1926, vyjimajic ustanoveni o vyplaté
sluzebnich platu pomocnym femesInik(m pfi
pfekdZkach vzniklych nemoci, Urazem nebo
policejnimi zdravotnimi pfedpisy a ustanove-
ni 0 nemocenském pojisténi pomocnych feme-
sInikll podle zakona ¢. 221/1925 Sh. z. a n,,
ktera nabyvaji ucinnosti od prvniho dne mé-
sice nasledujiciho po vyhlaseni tohoto nafi-
zeni.

(2) Zruduji se jim:

a) nafizeni ministerstva post a telegraf(i ze
dne 11. brezna 1919, ¢. 2012/11 z r. 1918, ze
dne 15. Fijna 1919, €. 38890-11, ze dne 18. Uno-
ra 1920, €. 2418/11, a vladni nafizeni ze dne
28. brezna 1923, ¢. 64 Sh. z. a n.,

b) naFizeni ministerstva post a telegrafd ze
dne 14. dubna 1919, €. 7215/11, s vyjimkou
ustanoveni, jez ve smyslu 88 34 a7z 36 zUlsta-
vaji v platnosti potud, pokud vladdou nebude
predmeét, o némz jednaji, upraven jinak, dale
vynos ministerstva post a telegrafll ze dne
17. bfezna 1920, ¢. 11541/11, jakoZ i vladni
nafizeni ze dne 28. bfezna 1923, €. 65 Sh.
z.an.

§ 127.

(1) Personalni opatreni uCinéna v dobé od
1. ledna 1926 do vynlaseni tohoto nafizeni zl-
stavaji v platnosti a slusi je uveésti ode dne je-
jich dcinnosti v soulad s ustanovenimi tohoto
nafizeni. PFi tom budiZ postupovano podle ob-
doby ustanoveni Casti prvé, dil 111, a Casti
druhé, dil V.

(2) Dokud nebude schvalena systemisace
mist podle tohoto nafizeni, je pFipustno jaké-
koli personalni opatfeni, které predpoklada
systemisaci mist, jen se schvalenim vlady
k souhlasnému navrhu ministerstva post a
telegrafli a ministerstva financi.

(s) Ustanoveni tohoto nafizeni se nevzta-
huje na délmistry, montéry, pomocné mon-
téry, dale gardzni a dilenské mistry, Fidice

Shirka zakonU a nafizeni, ¢. 17.

vozl a dilenské zfizence, ktefi byli podle § 16
zakona €. 286/1924 Sh. z. a n., preloZeni do
trvalé vysluzby nebo propusténi, jestlize byli
nejdéle do vyhlaSeni platového zakona pisemné
vyrozumeéni podle obdoby ustanoveni § 13,
odst. 3, zakona €. 286/1924 Sh. z. a n. Jejich
sluzebni a platové poméry se Fidi predpisy
platnymi do dne GCinnosti tohoto nafizeni.

(4) Toto nafizeni provede ministr post a
telegrafu v dohodé se zucastnénymi ministry.

Svehla v. r.
cerny v. r. Dr. Spinav. r.
Dr. Engli v. r. Dr. Rrdinko v. r.
Dr. HodZa v. r. Udrzal v. r.

Sramek v. r.
Dr. Tiso v. r.
Dr. Nosek v. r.
Dr. Gazik v. r.

Dr. Mayr-Harting v. r.
Dr. Peroutka v. r.
Najman v. r.

17.
VI0addni nafizeni
ze dne 5. brezna 1927

0 Upravé sluZzebnich a platovych pomérd
postovnich expedientl, postovnich pomocnikd
a postovnich posld.

Vldda republiky cCeskoslovenské nafizuje
podle § 210 zadkona ze dne 24. Cervna 1926,
€. 103 Sh. z. a n., o Upravé platovych a nékte-
rych sluzebnich pomér( statnich zaméstnancl
(platového zé&kona):

CAST PRVA.
Postovni expedienti.

§ 1
Pojem.

il) V dopravni sluzbé poStovniho a
telegrafniho Ustavu jsou zaméstnani jako
prednostové postovnich Gradl 111, tFidy po-
Stovni expedienti podléhajici bezprostfedné
nadfizenému Teditelstvi post a telegrafil. Na-
zev ,,poStovni expedient” jest sluzebnim ozna-
¢enim pro tyto zaméstnance.

(2)_ Pro postovni expedienty plati ustano-
veni Casti prvé a treti tohoto narizeni; pokud
se z ného jinak nepodava, plati ustanoveni ta
pro viechny poStovni expedienty bez rozdilu
pohlavi.



