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(3) Toto nafizeni provede ministr verej-
ného zdravotnictvi a télesné vychovy v dohodé
se zucastnénymi ministry.

Svehia v. r.

Dr. BeneS v. r. Dr. Spina v. r.

cerny v. r. Dr. Srdinko v. r.
Dr. EngliS v. r. Udrzal v. r.
Dr. Mayr-Harting v. r. Sramek v. r.

Dr. Tisa v. TI.
Dr. Nosek v. r.

Dr. Gazik v. r.

Dr. Peroutka v. r.
Najman v. r.

22.
VIadni naFizeni
ze dne 17. bFezna 1927
0 Upravé sluzebnich a platovych pomérd svét-
skych o3etfovatelll v civilnich statnich Usta-
vech lééebnych a humanitnich a ve vSeobecné
nemocnici v Praze.

Vldda republiky Ceskoslovenské nafizuje
podle § 210 zékona ze dne 24. Cervna 1926, C.
103 Sh. z. an., o0 Upravé platovych a nékterych
sluzebnich pomeérd statnich zaméstnancl
(platového zakona):

Uvodni ustanoveni.

§ I-

(1) Prvni Cast tohoto nafizeni plati pro oSe-
tfovatele v civilnich statnich Ustavech IéCeb-
nych a humanitnich (nemocnicich, porodni-
cich, odbornych Gstavech lécebnych, lékar-
skych poradnach) a ve vSeobecné nemocnici
v Praze a druhd jeho Cast pro pomocné o3etfo-
vatele v téchto ustavech.

(2) Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepo-
dava, plati jeho ustanoveni pro zaméstnance
uvedené v odstavci 1 bez rozdilu pohlavi.

(3) Na osetfovatele, ktefi jsou jiz ustano-
veni_ statnimi pragmatikalnimi zrizenci, na
oSetfovatele Ffadove a na zameéstnance, ktefi
nevykazujice kvalifikace predepsané pro oSe-
tfovatele konaji jen podradné sluzby oSetfo-
vatelské nebo nejsou vykony oSetfovatelskymi
pIlné zameéstnani (sluzky na oddéleni a pod.),
se ustanoveni tohoto nafizeni nevztahuji.

CAST PRVA.
OSetfovatelé.
DIL 1.
Sluzebni a platové poméry za €inné sluzby.
§ 2
Systemisace sluzebnich mist.

(") OSetfovatelé mohou byti ustanoveni
pouze na systemisované sluZzebni mista.

(2) Systemisace sluZebnich mist se provede
v ramci stanovené normalni potfeby sil oddg-
lené podle jednotlivych Ustavli a vyZaduje
schvéleni vlady.

(3) Propdijciti sluzebni misto, jez neni fadné
systemisovano nebo neni uprazdnéno, nebo
propdjciti sluzebni misto systemisovana pro
Jiny Gstav bez soucasného prestupu oSetfova-
tele k tomuto Ustavu jest nepfipustno.

Podminky ustanoveni.

§ 3.
Osetfovatelem mdzZe byti ustanoven pouze:

1. kdo vyhovuje vSeobecnym podminkédm
pfedepsanym pro ustanoveni ve statni sluzbé,

2. kdo dovrSil nejméné 18. rok véku,

3. kdo je ke sluzbam, které méa obstaravati,
télesné i dusevné zplsobilym, upotiebitelnym
a dlvéryhodnym,

4. kdo prokazal odbornou zpUsobilost diplo-
movou zkouSkou podle nafizeni ministerstva
vnitra ze dne 25. ¢ervna 1914, ¢. 139 F. z.

§ 4

(D Jen se svolenim ministerstva verejného
zdravotnictvi a télesné vychovy muze byti za
okolnosti hodnych zvlastniho zfetele ustano-
ven:

1. kdo prekrocil 40. rok véku,

2. ten, jehoZ zplisobilost k jednani jest ome-
zena z jiného duvodu nez pro nezletilost,

3. kdo byl soudem odsouzen pro zloCin nebo
pro trestny Cin spachany ze ziskuchtivosti
nebo proti verejné mravnosti,

4. kdo byl z trestu ze statni nebo jiné ve-
fejné sluzby propudtén nebo takovou sluzbu
opustil v pribéhu disciplinarniho Fizent,

5. kdo by svym ustanovenim byl podfizen
nebo podroben dozoru osoby, s niZ jest v po-
méru manzelském, adopCnim, schovaneekém
nebo s niz jest pfibuznym nebo seSvakien ve
vzestupné nebo sestupné linii nebo v pobocni
linii aZz vCetné do tfetiho stupné.
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6. uchazeC, ktery jest Zenat, uchazecka,
ktera jest provdana anebo ma déti.

(2) Nastane-li u oSetfovatele jiz ustanove-
ného okolnost uvedend pod €. 5 pFedchoziho
odstavce, budiZz neprodlené zafizeno, ¢eho by
snad bylo tfeba v zajmu sluzby. Nastane-li
okolnost zminéna pod €. 6, jest k dalSimu po-
nechani ve sluzbé potfebi svoleni Ustfedniho
Ufadu. OSetfovatel jest povinen ohlasiti tako-
véto okolnosti neprodlené Feditelstvi Ustavu.

§ 5.
Cekatelé.

(1) Cekatelem m{ze byti ustanoven jen, kdo
splnil podminky predepsané pro ustanoveni
oSetfovatelem (88 3 a 45) a vykazuje dva roky
jiné nepfetrzité sluzby v Ustavech uvedenych
v § 1 nebo v jiném oboru statni spravy. Doba,
po kterou byl oSetfovatel pred dosazenim
diplomu (8 3, Cis. 4) zaméstnan v praktickém
vycviku oSetfovatelském, se zapocitava do
této doby dvou rokd.

(2) Ustanoveni Cekatele jest pFipustno jen,
je-li v dotyCném uastavé systemisované slu-
Zebni misto oSetfovatele volné. Kazdy Cekatel
vaze jedno systemisované sluzebni misto.

(3) Ogsetfovatelem mize byti s vyjimkou
uvedenou Vv odstavci 5 ustanoven pouze ten,
kdo skutec¢né ztravil stanovenou Cekatelskou
dobu.

(4) cekatelska doba se stanovi péti roky.

(5) Ze zvlasté zavaznych sluzebnich diivodu
mdZze vlada v jednotlivych vyjimeénych pfipa-
dech k souhlasnému navrhu ministerstva ve-
fejného zdravotnictvi a télesné vychovy a mi-
nisterstva financi povoliti, aby Cekatelska
doba byla zkracena nebo prominuta.

(G) Sluzebni plat Cekatelsky se urCi zvlast-
nim vladnim narizenim.

(7) Ustanoveni tohoto nafizeni o oSetfova-
telich plati, pokud se jinak nestanovi, i pro Ce-
katele.

§ 6.

Cekatele osSetrova-
telem.

(1) Cekatel se ustanovi oSetfovatelem, jak-
mile dovrsil stanovenou Cekatelskou dobu a vy-
hovél vseobecnym i zvlaStnim podminkam sta-
novenym pro ustanoveni oSetfovatelem. Pred-
pisy o vylouceni neb odldadu a o dobé ucin-
nosti zvySeni sluzného platné pro oSetfovatele
(§ 22) se vztahuji obdobné na ustanoveni Ce-
katele oSetfovatelem.

Ustanoveni
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(2) Pokud ustanoveni Cekatele oSetfovate-
lem jest podminéno vykonem dalSi odborné
zkousky, stanovi ministerstvo verejného zdra-
votnictvi a télesné vychovy zvlaStnim pred-
pisem.

§ 7-
Postup pri ustanoveni_cCekate-
lem a propujceni sluzebniho
mista.

(1) Ustanoviti ¢ekatele nebo propdjciti slu-
Zebni misto oSetfovatele pfislusi ministerstvu
vefejného zdravotnictvi a télesné vychovy; po-
kud jde o v3eobecnou nemocnici v Praze, pfi-
slusi toto prdvo zemské spravé politické
v Praze.

(2) O propdjéeni sluzebniho mista bud vy-
dana ustanovovaci listina, v niz slusi se dovo-
lati tohoto nafizeni, uvésti sluzebni misto,
které se propdijcuje, den, kterym podle § 25
pfislusi sluZebni plat, a se sluzebnim mistem
spojeny sluzebni titul.

(3) Teprve dorucenim této ustanovovaci li-
stiny se stava propdjéeni mista GCinnym.
Ustanovovaci listina jest osvédcenim soukro-
mopravniho sluzebniho poméru a oSetfovatel
se podrobuje jejim prijetim vSem ustanove-
nim tohoto nafizeni.

(4) Obdobné slusi postupovati pfi ustano-
veni Cekatelem.

(s) Ustanovuje-li se uchazec, ktery neni do-
sud v Cinné sluzbé statni, bud v ustanovovaci
listiné urcena Ihdta, ve které ma nastoupiti
sluzbu. Nenastoupi-li v této Ih(té, pozbyva
ustanoveni G€innosti, le¢ by mu Gfad prdtah
do 15 dnd dostatecné ospravedInény prominul.

§ 8.

Sluzebni pfrisaha.

(i) Nastupujice sluzbu vykonaji oSetfova-
telé do rukou prednosty Ustavu neb Ufednika
jim k tomu ustanoveného sluzebni pfisahu to-
hoto znéni:

,PFisaham a slibuji na svou Cest a svédomi,
Ze Ceskoslovenské republice budu vZdy véren a
jeji vlady poslusen, Ze budu veSkeré zakony
zachovavati, vSechny své sluzebni povinnosti
podle platnych zakond a nafizeni vykonavati
pilné, svédomité a nestranné, Ufedniho tajem-
stvi neprozradim, pfikaz( svych predstave-
nych budu poslusen a ve viem svém jednani
jen prospéchu statu a zajmu sluzby budu
dbati.“
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(2) Tato sluzebni prisaha vykonava se tim
zplsobem, Ze prisahajici bez ohledu na to,
jakého je naboZenského vyznani, znéni pFl’-
sahy mu predCitané opakuje a poté poda ruku
tomu, kdo ho bere do prisahy.

(3) Po vykonani ustni prisahy podepiSe
prisahajici zépis o pfisaze datem opatfeny.
Vykon pfisahy s uvedenim dne jest ufedné
oveérit! na ustanovovaci listing.

(O Prisahy nekona, kdo jiz vykonal stej-
nou pfisahu “organim _ceskoslovenské repu-
bliky a od té doby nepretrzité statu slouzi.

§ 0.
Pocatek sluzebni doby.

Sluzebni doba pocina pfi prvém neb opét-
ném ustanoveni dnem nastoupeni sluzby, }%rl
bezprostfednim prestoupeni z jiného statn
sluZzebniho poméru dnem zprosténi sluzby
v tomto sluzebnim poméru.

§ 10.

Sluzebni

V) UFad povede o kazdém osetrovateli slu-
zebni vykaz, do nehoz se zapisuji veskera
osobni data dllezitd pro sluzebni a platové
poméry oSetfovatelovy viibec a pro zvyseni
sluzného a vyméreni vysluzného zvIaste.

(2) Osetrovatel je povinen ohlasiti tato data
prednostovi _sluzebniho ufadu ihned po na-
stoupeni sluzby a oznamovati vSechny zmény,
pokud nespocivaji na Ufednich opatfenich.

(3) Kazdy oSetfovatel je opravnén nahléd-
nouti u Feditelstvi Ustavu do svého sluzebniho
vykazu a opsati si jej.

vykaz.

§ 11.
Kvalifikace.

OSetfovatelé podléhaji bézné kvalifikaci.
Dokud nebude zvlastnim vladnim nafizenim
stanoveno jinak, sludi v tomto sméru postu-
povati podle obdoby pFedpisil pro statni prag-
matikalni zfizence & 34 platového zé&kona).

§ 12

Sluzebni

O) Osetrovatelé jsou povinni konati prace
jim uloZené vérng, pilné a poctivé podle nej-
lepSiho védomi a svédomi a osvojiti si po-
tfebné k tomu védomosti a zrucnosti. K ne-

povinnosti.
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mocnym povinni jsou chovati se Setrné a
vlidné, k svym predstavenym uctivé a byti
jejich rozkazl poslu$ni. Ve sluzbgé i mimo ni
Jsou povinni chovati se sludné a Cestné a za-
chovavat! micenlivost o vécech sluzebnich;
povinnost mlicenlivosti o_vécech sluzebnich
trva nezmeénéné i ve vysluzbé nebo po zruseni
sluzebniho poméru. PFisné jest oSetfovateldm
zakazano, aby od stran vzhledem ke svym
sluzebnim vykonum prijimali dary nebo jiné
vyhody nebo si je dali slibiti.

(2) Jejich pracovni doba se urCuje podle
potfeby sluzby.

(3) Osetrovatelé ruci za statek jim svereny
a za kazdou Skodu jejich zavinénim Ustavu
zplsobenou. Nahrady budou stanoveny pofa-
dem sluzebnim.

(-i) OSetfovatelé jsou povinni v (stavu
bydliti a se stravovati. Za stravu plati Ustavu
nahradu, jeZz bude stanovena kaZdorofné mi-
nisterstvem verejného zdravotnictvi a télesné
vychovy v dohodé s ministerstvem financi.

(5) OSetfovateldm jest zapovédéna Ucast
ve spolku, pricila-li by se pro snahy nebo pro
zplisob Cinnosti spolku jejich povinnostem.
RovnéZ jest jim zakazano zUCastniti se sdru-
Zeni, jejichZ ucelem jest rusiti, zdrzovati nebo
zastaviti uradovani nebo sluzba. Ogetfovatelé
nesméji naleZeti k cizozemské spole€nosti sle-
dujici politické Gcely.

(6) OSetfovatelé jsou povinni veSkera sva
podani ve sluzebnich nebo sluzebniho poméru
se tykajicich osobnich vécech Ciniti sluzebni
cestou. Stiznosti do sluzebnich nafizeni pred-
stavenych nemaji odkladného ucinku.

§ 13.

Sluzebni tituly.

(r) OSetfovatelé maji sluzebni titul ,diplo-
movany oSetfovatel", oSetfovatelky ,,diplomo-
vana sestra".

(2) Osetrovatelé, ktefi jsou povéreni dozo-
rem k oSetfovatelské sluzbé na Ustavnim od-
déleni, maji sluzebni titul ,vrchni diplomo-
vany oSetrovatel”, po pfipadé ,,vrchni diplo-
movana sestra".

§ 14.

Sluzebni odév.

Ministerstvem vefejného zdravotnictvi a té-
lesné vychovy vydany budou predpisy o slu-
Zebnim odévu a jeho uzivani. Az do té doby
zUstavaji v platnosti dosavadni predpisy.
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§ 15.
Dovolena.
Osetrovatellim prislusi, pokud to sluzba pfi-

pusti, v kazdém roce dovolena na zotavenou,
Jjejiz nejmensi vymeéra se urcuje:

pro Cekatele.........c.ooovriernnnnne sedmi dny,
pro oSetfovatele se sluznym
1. az 3. stupné..........ccc....... osmi dny,
4, stupné - - - - _ - _ deseti dny,
5. . e e e - - - ¢trnacti dny,

6. nebo vysSiho stupné . osmnacti dny.
§ 16.
Sluzebni plat.

SluZebni plat se sklada ze sluzného, Cinov-
ného a vychovného.

§ 17.
Sluzné.

Sluzné se stanovi v rocnich ¢astkach takto:
1. stupefi K& 6.300
2. , 1.056
3. , 1.800
4, , 8.556
5. , 9.300
6. , 10.056
7. , 10.800
8. , 11.556
9. , 12.300

10. 13.056.
§ 18.
cinovné

() cinovné se vymeéfi podle skupin mist
A, B, C, D (8§ 12 platového zakona) a stanovi
se v rocnich Castkach takto:

ve skupiné mist A . .K¢€ 3000
o . B » 2556
C » 2100
D - _- 1656.

(2) OSetfovateli s Cinovnym skupiny mist
D, ktery jest nucen dité, na néz mu pfrislusi
vychovné (8 20) a jeZ s nim Zije ve spoleCné
domacnosti, vydrzovati na byté za GCelem
Skolniho nebo jiného odborného vzdélani mimo
své bydlisté, nélezi aZz do ukonceni tohoto
vzdélani, a to i za prazdniny cinovné podle
skupiny mist C.

Shirka zakond a nafizeni, ¢. 22.

Vychovné.

§ 10.

Vychovné Cini pfi jednom nezaopatfeném
(8 20) ditéti 1200 K¢, pfFi vice nezaopatre-
nych détech 2100 K¢ ro€né.

§ 20.

(J) Vychovné pfislusi s omezenimi nize
uvedenymi na vlastni, nevlastni neb adopto-
vané déti, které jsou nezaopatfeny a maji
Ceskoslovenské statni obcCanstvi. Které déti
se pokladaji za nezaopatfené, Fidi se pfedpisy
platnymi pro statni pragmatikalni zfizence.

(2) Na déti stars$i osmnacti rokl prislusi
vychovné jen:

1. studuji-li na vefejném nebo pravem ve-
rejnosti nadaném ucilisti, az do dokonceného
studia, nejdéle vSak

a) do dokonaného 21. roku véku pfi studiu
na stfednich neb odbornych 3kolach,

b) do dokonaného 24. roku véku pfi studiu
na vysokych S$kolach, avsak jen studuji-li
s fadnym prospéchem, anebo

2. jsou-li pro trvalou duSevni nebo télesnou
chorobu k jakémukoli vydélku neschopny.

(3) Na deti, které se zdrZuji v ciziné nebo
tam navstévuji Skolu, vychovné nepfislusi.
Vyjimky mize povolltl \Y oduvodnenych p¥i-
padech ministerstvo verejného zdravotnictvi
a télesné vychovy v dohodé s ministerstvem
financi.

(1) Na déti, které neziji ve spolecné doméc-
nosti s otcem, pfislusi otci vychovné v plné
vymeére jen tehdy, pfispiva-li na jejich vyzivu
aspon Castkou rovnajici se ¢astce stanoveného
vychovného, jinak pouze €astkou, kterou sku-
te€né prispiva na jejich vyzivu. Na nemanzel-
ské dité prislusi vychovné otci teprve od doby,
kdy mu bylo dité s jeho svolenim v matrice
pripsano. Na déti nevlastni neb adoptovane
prislusi vychovné jen, neni-li tu jine osoby
podle platnych predpisd k vyzivé povinné a
schopné.

(5) Za podminek pFedchozich odstavctl pfi-
slusi vychovné téZ na schovance, pokud scho-
vanecky pomér byl zaloZen smlouvou uzavie-
nou pred porucenskym soudem (Gradem),
neni-li za vyzivu (vychovu) smluvena nebo
placena zadna nahrada a neni-li tu jiné osoby
podle platnych predpisdi k vyzivé povinné a
schopné.
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(6) Néarok na vychovné, jakoZ i kaZdou
okolnost, ktera mé vliv na trvani naroku nebo
na vysi vychovného, musi opravnény vcas
ohlasiti a pripadné podminky naroku proka-
zati. Nespravna udani jsou trestna podle vse-
obecnych predplsu trestnich a disciplinarnich
bez Ujmy nasledkd podle § 51, odst. 9.

(7) OSetfovatelkam narok na vychovné ne-
prislusi. _Ministerstvo verejného  zdravot-
nictvi a télesné vychovy midze v dohodé s mi-
nisterstvem financi v pfipadech hodnych
zvl&stniho zretele povoliti pfiméreny prispé-
vek aZ do vySe vychovného oSetfovatelce na
jeji nezaopatfené vlastni déti, které jsou pro-
kazatelné zcela na ni ve vyzivé odkazany,
neni-li jiné osoby k vyZivé povinné a schopné.

§ 21,

Prvé neb opétné ustanoveni
oSetrovatelem.

Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepodava,
obdrzi oSetfovatel pfi prvém neb opétném
ustanoveni pocatecni sluzné.

§ 22
Zvyseni sluzného. Vylouceni
aodklad zvysSeni sluzného.

(!) Sluzné se zvysSuje postupem do vyssich
stupnd.

(2) Zvyseni sluzného nastava, jakmile o3e-
tfovatel dovrsil t¥i roky zapoCitateIné sluzebni
doby se sluznym bezprostfedné predchazeji-
ciho stupné.

(3) Zvyseni sluzného se provadi
Uredni.

(4) Pro zvyseni sluzného se nezapocitavaji
tato obdobi:

1. doba €inné sluzby vojenské, pokud za ni
nepfislusi sluzebni plat,

2. dovolend presahujici vyméru uvedenou
v § 15 povolena s podminkou, Ze se nezapocita
pro zvySeni sluzného,

3. doba, po kterou se oSetfovatel samovolné
vzdalil sluzby a pozbyl proto za ni sluzebniho
platu (8 32, odst. 4),

4. doba, za kterou byla pfiznana kvalifi-
kace, vylucujici podle platnych predpisd
(8 11) ze zvySeni sluzného,

5. doba ztravena v docCasné vysluzbé,

6. doba, na kterou oSetfovatel byl discipli-
narnim nalezem vyloucen ze zvy3eni sluzného,

Z moci

7. doba, na kterou bylo vysloveno discipli-
narnim nalezem snizeni sluzného,

8. doba, po kterou byl osetfovatel suspendo-
van z dvod( konkursu, dale doba suspense,
byl-li oSetfovatel odsouzen k disciplinarnimu
trestu nebo zbaven svépravnosti.

(5) Rozhodnuti 0 zvy3eni sluzného se odlozi:

1. nastane-li u oSetfovatele, jenz dosahl na-
roku na zvyseni sluzneho, od posledniho urceni
kvalifikace okolnost, ktera ¢ini._pochybnym,
alespon za dobrou, az k nejbliz§imu urCeni
kvalifikace,

2. bylo-li proti osetfovateli zavedeno disci-
plinarni fizeni nebo byl-li suspendovan, aZ do
skonCeni disciplinarniho Fizeni nebo zruSeni

suspense.
§ 23.

Zapocteni pro zvyseni sluzného.

(') Predpisy, jimiz se pfiznava narok na za-
poctenl urcité doby pro postup do vyssich po-
zitk(i, neplati s vyjimkou predpis(i o zapocteni
sluzby v Ceskoslovenskych legiich.

(2) O tom, kdy kromé pfipad( stanovenych
v tomto nafizeni a v jakém rozsahu se zapocte
pro zvyseni sluzného urcité sluzba v jiném slu-
zebnim poméru nebo jiném zaméstnani, plati
obdobné predpisy platné pro statni pragma-
tikalni zfizence.

(3) Za zvlastnich okolnosti mize minister-
stvo verejného zdravotnictvi a télesné vycho-
vy pFi prvém neb opétném ustanoveni povo-
liti zapoCteni urcitého obdobi pro zvyseni
sluzného.

(4) ZapoCteni doby, na néZ oSetfovatel neméa
pravniho naroku, vyzaduje souhlasu minister-
stva vnitra a ministerstva financi. Zapocteni
provedené proti tomuto ustanoveni je pravné
netcinnym. Vznikly-li z takoveho pravné ne-
ucinného zapocténi preplatky, bud vymahano
jejich vraceni. Od vymahani mliZe byti upus-
téno za souhlasu ministerstva vnitra a mini-
sterstva financi jen v pfipadech hodnych
zvlastniho zretele.

§ 24.

Pocatek postupovych Ihit
pro zvyseni sluzného.
Postupové lhlty pro zvyseni sluzného poci-
naji vzdy jen prvnim lednem, prvnim dubnem,
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prvnim Cervencem nebo prvnim Fijnem podle
toho, ktery z téchto dni nejbliZze nasleduje po
pocatku sluzebni _doby, pFipadné po okolnosti
odlvodiujici zménu sluzného (adjuta).

§ 25.

Pocatek a zastaveni sluzebniho
platu.

(1) PFi prvém neb opétném ustanoveni
prislusi sluzebni plat, pokud se z tohoto nafi-
zeni jinak nepodava nebo v ustanovovaci li-
stiné neni jinak ustanoveno, od prvniho dne
mésice nasledujiciho po zacatku sluzebni doby
a, byla-li sluzba nastoupena prvniho dne v me-
sici, timto dnem.

(2) PFi zméné sluzebniho platu obdrzi ose-
tfovatel, pokud se z tohoto nafizeni jinak ne-
podava nebo v ustanovovaci listing neni jinak
ustanoveno, novy plat prvnim dnem meésice,
ktery bezprostFedné nasleduje po okolnosti
zménu sluzebniho platu privodivsi. PFi zvyse-
ni sluzebniho platu prislusi novy plat, nasta-
la-li okolnost zakladajici narok na zvyseni
platu prvniho dne v mésici, jiz timto dnem.
P¥i zméné sluzebniho pusoblste s niz jest spo-
jena zména Cinovného, néalezi nové Cinovné
prvnim dnem meésice, ktery nasleduje po
zprostenl oSetfovatele sluzby v jeho dosavad-
nim pUsobisti.

(3) PfFi preloZzeni do vysluzby se zastavi
sluzebni plat poslednim dnem mésice, v némz
byl oSetfovatel, byv o pfeloZeni vymérem vy-
rozumen, €inné sluzby zproStén.

(4) PFi amrti se zastavi sluzebni plat
poslednim dnem mésice umrti, pfi jiném roz-
vazani sluzebniho poméru poslednim dnem
mésice, ve kterém oSetfovatel z tohoto poméru
skute¢né vystoupil nebo ve kterém byl sluzebni
pomér rozvazan.

§ 26.

Vyplata sluzebniho pfFijmu
(platu).

(1) Sluzebni plat se vyplaci v mésiCnich
Ihdtach predem splatnych prvniho dne mésice.2

(2)Na Zadost Ize povoliti Ctvrtletni vyplatu
¢inovneho predem; bylo-li Cinovné v prislus-
ném Ctvrtleti zastaveno z jiného ddvodu nez
pro umrti oSetfovatele, musi o3etfovatel na-
hraditi mésicni ééstky vyplacené pred na-
stavsi splatnosti.
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(3) Pojistné podle zakona ze dne 15. fijna
1925, €. 221 Sh. z. a n., se vyméfi ze sluzeb-
niho platu. Mésicni Castka prispévku pripada-
jici na oSetfovatele se zaokrouhli, pokud neni
vyjadrena v korunach bez haléfd, na nejblize
nizSi Castku v korunéach, presahUJe -li tuto
Castku nejvyse o 50 haleru Jinak pak na nej-
blize vyssi Castku v korunach. Zaméstnavatel
hradi stejnou Castku pojistného.

(4) Uhrn rocnich ¢astek prlspevku které se
podle platnych predpist vybiraji srazkou ze
sluzebniho platu, pokud neni vyjadien v koru-
nach bez haléfli nebo neni délitelny dvanacti,
budiz zaokrouhlen na nejblize nizsi gastku
v korunéch délitelnou dvanacti.

(5) Neni-li ro¢ni Castka dané z pFijmu pfi-
padajici na sluzebni pfijem vyjadrena v koru-
nach bez haléfd nebo neni-li délitelna dva-
nacti, snizi se na nejblize nizsi ¢astku v ko-
runach délitelnou dvanécti.

(6) Osetiovatelé jsou osvobozeni od povin-
nosti platiti taxy a poplatky z propujceni
sluzebniho mista a kolkové poplatky z kvi-
tanci na pfedem stanovené stalé sluzebni
prijmy.

(7) OSetfovatelé jsou povinni platiti ze své-
ho dan z pfijmu, pfipadajici na jejich slu-
Zebni prijmy.

§ 27.
Srazky.

Z meésicnich Castek sluzebnich prljmu se
srazi kromé verejnych davek, které se vybi-
raji srazkou, déle narokd, pro které bylo vy-
mezeno  soudni opatfeni zajiStovaci nebo
exekuce nebo pro které bylo ucCinéno pravo-
platné opatfeni jakymkoliv pravnim jedna-
nim

1. ndhrady ze sluzebniho poméru (§8 12,
odst. 3 a 4)

2. pensijni pFispévky,

3. pojistné podle § 26, odst. 3,

4. penézité pokuty (8 46),

5. preplatky na sluzebnich pFijmech,

6. splatky na zalohy na sluzné (§ 30) v po-
volenych mési¢nich Ihdtach.

§ 28.

Nahrada sluzebnich vyloh.

(i)VIada upravi narok oSetfovateld na na-
hradu sluzebnich vyloh — zejména pfi slu-
Zebnim pouziti v jiném misté nez v misté
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jejich sluzebniho plsobisté — jakoz i veskeré
otazky s tim souvisejici.

(2)Pokud se tak nestane, zlstavaji v plat-
nosti dosavadni predpisy.

§ 29.
Sluzebni pfFidavky.

(1) Osetrovateldim, ktefi jsou povéreni do-
zorem Kk Ustavnimu inventari, prislusi slu-
Zebni prldavek meésicné 30 KE&. Vrchnim oSe-
tfovatel(im prislusi sluzebni pfidavek mésiéné
50 K&, jsou-li vSak zaroven povéreni dozorem
k dstavnimu inventari, mésicné 60 KC.

(2)Vlada urci, zda, za jakych podminek
a v jaké mire mohou byti pfiznany oSetfova-
tellm jiné pFidavky.

§ 30.
Zalohy na sluzné.

0) Definitivné ustanovenému oSetrovateli,
ktery nestéstim nebo nemoci se ocitl beze své
viny v tisni, mize byti k Zadosti poskytnuta
bezlrocna, nejdele clo dvou rokl splatna za-
loha na siuzné az do vySe tfimésicni Castky
sluzného.

(2) VVétsi vyhody pri povolovani zdloh mohou
byti poskytnuty jen se souhlasem minister-
stva financi, kterému jest v téchto pripadech
téZ zlstaveno stanoviti zpusob a podminky
spléaceni, jakoZ i potfebna zajistovaci opatfen.
TotéZ plati, ma-li byti zaloha povolena osetto-
vateli, ktery se ocitl beze své viny v tisni
z Jmeho nez v pfedchozim odstavci uvedeného
duvodu.

§ 3L
Vojenska sluzba.

O) Nérok a vyméra sluzebnich platl oe-
tfovateld, ktefi byli povolani k vykonu ¢inné
vojenské sluzby, Fidi se podle obdoby pred-
pisd platnych pro statni pragmatikalni zfi-
zence.

(2) Po dobu_presencni nebo jiné vojenske
sluzby, jakoz i po dobu cviceni ve zbrani z0-
stava osetfovateli jeho sluZebni misto zacho-
vano.

§ 32.
Sluzebni prekazky.

D) NemizZe-li oSetfovatel pro nemoc nebo
z jinych vaznych dlvodi zastavati sluzbu, jest
povinen vyrozumeéti o tom co nejdfive Feditel-
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stvi Ustavu a na jeho Zadost dﬁ\_/od nemoznosti
vykonu sluzby fadné prokazati.

~ (2) Pri sluzebni nepfitomnosti pro nemoc
jest oSetfovatel povinen k Ufednimu prikazu
podrobiti se vy3etfeni Ufednim lékarem.

(3) OspravedInéna, zvlasté kazda nemoci
zpusobena nebo zdravotné-policejnimi pred-
pisy odlvodnéna nepfitomnost ve sluzbé nema
za nasledek zastaveni nebo snizeni sluzebniho
platu a vylouceni z posLupu do vysSiho stupné
sluzného.

(4) Je-li osetrovatel samovoIné mimo sluzbu
a nemize prokazati dostateCny omluvny dd-
vod, pozbyva — nehledé k disciplinarni zod-
povédnosti — sluzebniho platu (pfijmu) za
dobu neospravedInéné nepfitomnosti. Sluzebni
plat (pfijem) jiz vyplaceny srazi se pfi nej-
blizSi vyplaté.

§ 33.

Nepritomnost ve sluzbé pro té-
hotenstvi nebo materstvi.

() Nepritomnost ve sluzbé pro téhotenstvi
nebo matefstvi plati za odiivodnénou, a to az
do tFi mésicl obmykajicich den porodu Da-
vod takové nepfitomnosti musi osetfovatelka
bez vyzvani neprodlené oznamiti Feditelstvi
Ustavu; jest povinna, aby se na Ufedni vyzvani
podrobila prohlidce Gfednim lékarem.

(2) Za dny nepfitomnosti ve sluzbé pro
téhotenstvi nebo matefstvi, pokud tato nepfi-
tomnost nepfesahuje tfi mésicd, prislusi oSe-
tfovatelce jen sluzné a prlpadne prispévek
podle § 20, odst. 7; nedosahuje-li sluzne
s_timto prispévkem castky 80% sluzebnich
prijmd, prislusi ji doplatek na tuto Castku,
Pro dobu presahujici tfi mésice mlze byti
povolena jen bezplatna dovolena.

(3) Toliko doba nepfitomnosti zminéna
v 1. odstavci se v€ita pro zvySeni sluzného
i pro nabyti naroku na vysluzné a pro jeho
vyméru. Za tuto dobu zlstava beze zmény po-
vinnost platiti pensijni prispévek.

§ 34.
Prelozeni.

(1) Osetfovatel mize byti prelozen do ji-
ného léCebného nebo humanitniho Ustavu
v oboru ministerstva vefejného zdravotnictvi
a télesné vychovy.

(2) Pri preloZeni do jiného sluzebniho pi-
sobisté bud, pokud to sluzba pfipousti, vzat
ohled na osobni poméry oSetfovatelovy.

18



150

Ukonceni sluzebniho pomeéru.

§ 35.

(1) SluZebni pomér oSetfovatele konci:

a) ztratou Ceskoslovenského statniho ob-
¢anstvi,

b) vzdanim se sluzby (8 36),

c) odeprenim souhlasu k dalSimu ponechani
ve sluzbé podle ustanoveni § 4, odst. 2, druha
VEta,

d) pfestupem do jiného statniho sluzebniho
poméru,

e) propusténim disciplinarni cestou,

f) damrtim.

(2) Sluzebni pomer ekatellv mUze mimo

to byti zrusen z dlvodu, Ze ¢ekatel nema zpU-
sobilosti pro ustanoveni o3etfovatelem.

(3) Pro zruSeni sluzebniho poméru Cekatele
pro nedostatek zkouSky, jez jest prfipadné
predepsana jako podminka pro ustanoveni
oSetfovatelem, jsou smérodatny predpisy
0 této zkousce.

§ 36.

(1) Prohl&Seni, Ze oSetfovatel se vzdava
sluzby, bud’ podano pisemné a je k jeho G€in-
nosti tfeba, aby bylo Ufadem pfijato.

(2) ProhlaSeni smi byti odmitnuto, je-li
oSetfovatel v disciplinarnim vysetfovani nebo
ma-li penézité zavazky ze sluzebniho poméru.

(3) Vzdanim se sluzby zfika se oSetfovatel
sluzebniho titulu, plati a vSech jinych ze slu-

Zebniho poméru vznikajicich prav pro sebe
a sve prisludniky.

§ 37.

PFi zruSeni sluzebniho poméru bud o3etfo-
vateli na Zadost vydano vysvédCeni o dobé a
druhu jeho sluzebniho zaméstnani a, zada-li
0 to, t€Z o tom, jakym zplisobem byI jeho
sluzebni pomér zruSen a jaké bylo jeho cho-
vani a zpdsobilost.

Prelozeni do doCasné vysluzby.

§ 38.

OSetfovatel ma narok na preloZeni do do-
Casné vysluzby, je-li ke sluzb& neschopen, lze
vSak predpokladati, ze schopnosti ke sluzbé
opét dosahne.

§ 39.

i) Z Ufedni moci bud oSetfovatel prelozen
do docasné vysluzby, kdyZ pro nemoc déle nez
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rok jest nepfitomen ve sluzbé a nejsou dany
podminky, aby byl ihned pfeloZen do vysluzby
trvalé.

(2) PFi pocitani jednorocniho trvani nepfi-
tomnosti ve sluzbé pro nemoc nepoklada se
doba dovolené ztravend mezi nemoci za pre-
rudeni nemoci. Konal-li oSetfovatel mezi ne-
moci Cinnou sluzbu, povazuje se tato sluzba
jen tehdy za preruSeni nemoci, dosahuje-li
obdobi €inné sluzby nejméné poloviny délky,
bezprostifedné predchazejiciho obdobi nemoci.
V tomto pfipadé se pocita jednoroCni doba
nemoci teprve od konce sluzby konané mezi
obéma obdobimi nemoci. Bylo-li obdobi Cinné
sluzby kratSi, jednotlivé oddily nemoci pfi
stanoveni jednorocniho trvani nemoci se se-
Citaji.

§ 40.

(1) OSetfovatel prelozeny do doCasné vy-
sluZzby pro neschopnost ke sluzbé jest povinen
k vyzvé Ofadu podrobiti se prohlidce Ufednim
Iékafem, aby bylo zjisténo, trva-li dosud jeho
neschopnost ke sluzbé. PFi této prohlidce nut-
no prihlizeti zejména téz k Cinnosti o3etfo-
vatele v doCasné vysluzbé.

(2) Nabude-li oSetfovatel v doCasné vysluz-
bé opétné schopnosti ke sluzbé, jest povinen
nastoupiti k dredni vyzvé opét sluzbu; ne-
vyhovi-li tomuto vyzvani, zanikaji veskeré
naroky jeho i jeho pFislusnikl na odpoCivné
a zaopatfovaci platy.

(s) Vydal-li vyzvu k opétnému nastoupeni
sluzby prednosta UGstavu, mlZe oSetfovatel
v 15 dnech u feditelstvi Gstavu podati stiZ-
nost k Gfadu uvedenému v § 7, odst. 1, ktery
rozhodne s konecnou platnosti.

§ 41.

(1) Cas ztraveny v doCasné vysluzbé se ne-
zapocitava_pro zvyseni sluzného. PFi reakti-
vaci prislusi oSetfovateli sluzné, které mél pfi
odchodu do do€asné vysluzby, a doba ztrdvena
pred prelozenim do doCasné vysluzby v po-
sledné dosazeném stupni sluzneho se zapocte
pro zvySeni sluzného potud, pokud byla pro
takové zvySeni zapocitatelna.

(2) Byl-li oSetfovatel prelozen do doCasné
vysluzby s odbytnym a dojde-li k jeho reakti-
vaci pred uplynutim jednorocniho, pfipadné
dvouro€niho obdobi, jeZ bylo podkladem vy-
méry odbytného, jest povinen vratiti pomeér-
nou Cast odbytného pfipadajici na neuplynu-
lou jeSté dobu zminéného obdobi.
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PreloZzeni do trvalé vysluzby.

§ 42.

(x) OSetfovatel ma narok na preloZeni do
trvalé vysluzby, je-li ke sluzbé neschopen a
je-li vylouCeno, Ze by opét nabyl schopnosti
ke sluzhé.

(2) Narok ten vznika i bez prlikazu ne-
schopnosti ke sluzbé, prekrocCil-li o3etfovatel
60. rok véku nebo je-li alespori tfi roky v do-
Casné vysluzbé.

§ 43.

tl) OSetfovatel bud preloZen z moci Gfedni
do trvalé vysluzby, znél-3i celkovy posudek
jeho kvalifikace ve tfech po sobé nasledujicich
rocich nepfimérené.

"(2) Osetfovatel mlze byti prelozen do trvalé
vysluzby z moci Ufedni, je-li trvale nezplso-
bily k tomu, aby své sluzebni misto radné
zastaval, nebo prekro€il-li 60. rok véku a —
nejde-li o oSetrovatele, ktery jest jiz v do-
¢asné” vysluzbgé, — doséhl-li naroku na plné
vysluzne bez zfetele k dobé pfipoCtené pro vy-
méfeni odpocivnych platl z titulu civilni sluz-
by za svétove valky.

Rizeni pfi prelozeni do vysluzby.

§ 44.

0) Ogetfovatel, jenz se domaha prelozeni
do vysluzby, musi se podrobiti prohlidce GFed-
nim lékafem a pfi tom mu oznamiti Gcel pro-
hlidky, jakoZ i nutnd data o svém sluZzebnim
postaveni, Ufedni lékaF zaSle sv(j posudek
0 pFiciné, stupni a pravdépodobném trvani ne-
schopnosti ke sluzbé pfimo Gfadu. Rozhoduji-
cimu 0fadu je volno, aby v pochybnych pri-
padech dal na statni Gtraty vysvédCeni Gfed-
niho lékare Efezkouéet! a za tim ucelem na-
fidil nové lékarské vySetfeni oSetfovatele.

(2) Nez se zamitne Z&dost o preloZeni do
trvalé nebo doCasné vysluzby, jest oSetfovateli
pisemné oznamiti pochybnosti stran pfipust-
nosti Zadaného opatfeni a vyzvati jej, aby se
0 nich do 15 dnl vyjadfil.

(0 Zmeska-li oSetfovatel tuto Ihltu, po-
zbyva prava, aby byl vyslechnut.

jO Zamitne-li Zadost o J)Feloieni do vy-
sluzby prednosta Gfadu podfizeného Ustfed-
nimu Uradu, mlze si oSetfovatel do 15 dnl
u feditelstvi Ustavu stéZovati k Ustfednimu

Uradu.
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§ 45.

il) Zamysli-li dfad preloZiti oSetfovatele
do vysluzby z moci Ufedni, musi jej o tom
pisemné zpraviti a oznamiti mu dlvody a pfi-
pomenouti mu, Ze mdze do 15 dnl podati na-
mitky. O podanych namitkdch jest zavésti
pFipadné potfebna Setfeni. Nepodaji-li se na-
mitky, jest postupovati stejné, jako by byl
oSetfovatel za preloZeni do vysluzby Zadal.

(2) Do preloZeni do vysluzby provedeného
z moci Ufedni pfednostou Ufadu podfizeného
Ustfednimu Uradu mize oSetfovatel do 15 dnli
u feditelstvi Ustavu podati stiznost k Ustfed-
nimu Gradu.

(3) V dobé' Fizeni o stiZznosti jest s o3etio-
vatelem jednati tak, jako by byl na dovolené.

§ 46.
Jak se stiha poruseni sluzeb-
nich povinnosti.

. Pri vymezeni pojmu poruseni sluzebnich po-
vinnosti, stanoveni pofadkovych nebo discipli-
narnich trestd, jakoZz i pfi pfislusném Fizeni
a suspensi jest u oSetfovatel(l v ¢inné sluzbg
i ve vysluzbé postupovati podle obdoby pFed-
pisd platnych pro statni pragmatikalni zfi-
zence.

DiL 11.

Odpocivné a zaopatifovaci platy.

§ 47.

Dokud nebude zvlastnim vladnim nafizenim
ustanoveno jinak, Fidi se narok oSetfovateld
a pozUstalych po nich na odpocivné a zaopa-
tfovaci platy, jakoz i vyméra téchto platl —
s vyjimkou stanovenou v § 48 — podle obdoby
predpisd platnych pro statni pragmatikalni
zfizence. Podle téchZe predpisu se Fidi i po-
vinnost platiti pensijni prispévky.

§ 48.

il) OSetfovatelka, jejiz sluzebni pomér
skoncCil nasledkem sfatku, obdrZi, ma-li aspon
pét pro vyméru vysluzného zapocitatelnych
rokd, jednou pro vzdy odbytné polovici pen-
sijnich prispévkl ji zaplacenych.

(2) Od odbytného odeCtou se napfed nahra-
dy ze sluzebniho poméru, které tu snad jsou
(8 12, odst. 3 a 4, a § 27).

18~
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DIL I.
Prechodnad a vSeobecna ustanoveni.

§ 49.

Ustanoveni prvé Casti tohoto nafizeni o Ce-
katelich nabudou Gcinnosti dnem, ktery urci
zvI&stni vladni nafizeni.

§ 50.

Pravo stiznosti.

OSetfovatel, ktery se poklada za postizena
opatfenim na z&kladé tohoto nafizeni proti
nému vydanym, mize se, pokud neni jinak
stanoveno nebo se z tohoto nafizeni jinak ne-
podava, pisemnou stiznosti sluzebni cestou po-
danou dovolati vys$iho rozhodnuti ve Ihité
15 dnl pocinajic nasledujicim dnem po vy-
rozumeéni. V posledni stolici rozhoduje, pokud
se jinak nestanovi, Ustfedni (fad. StiZznost
neméa odkladného ucinku.

§ 51.

Oprava nespravné vymery nebo
vyplaty sluzebnich pfFijmu.

(") Byly-li opatfenim afadu upraveny slu-
Zebni pfijmy oSetfovatelovy z moci Uredni,
mUze oSetfovatel, kdyZ byl o tom vymérem vy-
rozumeén, do 15 dn( podati namitky, o kterych
rozhodne ufad (organ), jenz opatfeni ucinil.

(2) Z tohoto rozhodnuti, jakoZ i z rozhod-
nuti, které nebylo vydano z moci Ufedni, nybrz
na Zadost nebo prihlasku osetfovatelovu, mize
se oSetfovatel odvolati do 15 dni k Ustfedni-
mu Ufadu.

(3) Nebylo-li rozhodnuti vydano Gradem
Ustfednimu uradu bezprostfedné podfizenym,
mUZe byti tento (fad Ustfednim Gradem zmoc-
nén, aby o odvolani rozhodl s kone€nou plat-
nosti.

(4) UCinil-li opatfeni z moci Ufedni Ustfed-
ni ufad v prvé stolici, mlze oSetfovatel rovnéz
do 15 dnu podati namitky, o nichZz rozhodne
Ustfedni Urad.

(5) Namitky a odvolani podle pfedchozich
odstavcd slusi podati ve stanovené Ihdté
u Ufadu (organu), ktery rozhodl v prvé sto-
lici. Lhta po¢ina dnem nasledujicim po doru-
éeni vymeéru; poCatek a béh lhity se nezdrzuji
nedélemi nebo stdtem uznanymi svatky a pa-
matnymi dny. Pfipadne-li na né konec Ihiity,
poklada se nejblizsi den pracovni za posledni
den Ihity. Lhlta jest dodrZena, byly-li na-
mitky neb odvolani podany pred jejim uply-
nutim u Feditelstvi Ustavu; rovnéz jest Ihdta
zachovana, byly-li namitky neb odvolani béhem
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IhGty dany na postu k dopravé Gradu, ktery
rozhodl v prvé stolici, nebo Feditelstvi Ustavu.

(6) Byly-li oSetfovateli vyplaceny sluzebni
pFijmy nizsi, neZ mu podle vydanych vymérii
prislusely, nebo nebylo-li v€as ucinéno z moci
Uredni opatfeni o zvyseni sluzebnich pFijmd,
na néz oSetfovatel ma podle platnych predpi-
s narok, miZe oSetfovatel uplatiiovali narok
na doplatek schazejicich Castek pouze do tFi
rokl od splatnosti té které nespravné vypla-
cené Castky. TotéZ plati, pokud zvlastni pred-
pisy jinak nestanovi, o nedoplatcich na slu-
Zebni prijmy, jestlize oSetfovatel svuj prislus-
ny narok, ac byl k tomu podle platnych pfed-
pisti povinen, neuplatnil do t¥i rokd od vzniku
naroku.

(7) Byly-li osetfovateli Gradem vyméFenK
sluzebni prijmy vy3si, nez mu podle platnyc
predpisti prislusely, mize byti vymér z moci
Uredni pozménén nebo zruSen, byly-li pfijmy
chybné vymérfeny pro nespravné pouziti plat-
nych predpisd, do jednoho roku, byly-li pfi-
jmy chybné vyméfeny na podkladé nespravné
skutkové podstaty, do tii rokl po doruceni vy-
méru. Uvedené Ihlty jsou zachovany jen,
byl-li novy vymér doruCen oSetfovateli pred
jejich uplynutim.

(8) Byl-li vymér z moci Gfedni pozménén
nebo izrusen proto, Ze Urad (organ) vychazel
z nespravné skutkové podstaty, Ize poZadovati
vraceni nepravem vyplacené Castky nejvyse
za uplynulou dobu tFi rokd. Totéz plati, byly-li
oSetfovateli omylem vyplaceny sluzebni pfi-
jmy vyssi, neZ mu pfisludely.

(9) _Zavinil-li osetfovatel, Ze ufad (organ)
vymeéfuje nebo vyplaceje mu pFl’jmy, vychazel
z nespravné skutkové podstaty, muze byti vy-
mér zménén nebo zrusen kdykoliv a vréceni
preplatkd pozadovano bez jakéhokoli asového
omezeni.

(10) Ustanoveni predchozich odstavct plati
i pfi vyméfeni a vyplaté odpocivnych a zaopa-
tfovacich platd.

§ 52.

Exekuce na sluzebni platy
a vysluzné.
Administrativni srazky.

(") Ustanoveni zakona ze dne 15. dubna
1920, €. 314 Sh. z. a n., o exekuci na platy a
vysluzné zaméstnancli a jejich pozUstalych,
plati podle § 150 platoveho zékona pro oSetio-
vatele a jejich pozlstalé s témito zménami:

a) Za sluzebni plat ve smyslu § 1 cit. zdkona
se povazuje 75% sluzebniho platu bez vychov-
ného; za vysluzne, odbytné a zaopatfovaci
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platy ve smyslu § 2 téhoZ zakona se povaZzuje
75% vysluzného, odbytného a pense vdovy
(druzky), sirot¢i pense, pensi a darC z milo-
sti a jinych obdobnych prijm0 vesmés bez vy-
chovného a bez pridavkd.

b) SluZebni pfijmy, pokud nejsou uvedeny

od pism. a), jsou z exekuce vynaty a nezapo-
citavaji se pri vypoCtu pfijmu, podrobeneho
exekuci (zajisténi, zastaveni, postupu).

c) Na prijmy nélezejici dluzniku na déti
nebo na zenu lze vésti exekuci neobmezené pro
pohledavku zakonitého vyzivného pfislusejici
osobg, na niz dluzniku tyto pfijmy nalezeji;
v takovém pripadé budiz ¢ast téchto pFijmd,
pripadajici na véfitele, pfipoCitana k zabavi-
telné Casti platu (pense, atd.); naleZeji-li dluz-
niku tyto pfrijmy na dvé nebo vice déti, pfri-
pocitava se k zabavitelné Casti platu (pense
atd.) jen pomérna Gast téchto pFijmd vypada-
jici podle poctu déti.

d) Na bytovy ekvivalent neb obdobné platy
miize byti vedena exekuce jen pro najemne
z bytu dluznikova, na imrtneé (pohfebné) neb
obdobné platy jen pro Utraty pohfebni.

(2) Predpisy o exekuci na sluzebni a odpo-
Civné platy oSetfovatellv a na zaopatfovaci
platy jejich poziistalych neplati pro admini-
strativni srazky ze sluzebnich a odpocCivnych
platl osetfovatelu a ze zaopatfovacich platu
Jejich pozustalych, jde-li o pohledavky statu
(fondu) vzniklé ze sluZzebniho nebo pensijniho
poméru nebo se zfetelem na néj.

§ 53.

PrislusSnost.

(1) Neni-li podle tohoto nafizeni nebo podle
vSeobecnych spravnich predpisti vyhrazena
pFisluSnost Gstfednimu Ufadu, nalezi, pokud
se z tohoto nafizeni jinak nepodavé, uciniti
opatfeni Ufadu, ktery jest podle § 7, odst. 1,
povolan ustanovovati o3etfovatele.

(2) Kde se v tomto nafizeni uziva vyrazu
,urad“, jest pFislusnym, Ufad zminény v pfed-
chozim odstavci.

(3) V otazkéch, kde to je zvlasté predepsa-
no, a ve vSech otazkach, tykajicich se odpo-
¢ivnych a zaopatfovacich platu, jest si vyza-
dat! pfedchoziho souhlasu prislusného financ-
niho Gfadu.

§ 54.
Lhaty.

_ Ustanoveni § 51 o Ihritach plati obdobné
i pro jiné lhuty, stanovené v prvé Casti tohoto
nafizeni.
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CAST DRUHA.

Pomocni oSetrovatelé.

Dil 1.
Ustanoveni o ¢inném sluzebnim poméru.
§ 55.
Sluzebni skupiny.

(") Pomocni oS3etfovatelé se zaraduji do
dvou sluzebnich skupin, a to:

do 1. sluzebni skupiny diplomovani pomocni
oSetfovatelé,

do Il. sluzebni skupiny pomocni o3etfova-
telé bez kvalifikace diplomové.

(2) Kde se v tomto nafizeni uziva oznaceni
pomocni oSetfovatelé, rozuméji se tim jak di-
plomovani pomocni o3etfovatelé tak pomocni
oSetfovatelé bez kvalifikace diplomové.

§ 56.
Systemisace sluzebnich mist.

(") Pomocni oSetfovatelé mohou byti usta-
noveni pouze na systemisovana sluzebni mi-
sta. SluZebni mista se s¥3temisuji Vv rdmci sta-
novené normalni potfeby sil oddélené podle
jednotlivych Gstav(l ve dvou platovych stup-
nicich, a to sluzebni mista pomocnych oSetfo-
vateld I. sluzebni skupiny v I. platové stuP-
nici, sluzebni mista pomocnych oSetfovatell
I1. sluzebni skupiny v Il. platové stupnici. Sy-
stemisace vyZaduje schvaleni vlady.

(2) PropQijciti sluzebni misto, jeZ neni Fad-
né systemisovano nebo neni uprazdnéno, nebo
propujéiti sluzebni misto systemisovana pro
Jiny Ustav bez soucasného prestupu pomoc-
ného osetfovatele k tomuto ustavu, nebo pro-
pljéiti sluzebni misto v I. platové stupnici na
vrub sluZzebniho mista systemisovaného v II.
platové stupnici je nepfipustno.

§ 57.
Podminky prijeti.

(1) Jako pomocny oSetfovatel I. sluzebni
skupiny mlze byti pfijat jen, kdo vyhovuje
podminkdm stanovenym v § 3.

(2) Jako pomocny oSetfovatel Il. sluzebni
skupiny mlize byti pfijat jen, kdo vyhovuje
podminkam stanovenym v § 3, Cis" 1 aZ 3,
ma-li vysSi vSeobecné vzdélani, nez podava
obecna Skola, a zavaze-li se pisemng, Ze do
dvou rokii po propdjceni sluzebniho mista pro-
kéZe odbornou zpusobilost zavére¢nou zkou-
Skou po absolvovani tstavniho béhu o3etfova-
telského, acli této odborné zpdsobilosti nena-
byl jiz pfed svym ustanovenim.

(3) Ustanoveni § 4 plati obdobné.
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§ 58.
Ustanoveni. Sluzebni smlouva.

(1) Pomocni o3etfovatelé se ustanovuji slu-
Zebni smlouvou, kterou s nimi uzavira feditel
Gstavu, u kterého jsou prijimani. Tato smlou-
va vyZaduje schvaleni afadu uvedeného v § 7,
odst. 1.

(2) Smlouva musi vyhovovat! ustanovenim
tohoto nafizeni a nesmi obsahovati ujednéani,
ktera by se jim pfiCila.

§ 59.
Sluzebni prisaha.

O sluZebni pFisaze pomocnych oSetfovatelll
plati obdobné ustanoveni § 8.

§ 60.
Sluzebni povinnosti.

O sluzebnich povinnostech pomocnych oSe-
tfovatell plati obdobné ustanoveni § 12.

§ 61
Sluzebni tituly.

(") Se sluzebnimi misty systemisovanymi
v |. platove stupnici jest spojen sluZebni titul
»pomocny diplomovany oSetfovatel”, u osetfo-
vatelek ,,pomocna diplomovana sestra”, se slu-
zebnimi misty systemisovanymi v I1. platove
stupnici ,,pomocny oSetfovatel”, pokud se tyce
»,pomocna oSetfovatelka".

(2) Pomocni oSetfovatelé, ktefi jsou pové-
feni dozorem k oSetfovatelské sluzbé na oddé-
leni, maji v I. platové stupnici sluzebni titul
»dozor¢i pomocny diplomovany oSetfovatel”,
pokud se ty€e ,,dozorcCi pomocna diplomovana
sestra”, v 1. platové stupnici ,,dozor¢i pomoc-
ny oSetfovatel”, pokud se tyCe ,dozorCi po-
mocna oSetfovatelka".

§ 62.
Sluzebni odév.
Ustanoveni § 14 plati obdobné.

§ 63.
Dovolena.

i1) Pomocnym oSetfovatellim prislusi, po-
kud to sluzba pfipusti, v kazdém roce dovo-
lena na zotavenou, a to pomocnym oSetiova-
teldm s dennim platem az vcetné do 3. stupné
ve vymeéfe 7 dnl, s dennim platem 4. az 6.
stupné ve vymeére 8 dnd, s dennim platem 7.
stupné ve vymére 10 dnu s dennim platem
8. neb vyssiho stupné ve vymére 14 dnd.

(2) Po dobu dovolené nélezi pomocnym
oSetrovatelim pfislusny sluzebni plat.

Sluzebni plat.

§ 64.

il) Sluzebni plat se sklada z denniho platu
a vychovného.

(2) Sluzebni plat naleZi, pokud se v tomto
nafizeni jinak nestanovi, toliko za dny sku-
te€né sluzby, jakoZ i za dny klidu pFipadajici
do doby sluzby.

§ 65.

(1) Denni plat se stanovi podle skupin
mist A, B, C, D (§ 12 platového zakona). Po-
gatecni denni plat Cini ve skupiné mist A
u pomocnych oSetfovatell I. sluzebni skupin
mesicné 700 K& u pomocnych oSetfovatell
Il. sluZzebni skupiny mésicné 680 KC a zvysuje
se vzdy po 3 rocich zapocitatelné sluzebni
doby ztrdvené s dosavadnim dennim platem
u pomocnych oetfovateld |. sluzebni skupiny
0 Castku 25 K¢ mésicné, u pomocnych osetio-
vatell 11. sluzebni skuplny 0 Castku 20 K¢
mésicné, v obou pfipadech nejvyse devétkrat.
Zvyéem’ denniho platu se provadi z moci
Ufedni. Podminkou zvySeni jeho jest, aby po-
mocny oSetfovatel sluzebné vyhovoval.

(2) Ve skupiné mist B se snizuje mésicni
Céstka denniho platu o 37 K¢, ve skupiné mist
C 0 75 K¢ a ve skupiné mist D o 112 K¢.

(s) Pomocnému oSetfovateli s dennim pla-
tem skupiny mist D, ktery jest nucen dité,
na néz mu prislusi vychovné (§ 66) a jez
s nim Zije ve spolecné domacnosti, vydrzovat!
na byté za uCelem Skolniho nebo jiného od-
borneho vzdélani mimo své bydliste, nélezi az
do skonceni tohoto vzdélani, a to i za prazd-
niny denni plat podle skupiny mist C.

§ 66.

(1) Vychovné ¢ini mésicné pfi jednom ne-
zaopatfeném ditéti 100 K&, pfi vice neza-
opatfenych détech 175 K&.

(2) Ustanoveni § 20 plati obdobné.

§ 67.

Vylouceni a odklad zvysSeni
denniho platu.

tl) Pro zvySeni denniho platu se nezapo i-
tavaji obdobi, za ktera neprislusi denni plat,
mimo dobu cviCeni ve zbrani, nastoupi-li po-
mocny oSetfovatel neprodlené opét sluzbu po
skonceni cviceni ve zbrani.

(2) Rozhodnuti o zvySeni denniho platu se
odlozi, nastane-li pochybnost, zda pomocny
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oSetfovatel, jenz dosahl néaroku na zvyseni
denniho platu, jesté sluzebné vyhovuje. Doba,
po kterou pomocny oSetfovatel sluzebné ne-
vyhovoval, se nezapoCitavd pro zvySeni den-
niho platu.

§ 68.

Zapocteni pro zvysSeni denniho
platu.

(1) Ustanoveni § 23, odst. 1, plati obdobné.

(2) Pozadal-li pomocny o3etfovatel, jehoZz
sluzebni pomér byl nastoupenim vojenské
presenéni sluzby trvajici déle nez 10 tydnd
zrusen, nejdéle do 15 dnd po propusténi z vo-
jenské presencni sluzby u Feditelstvi Gstavu,
aby byl opétné ustanoven, a bylo-li mu pro-
pﬁLéeno systemisované sluzebni misto pomoc-
ného oSetrovatele, zapoCte se mu doba pred
nastoupenim vojenské sluzby v poméru po-
mocného oSetfovatele zapocitatelnd pro zvy-
Seni denniho platu.

(3) Za zvlasté zavaznych sluzebnich di-
vodl milze ministerstvo vefejného zdravot-
nictvi a télesné vychovy pfi prvém neb opét-
ném ustanoveni povoliti zapocteni urcité
doby, ztravené v drivéjSim sluzebnim poméru
nebo zaméstnani pro zvyseni denniho platu.
ZapoCteni sluzby nebo zaméstnani, spadaji-
cich do doby pred dovrSenim 18. roku véku,
je vylouceno.

(4) Ustanoveni § 23, odst. 4, plati obdobné.

§ 69.

Pocatek postupovych Ihat pro
zvysSeni denniho platu.

O postupovych IhGtach pro zvyseni denniho
platu plati obdobné ustanoveni § 24.

§ 70.

Pocatek a zastaveni
niho platu.

(") P¥i prvém neb opétném ustanoveni pfri-
slusi sluzebni plat, pokud se z tohoto nafizeni
jinak nepodava nebo ve smlouvé neni jinak
ustanoveno, dnem nastoupeni sluzby.

(2) Pfi zméné sluzebniho platu obdrzi po-
mocny oSetfovatel, pokud se z tohoto nafizeni
jinak nepodava nebo ve smlouvé neni jinak
ustanoveno, novy plat prvnim dnem mésice,
ktery bezprostfedné nésleduje po okolnosti
zménu sluzebniho platu pfivodivsi. PFi zvy-
Seni sluzebniho platu prislusi novy plat, na-
stala-li okolnost zakladajici narok na zvySeni
platu prvniho dne v mésici, jiz timto dnem,
PFi zméné sluzebniho pUlsobisté, s niz jest

sluzeb-

spojena zmeéna denniho platu, néaleZzi novy
denni plat prvnim dnem meésice, ktery nasle-
duje po zproSténi pomocného oSetfovatele
sluzby v jeho dosavadnim pdsobisti.

(3) Byl-li pomocny oSetfovatel ustanoven
Cekatelem nebo oSetfovatelem podle Casti
prvé tohoto nafizeni, zastavi se mu jeho slu-
zebni plat dnem, ktery predchazi dnu, od
néhoz mu pfislusi novy plat podle § 25.

(4) PFi prelozeni do vysluzby se zastavi
sluzebni plat dnem, v némZ pomocny oSetfo-
vatel, byv o pFeloZeni vymérem vyrozumén,
byl ¢inné sluzby zprostén.

(3) PFi umrti se zastavi sluzebni plat dnem
amrti, pri jiném rozvazani sluzebniho poméru
dnem, kterym pomocny oSetfovatel z tohoto
pomeéru skutecné vystoupil nebo kterym byl
sluzebni pomér rozvazan.

§ 71
Vyplata sluzebniho pfrijmu
(platu).

X1) SluzZebni plat pomocnych oSetfovateld
se vyplaci v mésicnich lhltach pozadu splat-
nych posledniho dne kazdeho mésice; pfislu-
Si-li sluZebni plat jen za Cast mésice, vyplati
se za kazdy den jednou tficetinou mésicni
Céastky.

(2) Ustanoveni § 26, odst. 3 az 7, plati ob-
dobné.

§ 72.
Srazky.

Z meésiénich &astek sluzebnich pFijmd se
srazi kromé verejnych davek, ktere se vybi-
raji si‘dzkou, dale narokd, pro které bylo vy-
mozeno soudni opatfeni zajiStovaci neb exe-
kuce nebo pro které bylo ucinéno pravoplatné
opatfeni jakymkoliv pravnim jednanim:

1. nahrady ze sluzebniho poméru (§ 60),
pensijni pFispévky,
pojistné podle § 71,
penézité pokuty (8§ 83),
pfeplatky na sluZebnich pfijmech.

SRR

§ 73.
Nahrada sluzebnich vyloh.

Ustanoveni § 28 plati obdobné.
§ 74.
SluZzebni pridavky.
Ustanoveni § 29 plati obdobné.
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§ 75.
Vojenska sluzba.

Po dobu cviceni ve zbrani se zachovava po-
mocnym oSetfovateldm sluzebni misto, na-
stoupi-li opét civilni sluzbu neprodlené po
skon€eném cviceni ve zbrani.

§ 76.
Sluzebni prekazky.

0) Nastala-li u pomocnych oSetfovateld
sluzebni prekazka nemoci, urazem nebo poli-
cejnimi zdravotnimi predpisy odlvodnéna a
radné prokazana, vyplaci se sluzebni plat po
dobu jejiho trvani, nejdéle vSak po dobu jed-
noho roku.

(2) Doba jednoho roku se pocitd podle z&-
sad nemocenského pojisténi; onemocnél-li po-
mocny oSetfovatel, jemuz byl poskytovan slu-
Zebni plat podle predchoziho odstavce, nejpo-
zdgji do 8 tydnu poté, kdy uzdraviv se na-
stoupil sluzbu, poznovu touze nemoci, jest toto
onemocnéni, pokud jest spojeno s neschop-
nosti ku préci, povaZovati za pokraCovani
onemocnéni drivéjsiho.

§ 77.
Nepritomnost ve sluzbé pro
téhotenstvi nebo materstvi.

il) Nepfitomnost ve sluzbé pro téhotenstvi
nebo matefstvi plati za odlivodnénou, a to aZ
,do tFi mésicl obmykajicich den porodu. Di-
vod takové nepfFitomnosti musi pomocna oSe-
tfovatelka bez vyzvéani neprodlené oznamiti
feditelstvi Gstavu; jest povinna, aby se na
Uredni vyzvani podrobila prohlidce ufednim
Iékafem.

(2) Za dny nepfitomnosti ve sluzbé pro té-
hotenstvi nebo matefstvi, pokud tato nepfi-
tomnost nepfesahuje tfi mésict, pFislusi po-
mocné oSetrovatelce jen 80% denniho platu
a pripadné prispévku povoleného podle § 66,
odst. 2, pokud se tyCe § 20, odst. 7. Pro dobu
Bfesahuﬂci tFi mésice muze byti povolena jen

ezplatna dovolena.

(3) Ustanoveni § 33, odst. 3, plati obdobné.

§ 78.
Prelozeni.
Ustanoveni § 34 plati obdobné.

Ukonceni sluzebniho poméru.

§ 79.
Sluzebni pomér konci:

_ L ztratou Ceskoslovenského statniho ob-
canstvi.
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2. vypovédi (8 80),
3. uplynutim doby, na kterou byl sjednan,

4. odeprenim souhlasu k dalSimu pone-
chani ve sluzbé podle § 4, odst. 2, druhd véta,

5. nastoupenim vojenské sluzby presencni,
.. 6. zrusenim pro neschopnost ke sluzbé nebo
Jiné sluZebni prekdzky (8 76) nebo zruSenim
z dlivodu, ze ?ovmocny osetfovatel nenastoupil
vC€as civilni sluzby v pfipadu § 75,

7. propusténim (§ 82),

8. prestupem do jineho statniho sluzebniho
pomeéru,

9. damrtim.

§ 80.

(X) Zameéstnavatel i pomocny oSetfovatel
muze sluzebni pomér kdykoli vypovédéli, aniz
uvede dlvody.

(2) Nebylo-li jinak smluveno, Cini vypo-
védni Ihdta pro zaméstnavatele u pomocnych
oSetfovatell, ktefi nejsou jeSté tri roky ve
sluzbg, ¢trnact dnl, u ostatnich pomocnych
oSetfovateld jeden mésic. Pro pomocného
oSetfovatele ¢ini vypovédni Ihlta étrnact dnd.

§ 8L

Trva-li sluZzebni prekdZka uvedena v § 76
jeden rok, bud sluzebni pomér bez ujmy pfi-
padnych narokil na zaopatfovaci platy (dil
Il. Casti druhé) bez dalSiho zruSen.

§ 82.

() Pomocni oSetfovatelé, ktefi byli uznani
vinnymi zlo€inem nebo trestnym &inem spa-
chanym ze ziskuchtivosti nebo proti verejné
mravnosti nebo ktefi byli pro jiny trestny
Cin soudem odsouzeni k trestu na svobodé
alespoi 6 mésicl, jsou dnem, kterym rozsudek
nabyl moci prava, propusténi.

(2) Kromé toho mize pomocny oSetfovatel
byti propustén bez prfedchozi vypovédi, pro-
vinil-li se hrubym poruSenim svych sluzeb-
nich povinnosti nebo cCinem, pro ktery se
stane nehodnym divéry nebo pro néjz jeho
ponechani ve sluzbé se nesrovnava se zajmy
sluzebnimi a s vaznosti Uradu.

(3) Pomocny oSetfovatel takto postizeny
jest opravnén ve lhGté 15 dnl, pocinajic
dnem nasledujicim po propusténi, dovolati se
pisemné rozhodnuti ministerstva vefejného
zdravotnictvi a télesné vychovy, coz nema
vSak odkladného uc€inku. Nebude-li propu-
$téni uznano spravnym, bude-li vSak rozva-
zani sluzebniho pomeéru schvaleno, vyplati se
pomocnému oSetfovateli sluzebni plat pfislu-
Sejici za dobu vypovédni lhuty.
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(4) Propusténi ma za nasledek ztratu slu-
zebniho mista a vsech zaopatfovacich naroku
pro pomocného o3etfovatele a jeho pfrislus-
niky.

§ 83.
Poradkoveé tresty.

_ 1) Pomocnym oSetfovateldim, kteFi sv?;/m
jednanim ve sluzbé nebo svym osobnim cho-
vanim ve sluzbé nebo mimo ni porusi povin-
nosti vyplyvajici ze sluzebniho f)orrléru, aniz
jest poruseni to takove, Ze by bylo tfeba uZziti
ustanoveni § 82, budou uloZeny poradkové
tresty.

(2) Poradkové tresty jsou:

1. Gstni vystraha,

2. pisemna dutka,

3. penézita pokuta, ktera vSak nesmi v jed-
notlivém pripadé prevysovati tricaty dil me-
sicni Castky denniho platu a v témZe mesici
nesmi byti uloZena Castéji nez tfikréate.

_(3) Poradkove tresty uklada bezprostredni
predstaveny. Pfed trestnim opatfenim budiz
pomocnému oSetfovateli dana_prilezitost, aby
se opravedInil z nespravnosti jemu za vinu
kladené.

(4) Proti ulozenemu poradkovemu trestu
muze si_postizeny u Teditelstvi Ustavu do 8
dnu stézovati k nadfizenému U(fadu, jehoz
rozhodnuti je koneCnym.

DIiL 1.

Zaopatfovaci platy pomocnych oSetfovateld
a jejich pozUstalych.

§ 84.

I11) Pokud zvlaStnim vladnim nafizenim
nebude stanoveno jinak, Fidi se ndrok pomoc-
ného oSetfovatele a pozlstalych po ném na
zaopatfovaci platy a vyméra téchto platd po-
dle obdoby ustanoveni prvni Casti, dil 11, vlad-
niho nafizeni ze dne 7. €ervence 1926, ¢. 114
Sh. z. a n., o Upravé sluZzebnich a platovych
pomérl pomocnych zfizencl. Podle téchze
predpist se Fidi i povinnost platiti pensijni
prispévky.

(2) Ustanoveni § 48 plati obdobné.

DiL 1.
Ustanoveni pomocného diplomovaného oSetro-
vatele oSetrovatelem.
§ 85.

(i) Dokud nenabudou G¢innosti ustanoveni
prvé Casti tohoto nafizeni o Cekatelich, mohou
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byti na volnd systemisovana sluzebni mista
oSetfovatell ustanovovani pomocni diplomo-
vani o3etfovatele.

(2) Propdjceni sluzebniho mista oSetfova-
tele jest pripustno jen, vykazuje-li_pomocny
diplomovany oSetfovatel alespori Sest roku
nepreruSene zapocCitatelné sluzebni doby ve
vlasi[nosti pomocného diplomovaného o3etfo-
vatele.

(3) Pomocny diplomovany oSetfovatel mize
byti ustanoven oSetfovatelem jen, splnil-li
vSeobecné a pripadné zvlastni podminky sta-
novené pro ustanoveni oSetfovatelem.

§ 86.

(1) PFi ustanoveni oSetfovatelem obdrzi
oSetrovatel pocateCni sluzne. Je-li toto sluzné
stejné jako ro¢ni Castka jeho dosavadniho
denniho platu zmen3ené o ¢inovné, zapoCte se
doba v dosavadnim dennim platu ztravena
pro zvyseni sluzného.

(2) Je-li v3ak rocni Castka jeho dosavad-
niho denniho platu zmen3ena o Cinovné vyssi
nez pocatecni sluzné, obdrzi oSetfovatel sluz-
né, které se rovna rocni Castce jeho dosavad-
niho denniho platu zmen3ené o Cinovné, po
pFipadé neni-li takového sluzného, tuto Castku
nejblize prevysuje. Je-li soucet sluzného a Ci-
novného nizsi nez ro¢ni Castka denniho platu,
ktery by oSetfovateli za stejnych podminek
pfislusel pfi pFistim zvySeni denniho olatu,
zapocte se doba v dosavadnim dennim platu
ztravena pro zvyseni sluzného.

(3) PFi vypocCtu podle odstavce 1 a 2 se
bere za zaklad Cinovné skupiny mist, podle
niz byl vyméfen dosavadni denni plat pomoc-
ného diplomovaného o3etfovatele.

DIL 1V.

Zména sluzebniho poméru pomocného oSetfo-
vatele ve sluzebni pomér oSetfovatele.

§ 87.

(1) Pomocni oSetfovatelé, ktefi nebyli do
dvanacti rokd nepreruSené uspokojivé sluzby
ztravena ve vlastnosti pomocného osetfovatele
ustanoveni na systemisovana sluZzebni mista
oSetfovatell, stavi se co do sluzebniho poméru
na roven témto oSetfovatelim (prva cast to-
hoto nafizeni); pfi tom zlstavaji i nadale na
systemisovanych sluZebnich mistech pomoc-
nych oSetfovateld.

(2) Ustanoveni predchoziho odstavce po-
zbude platnosti dnem, kterym nabudou podle
§ 49 Gcinnosti ustanoveni prvni Casti tohoto
nafizeni o Cekatelich.
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§ 88.

(1) Novy sluzebni pomér téchto pomocnych
oSetrovatelli po¢ina dnem po dovrseni sluzby
stanovené v § 87.

(2) Co do sluzebniho poméru plati pro né
vsechny predpisy prvé casti tohoto nafizeni
upravujici sluzebni pomér osetfovatel(.

§ 89.

Ustanoveni druhé cCasti dilu | tohoto nafi-
zeni, pokud obsahuje predpisy o Upravé pla-
ovych pomérli pomocnych osetfovatelli (8§
55, 56, 64 aZz 74 a 77), ustanoveni druhé Casti
difu 11 s vyjimkou onéch, jez vyplyvaji z vy-
povéditelnosti_sluzebniho poméru pomocného
oSetfovatele, jakoZ i ustanoveni druhé casti,
dilu 111, platl také pro pomocné osetfovatele
uvedené v § 87.

DIL V.
VSeobecna ustanoveni.
§ 90.
Pravo stiznosti.

Ustanoveni § 50 plati obdobné.

§ 91.

Oprava nespravneé vymeéry nebo
vyplaty sluzebnich pfrijmua.

Ustanoveni § 51 plati obdobné.

§ 92.

Exekuce na sluzebni
tfovaci platy.
Administrativni srazky.

Ustanoveni § 52 plati i pro pomocné oSe-
tfovatele.
§ 93.

PrisluSnost.
Ustanoveni § 53 plati obdobné.

a zaopa-

§ 94.
Lhaty,

Ustanoveni § 91 o Ihdtach plati obdobné
i pro jiné lhity stanovené v Casti druhé to-
hoto nafizeni.

CAST TRETI.
Prevodova a zavérecna
ustanoveni.
1. Pfevod do novych sluzebnich
a platovych poméra.
§ 95.
() OSetfovatelé v Uustavech uvedenych
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v § 1 — s vyjimkou zaméstnancd zminénych
v 3. odstavci 8u 1 — se ustanovi pomocnymi
osetfovateli ve smyslu pfislusnych ustanoveni
tohoto nafizeni, a to diplomovani oSetfovatelé
pomocnymi oetfovateli I. sluzebni skupiny
a oSetfovatelé bez diplomové kvalifikace po-
mocnymi oSetfovateli I1. sluzebni skupiny a
obdrzi denni plat pfislusné sluzebni skupiny
(8 65).

52) Pro stanoveni denniho_platu jest roz-
gobnou zapocitatelnd (zapoctend) sluzebni
oba

(3) Zapocitatelnou sluzebni dobou se roz-
umi sluzebni doba ve sluZzebnim poméru, ve
kterém se oSetfovatel prevadi, skutecné ztra-
vena a podle dosud platnych predpist pro po-
stup v tomto sluzebnim poméru zapocitatelna,
dobou zapoc¢tenou rozumi se pak jlna obdobi
ptro postup v tomto sluzebnim poméru zapo-
Ctena.

(4) Sluzebni doba zjisténa jakoZto doba
rozhodna pro stanoveni vySe denniho platu se
zaokrouhli na cela plleti tak, Ze se zlomky do
tFi mésicd nepocitaji a zlomky presahujici tfi
mésice se pocCitaji za cela pulleti.

(5) Doba, o kterou takto zaokrouhlena doba
presahuje dobu potfebnou k dosaZzeni denniho
platu, ktery oSetfovatel pfi pfevodu obdrZi,
se zapoCte pro zvySeni denniho platu.

§ 96.
(1) Osetfovatelim prislusi na treti aZ Sesté
nezaopatfené dité pridavek po 900 K¢ rocng,
(2) Tento pridavek nélezi za podminek sta-
novenych pro pfiznani vychovného v § 66
(20) na deti narozené do dne UGcinnosti to-
hoto nafizeni.

§ 97.

(i) OSetfovatelé prevedeni do denniho pla-
tu Il. sluZzebni skupiny, ktefi méli v den pred
acinnosti tohoto nafizeni ndrok na jednotny
drahotni pfidavek podle Il. nebo vyssi rodin-
né tfidy nebo kterym by tento narok prislu-
Sel v den pred acinnosti tohoto nafizeni, kdy-
by nebylo ustanoveni § 6, 1l a § 7 zakona ze
dne 20. prosince 1922, ¢. 394 Sb. z. a n., obdrZi
pri prevodu do novych platd doplnovaC| pri-
daxek ktery se stanovi v mésicnich Castkach
takto:

pri pocateCnim dennim platu .......... 100 K&,
pri prvém az Ctvrtém zvySeni......... 100 K&,

pri patém zvysSeni.........covevenne, 96 K¢,
Pri Sestém zvySeni ........cccceiinnn 92 K¢,
pri sedmém zvyseni ..o 88 K¢,
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pfi osmém zvySeni
pri devatém zvyseni
(2) Doplitovaci pridavek odpadne, ovdovi-li
omocny oSetfovatel nebo nastanou-li u man-
Zelky (druzky) okolnosti, které podle § 66
(20, odst. 1 a 8) vylu€uji narok na vychovné,
nebo je-li manzelka (druzka) ustanovena ve
verejné nebo této na roven postavené sluzbé
nebo méa-li z takovéto sluzby vysluzné.

(3) _Bylo-li manZzelstvi soudné rozvedeno,
prislusi pomocnému oSetfovateli doplnovaC|
pridavek jen, je-li povinen peCovati o vyZivu
rozvedené manzelky. Prispiva-li vSak na vy-
Zivu manzelky Castkou nizsi nez Cini doplfo-
vaci pridavek, obdrzi pouze Céstku, kterou
skutecné prispiva; totéz plati, nebylo-li man-
Zelstvi sice soudné rozvedeno, nezije-li vSak
pomocny oSetfovatel s manzelkou ve spolecne
domaécnosti.

(4) Ovdovély pomocny oSetfovatel podrZi
doplriovaci pfidavek, dokud udrzuje do-
macnost pro své déti a dokud je zde aspoi
jedno nezaopatiené dité mladsi dvanacti roku.

(6? Dosahne-li pomocny oSetfovatel denni-
ho platu, na ktery prfipada doplovaci prida-
vek jinou Castkou, nez Cini dopliovaci prida-
vek jemu nalezejlm vymefi se mu novy dopl-
fiovaci pridavek &astkou, vypadajici podle ho-
fejSiho ustanoveni.

§ 98.

V pripadech 8§ 96 a 97 je opravnény po-
vinen kazdou okolnost, ktera méa vliv na trva-
ni_naroku nebo na vysi pridavku, vCas ohla-
siti, vyjimajic pfipady, v nichz zména nasta-
va dosazenim vyssiho denniho platu (8§ 97,
odst. 5). Opomenuti je trestno podle vSeobec-
nych trestnich a dlscgalmarnlch predpisti bez
ujmy nasledkd podle § 91 (51, odst. 9).

§ 99.

Predpisy pro vyplatu sluZebniho platu plati
stejné pro vyplatu pridavkd na déti a doplrio-
vaciho pridavku.

§ 100.

(1) Sluzebni plat timto nafizenim nové sta-
noveny nastupuje na misto vSech dosavad-
nich stalych sluzebnich pozitkd véetné dopo-
sud poskytované stravy.

(2) Zvlastni drahotni pridavky povolené
vladou zaméstnancdm na Slovensku a v Pod-
karpatské Rusi se nepokladaji za pozitky po
rozumu predchoziho odstavce.
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(8) Pokud by sluzebni plat prislusejici oSe-
tfovateli podle tohoto nafizeni byl mensi neZli
uhrn sluzebnich pozitk uvedenych v odstavci
1 ke dni 1. ledna 1926, obdrzi oSetfovatel vy-
rovnavaci prldavek ve vySi rozdilu mezi obo-
jimi poZitky. PFi stanoveni Ghrnu dosavad-
nich poZzitku se hodnoti strava, kterd dosud
oSetfovateli pfisluela, gastkou 210 K& mé-
sicné.

(4) Vyrovnavaci pridavek se zaokrouhli,
neni-li vyjadren v korunach bez haléfl a nebo
neni-li délitelny dvanacti, na nejblize vyssi
Eastku v korunach, délitelnou dvanécti.

§ 101

PTi srovnani sluzebniho platu prislusejiciho
oSetfovateli podle § 100 a sluZebnich prijm0
vyplacenych mu v dobé od GCinnosti tohoto
narizeni se hodnoti naturalni strava Castkou
210 K& mésicné.

§ 102.

OSetrovatelé ve vysluzbé se prevedou pri
reaktivaci do novych platll podle pravidel sta-
novenych v 8§ 95 aZ 101 podle stavu v den
jejich odchodu do vysluzby.

§ 103.

Osetrovatel prevedeny do nového platu se
posuzuje, jako kdyby skuteCné meél systemiso-
vané sluebni misto v platové stupnici, jejiz

sluzné obdrzel.

2. Zavérecna ustanoveni.
§ 104.

(1) Nafizeni toto nabyva Gcinnosti dnem
1. ledna 1926 vyjimajic ustanoveni o sluZeb-
nich prekazkéach a s tim souvisejici ustanoveni
0 nemocenském pojisténi, kterazto ustanoveni
nabyvaji ucinnosti od prvniho dne mésice na-
sledujiciho po vyhlaSeni tohoto nafizeni.

(2) Dnem ucinnosti tohoto nafizeni pozby-
vaji platnosti v3echna v jinych predpisech
obsazena ustanoveni o pfedmétech, které jsou
upraveny v tomto nafizeni.

?3) Personalni opatfeni ucinéna v dobé od
edna 1926 do vyhl&Seni tohoto nafizeni
zustavajl v platnosti a slusi je uvesti ode dne
#ejlch ucinnosti v soulad s ustanovenim to-
oto nafizeni. PFi tom budiZ postupovano po-
dle obdoby ustanoveni Casti treti.
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(4) Dokud nebude schvalena systemisace
mist podle tohoto nafizeni, jest pfipustno ja-
kékoliv personélni opatfeni, které pfedpokla-
da systemisaci mist jen se schvalenim vlady
k souhlasnému navrhu ministerstva verejné-
ho zdravotnictvi a télesné vychovy a minister-
stva financi.

(5) Ustanoveni tohoto nafizeni se nevzta-
huji na oSetfovatele, ktefi byli podle § 16 za-
kona ze dne 22. prosince 1924, €. 286 Sh. z.

, preloZeni do trvalé vysluzby nebo pro-
ﬁustenl jestlize byli nejdéle do vyhlaSeni to-
oto nafizeni pisemné vyrozumeéni podle obdo-
by § 13 zéak. ¢. 286/24 Sb. z. a n. Sluzebni a
platové poméry téchto oSetfovateld se r|d|
predpisy platnymi do dne Ucinnosti tohoto na-
fizeni.

(8) Nafizeni toto provede ministr vefejného
zdravotnictvi a télesné vychovy v dohodé se
z(GCastnénymi ministry.

Svehla v. r.

Dr. BeneSv. r. Dr. Spina v. .

cerny v. r. Dr. Srdinko v. r.
Dr. EngliS v. r. Udrzal v. r.
Dr. Mayr-Harting v. r. Sramek v. r.

Dr. Peroutka v. r.
Najman v. r.

Dr. Tiso v. r.
Dr. Nosek v. r.
Dr. Gazik v. r.

23.
VIadni narizeni
ze dne 17. brezna 1927

0 Upravé platovych pomérd statnich obecnich
(méstskych) a obvodnich lékaFu.

Vlada republiky Ceskoslovenske nafizuje
podle § 3 zakona ze dne 24. Cervna 1926, ¢. 105

Sb. z. a n.,, o platovych pomérech statnlcn
obecnich (mestskych) a obvodnich Ln:ari:
Uvodni ustanoveni.
§ 1

SluZebni pomér statnich obecnich (mést-
skych) a obvodnich lékard jest zalozen na slu-
zebni smlouvé, kterou s nimi pisemné sjedna
ministerstvo verejneho zdravotnictvi a telesné
vychovy neb ufad jim k tomu zmocnény. Slu-
zebni smlouva nesmi odporovati predpistim
tohoto nafizeni ani jinym predpistim, platnym
pro statni obecni (méstské) a obvodni lékare.
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§ 2.

(4) SluZebni plat statniho obecniho (mést-
ského) a obvodniho 1ékare se Fidi podle toho,
do kterého typu ve smyslu § 1 zékona C.
105/1926 Sh. z. a n. jest zafadéna zdravotni
obec (okrsek) neb obvod, pro néjz jest lékaf
ustanoven.

(2) Zdravotni obce (okrsky) a obvody se za-
fadi podle zasad § 37, odst. 1 a 2, vladniho na-
fizeni ze dne 11. ledna 1923, €. 24 Sh. z. a n,,
do Ctyr typl, a to ) jednak do typu zakladniho
(111), jednak do tii typd dalsich, t. j. jednoho
nizSiho (1) a dvou vyssich (I a I1).

(3) Pocet zdravotnich obci (okrsku) a ob-
vodd, jaky tomu kterému typu ma nalezeti,
stanovi vlada.

4y Zaradeéni zdravotnich obci (okrsku) a
obvodd do novych typu podle tohoto nafizeni
plati za prvé zaradéni ve smyslu § 37, odst. 2,
vladniho nafizeni ¢. 24/1923 Sh. z. an.

§ 3.

Ustanoveni tohoto nafizeni plati, pokud se
z ného jinak nepodava, pro vSechny statni
obecni (méstské) a obvodni lékafe bez rozdilu
pohlavi.

§ 4.

(4) Kde se v tomto nafizeni uziva oznaceni
»obvodni lekari", rozuméji se tim, pokud neni
jinak stanoveno, 'statni obecnf (meststl) i ob-
vodni lékafi podle toho nafizeni.

(2) Z&kon ze dne 25. ledna 1914, €. 15 F. z,
0 sluzebnim poméru statnich GFednik(i a stat-
nich zfizencu, jest uvadén v tomto nafizeni
slovy ,,sluzebnl pragmatika", zakon ze dne 24.
Cervna 1926, ¢. 103 Sh. z. a n., o Upraveé plato-
vych a nekterych sluzebnich pomeru statnich
zaméstnanct, slovy ,,platovy zékon".

§ 5.
Systemisace sluzebnich mist.

(4) Sluzebni mista obvodnich lékard se sy-
stemisuji v mezich stanovené normalni po-
tfeby sil urcitym poctem oddélené pro jednot-
livé typy zdravotnich obci (okrsk{) a obvodu.

(2) Systemisace vyZaduje schvéleni vlady.

(3) Obvodni IékaFi mohou byti ustanoveni
pouze na systemisovana_sluzebni mista. Pro-
pUjCIt' sluzebni misto, jez neni fadné systemi-
sovano nebo neni uprazdneno nebo propdijciti
sluzebni misto systemisované pro jiny typ
zdravotnich obci (okrsk(l) a obvodl, nez do



