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¢) oprava grafickych praci z konstruktiv-
niho rysovani na vyssich $kolach priimyslo-
vych jednou tydenni hodinou naukovou za
kaZdou tfidu, ve které jest vice neZ tficet Fad-
nych zakd, a jednou tydenni pdlhodinou na-
ukovou za kazdou tfidu, ve které jest vice nez
patnact fadnych zakda;

d) sprava rozsahlych sbirek ucebnych po-
mdcek a knihoven jako jedna az dvé tydenni
hodiny naukové; ministr Skolstvi a narodni
osvéty ustanovi v dohodé s ministrem financi,
které shirky, pokud se ty€e knihovny, jest po-
kladati za rozsahlé;

e) u profesor( technické vedeni vyucovani
v dilnach na vysSich Skolach prumyslovych a
na mistrovskych Skolach strojnickych, jakoz
i prace s provozem téchto dilen spojené a7
Sesti tydennimi hodinami naukovymi;

f) kazda hodina vyuCovani nedélniho, dale
kazda hodina vyuCovani v sobotu po 14. ho-
diné a v ostatni vSedni dny po 18. hodiné jed-
nou a pll hodinou vyuovani toho kterého
druhu;

8) fizeni télocvicnych her tak, Ze padesat
skute€né konanych hodin her se pocitd za
jednu tydenni hodinu naukovou.

é-) Ministr Skolstvi a narodni osvéty po do-
hodé s ministrem financi stanovi v mezich da-
n* ch predchozim odstavcem, jakou vymeérou
se hodnoti Ukony uvedené v odstavci 1 ¢ 1
pism. b) a €. 2, pism. d) a e).

v kazd°u tydenni hodinu, prevysujici
nejvyssi® vymeru ucebni povinnosti, trval-li
prislusny ukon nepretrzité aspon jeden mésic
(hodinu” prespocetnou), nélezi Fediteldm, pro-
fesorim a uciteldm odména, a to za-prespocet-
nou hodinu naukovou, po pfipadném prepo-
Cteni veskerych hodin na hodiny naukove po-
dle 8u 1, odst. 3, aZ do jedné pétiny nejvyssi
vymeéry jejich ucebni povinnosti ro¢nich 480

¢, nad tuto miru rocnich 600 K¢&; u supluji-
cich profesorti ¢ini dotéena odména az do jedné
pétiny nejvyssi vyméry jejich ucebni povin-
nosti rocnich 384 K¢, nad tuto vyméru roc-
nich 480 K&.

(2) KonCi-li se pfi zjistovani prespocetnych
hodin celkovy pocCet zlomkem, poklada se
kazda zapocCata Ctvrtina za uplnou Ctvrtinu.

§ 4.
t]) Co jest v tomto nafizeni ustanoveno
0 redKelich, plati i o profesorech a ucitelich,
Povérenych zatimni spravou Ustavu.
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(2) Profesory a uciteli podle tohoto nafi-
zeni, pokud neni jinak stanoveno, jest roz-
umeéti pfednosty odboru, profesory definitivni,
zatimni a suplujici a ucitele definitivni a za-
timni.

(s) Hodinou se rozumi Casova zékladna vy-
ucovaciho rozvrhu.

§ 5.

Toto nafizeni nabyva Gcinnosti dne 1. zari
1928 a provede je ministr Skolstvi a narodni
OSVéty.

Dr. Sramek v. r.

Dr. BeneS v. r. Dr. HodZa v. r.

Novak v. . Dr. Spina v. r.
Udrzal v. r. Dr. Nosek v. r.
gerny v. r. Dr. Mayr-Harting v. r.
Najman v. r. Dr. Srdinko v. r.
Dr. Tisov. r. Dr. Gazik v. r.
133.

Vladni narizeni
ze dne 17. Cervence 1928
o0 Upravé sluzebnich a platovych pomérd niz-
§ich organd silniénich, mostnich a vodnich
v oboru ministerstva verejnych praci.

Vlada republiky Ceskoslovenské nafizuje
podle § 210 zadkona ze dne 24. Cervna 1926,
C. 103 Sh. z. a n., o Gpraveé platovych a nékte-
rych sluzebnich pomerl statnich zaméstnancl

(platového zékona):

UVODNI USTANOVENI.
91,

tl) Prva Cast tohoto nafizeni plati pro nizsi
zamestnance silni¢ni, mostni a vodni, druha
Cast jeho pro pomocné nizs§i zaméstnance sil-
nicni, mostni a vodni ve statni sluzbé sta-
vebni, pFi feditelstvi pro stavbu vodnich cest
a v plavebnictvi, tfeti Cast tohoto nafizeni pak
pro zaméstnance, na které se vztahuji ustano-
veni Casti prvé I druhé, pokud se Z jednotli-
vych ustanoyenijinak nepodava.

(2) Pokud se v té které Casti uziva slova
»Zameéstnanci" bez blizsiho oznaceni, jest tim
rozuméti zaméstnance, na které se doty¢na
Cast vztahuje.
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CAST PRVA.
Nizsi zaméstnanci silnicni, mostni a vodni.
DiL I.
SluZebni a 'platové poméry za c€inné sluzby.

§ 2
Zameéstnanecké kategorie.

i1) Ve statni sluzbé stavebni, pri Feditelstvi
pro stavbu vodnich cest a v plavebnictvi zfi-
zuji "e tyto kategorie nizsich zaméstnanc( sil-
ni¢nich, mostnich a vodnich:

kategorie montérll na zdymadlech (jezich,
vorovych propustich a plavidlech),

kategorie cestard,

kategorie poficnich, pobfeznich a pfistav-
nich straznik,

kategorie pomocnikl na zdymadlech (jezich,
vorovych propustich a plavidlech) a u pfi-
stavll” (pFistavnich vratnych),

kategorie topi¢t a lodnikd na statnich pa-
rolodich nebo motorovych €lunech.

_ (2) Zaméstnanclim pfislusi sluzebni ozna-
Ceni podle kategorie, ve které jsou ustanoveni.

§ 3.
System isace sluzebnich mist.

(1) Sluzebni mista nizsich zaméstnanct sil-
niénich, mostnich a vodnich se systemisuji
v ramci stanovené normalni potfeby sil ve
dvou platovych stupnicich, a to sluzebni mista
montérG v 1. platové stupnici, sluzebni mista
ostatnich kategorii uvedenych v § 2 ve Il. pla-
tové stupnici.

(2) Systemisace sluzebnich mist provede se
podle osobnich stavu oddélené pro jednotlivé
kategorie a vyZaduje schvaleni vlady.

(3) Zaméstnanci mohou byti ustanoveni
pouze na systemisovana sluzebni mista. Pro-
pajciti sluZebni misto, jez neni fadné systemi-
sovano nebo neni uprazdnéno, nebo propdjcit]
sluZzebni misto systemisované v jiném osob-
nim stavu nebo pro jinou kategorii bez sou-
¢asného prestupu do tohoto osobniho stavu ne-
bo této kategorie je nepfipustilo.

Podminky pro ustanoveni.

§ 4.

Zaméstnancem miZe byti ustanoven jen,
kdo vyhovuje v3eobecnym podminkdm pre-
depsanym pro ustanoveni ve statni sluzbg,
jest muzského pohlavi, dovrsil nejméné 20. rok

Sbhirka zakon( a nafizeni, ¢. 333.

véku, jest k sluzbam, jez ma obstaravali, te-
lesné i dusevné zpusobily, upotiebitelny a du-
véryhodny a ma vzdélani nejméné obecné
Skoly.

§5.

0) Jen se svolenim ministerstva verejnych
praci muze byti za okolnosti hodnych zvlast-
niho zfetele ustanoven,

1. kdo prekrocil 40. rok véku,

2. ten, jehoZ zplsobilost k jednani jest ob-
mezena z jiného divodu nez pro nezletilost,

3. kdo byl soudem odsouzen pro zlo€in nebo
pro trestny ¢in, spachany ze ziskuchtivosti
nebo proti verejné mravnosti,

4, kdo byl z trestu ze statni nebo jiné ve-
fejné sluzby propustén neb takovou sluzbu
opustil v pribéhu disciplinarniho Fizent,

5. kdo by svym ustanovenim byl podfizen
nebo podroben dozoru osoby, s niz jest v po-
méru manzelském, adopénim, schovaneckém,
nebo s niz jest pribuznym nebo seSvakfen ve
vzestupné nebo sestupné linii nebo v pobocni
linii az vetné do tfetiho stupné.

(2) Nastane-li u zaméstnance jiz ustanove-
ného okolnost uvedena pod Cislem 5, budiZ ne-
prodlené zafizeno, Ceho bv snad bylo. tF0*33
v zajmu sluzby.

§ 6.
Cekatelé.
() Niz8im zaméstnancem silni¢nim, most-

.nim a vodnim mdze byti s V)’/{imkou uvedenou

v odstavci 5 ustanoven pouzé ten, kdo skutecné
ztravil stanovenou Cekatelskou dobu v zamést-

nanecké kategorii, ve které méa byti usta-
noven.

(2) cekatelem mze byti ustanoven jen, kdo
splnil vSeobecné podminky predepsané pro
ustanoveni zameéstnancem (§ 4) a pfi-
padné zvlastni podminky predepsané minister-
stvem verejnych praci pro ustanoveni Ceka-
telem prislusné kategorie a vykazuje dva roky
jiné nepretrzité sluzby statni jako plné za-
meéstnana sila.

(3) Ustanoveni Cekatele jest pripustno jen,
je-li v osobnim stavu v prislusné kategorii
volné systemisované sluzebni misto. Kazdy Ce-
katel vaze jedno systemisované sluzebni misto.

(4) Cekatelska doba stanovi se péti roky.

(°) Ze zvlasté zavaznych sluzebnich ddvodi
mlZe vlada v jednotlivych vyjime€nych pfi-
padech k souhlasnému navrhu ministerstva
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Verejnych praci a ministerstva financi povo-
liti, aby Cekatelskd doba byla zkracena nebo
prominuta. Toto pravo pfislusi ministerstvu
verejnych Fraci, ma-li byti zaméstnanec, ktery
jiz vyhovél podmince stanovené v odstavci 1,

prevzat do jiné kategorie nizsich zaméstnancl
silni¢nich, mostnich a vodnich.

(6) SluZebni plat Cekatelsky se urci zvlast-
nim vladnim nafizenim.

(7) Ustanoveni tohoto nafizeni o zameést-
nancich, na které se vztahuje prva ¢ast tohoto
nafizeni, plati, pokud se z jednotlivych usta-
noveni jinak nepodava, i pro Cekatele.

87.
Ustanoveni cekatele zameést-
nancem.

Cekatel se ustanovi zaméstnancem, jakmile
dovrsil stanovenou, Cekatelskou dobu v kate-
gorii, ve které ma byti ustanoven, a vyhovél
vSeobecnym i pfipadnym zvlastnim podmin-
kam, pfedepsanym ministerstvem verejnych
praci pro ustanoveni Gekateld zaméstnanci
v prislusné kategorii. Predpisy o vylouceni
neb odkladu zvySeni sluzného zaméstnancova
(8 20) se vztahuji obdobné na ustanoveni Ce-
katele zaméstnancem.

(U Zameéstnance ustanovuji v statni sta-
vebni sluzbé Grady zemské, jinak ministerstvo
verejnych praci.

(2) 0 proptijceni sluzebniho mista budiz vy-
dana ustanovovaci listina, v niz slusi dovolat!
se tohoto nafizeni, uvésti sluzebni misto, které
se propUjcuje, den, kterym prislusi® sluzebni
plat, a se sluzebnim mistem spojené sluZebni
oznaceni.

(3) Teprve dorucenim této ustanovovaci li-
stiny se stava propujCeni mista G¢innym.
Ustanovovaci listina je osvéd¢enim soukromo-

pravniho sluzebniho poméru a zaméstnanec se
podrobuje jejim pfijetim viem ustanovenim

tohoto narizeni.

(4) Ustanovuje-li se uchazec, ktery neni do-
sud v ¢inne sluzbé statni, budiZ v ustanovovaci
listiné uréena Ihdta, ve které ma nastoupiti
sluzbu. Nenastoupi-li v této Ihité, pozbyva
ustanoveni Gcinnosti, le¢ by mu afad zminény
v odstavci 1 prdtah do 15 dnd dostatené

ospravedInény prominul.
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8§9.
Sluzebni prisaha.

(1) Nastupujice sluzbu, zaméstnanci vyko-
naji do rukou prednosty sluzebniho Uradu
nebo Ufednika jim k tomu ustanoveného slu-
Zebni prisahu tohoto znéni:

»PFisaham a slibuji na svou Cest a svédomi,
Ze Ceskoslovenské republice budu vzdy véren
a jeji vlady poslusen, Ze budu veSkery zékony
zachovavati, vSechny své sluzebni povinnosti
podle platnych zakonll a nafizeni vykonavali
pilné, svédomité a nestranné, Ufedniho tajem-
stvi neprozradim, prikazd svych predstave-
nych budu poslusen a ve viem svém jednani
jen prospéchu statu a zajmu sluzby budu
dbati.”

(2) Tato sluzebni pfisaha vykonava se tim
zplsobem, Ze prisahajici bez ohledu na to, ja-
keho jest ndboZenského vyznani, znéni pFisahy
mu predcCitané opakuje a po té poda ruku to-
mu, kdo ho beré do prisahy.

(3) Po vykonani Ustni pfisahy podepise pFi-
sahajici zépis o pfisaze datem opatfeny. Vy-
kon pfisahy s uvedenim dne jest Gfedné ove-
fiti na ustanovovaci listiné.

(4) Pfisahu nekona, kdo jiz vykonal stej-
nou prisahu organtm ceskoslovenské repu-
bliky a od té doby nepretrzité statu slouzi.

" §10.
Pocatek sluzebni doby.

Sluzebni doba pocina pfi prvém neb opét-
ném ustanoveni dnem nastoupeni sluzby, pn
bezprostfednim prestoupeni z jiného statniho
sluzebniho poméru dnem zprosténi sluzby
v tomto sluZzebnim poméru.

§ 11-
Sluzebni vykaz.

(1) urad (8 76, odst. 2) povede o kazdém
zameéstnanci sluzebni vykaz, do néhoz se za-
pisuji veskera osobni data dulezita pro”slu-
zebni i platové poméry zameéstnancovy vibec
a pro zvysSeni sluzného a vyméreni vysluzného
zvIaste.

(2) Zaméstnanec jest povinen ohlasiti tato
data sluzebnimu ufadu ihned po nastoupeni
sluzby a oznamovati vSechny zmény, pokud
nespoCivaji na Ufednich opatfenich.

(3) Kazdy zaméstnanec jest opravnén na-
hlédnouti u sluZzebniho Ufadu do svého sluzeb-
niho vykazu a opsati si jej.
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§ 12
Sluzebni povinnosti.

O) Zaméstnanci jsou povinni prace, kte-
rych sluzba jim prikazana vyzaduje, Kkonati
vérng, pilné a poctivé podle nejlepSiho védomi
a svédomi a osvojiti si svédomité potfebné
k tomu védomosti a zru¢nosti. Jsou zodpovédni
za rychlé a presné provedeni svéfenych jim
sluZzebnich praci a maji ve vécech sluZebnich
pfesné zachovavat! narizeni svych predstave-
nych a fiditi se vSemi sluzebnimi predpisy.
Jejich pracovni doba se urCuje podle potfeby
sluzby.

(2 Jsou povinni zachovavati micelivost

0 vécech Ufednich a sluzebnich vici kazdému,

jemuz nejsou povinni je sluzebné sdéliti, po-

nabyli pro urCity pfipad této povinnosti

zproSténi. Tato povinnost trva i ve vysluzbé
L po zrueni sluzebniho poméru.

(s) Ruci za" statek jim zaméstnavatelem své-
feny a za kazdou $kodu jejich zavinénim zpU-
sobenou. Nahrady stanoveny budou pofadem
sluzebnim.

(4) Jsou povinni svym predstavenym Uctou
a chovati se jak ve sluzebnim styku, tak i ve
styku se stranami zdvorile; prisné jest zaka-
zano, aby pl’ljlmah od stran vzhledem ke
svym sluzebnim vykonlm dary nebo jiné vy-
hody nebo si je dali slibiti.

Jsou povinni ve sluzbé i mimo sluzbu
dbati dlstojnosti svého stavu a sluzebniho po-
staveni.

(6) Zaméstnanclm jest zapovézena ucast
ve spolku, pficila-li by se pro snahy nebo zp(-
sob Cinnosti spolku jejich povinnostem. Rov-
néz jest jim zakazano zucastniti se sdruzeni,
jejichZz ucelem jest rusiti, zdrzovati nebo za-
stavit! GFadovani nebo sluzbu. Nesméji nale-
Zeti k cizozemské spolecnosti, sledujici poli-
ticke ucely.

(*) Zameéstnanci jsou povinni_vsechny Za-
dosti, rozklady a stiznosti ve sluzebnich nebo
sluzebniho poméru se tykajicich osobnich vé-
cech Ciniti sluzebni cestou. Stiznosti do slu-
Zebnich nafizeni predstavenych nemaji od-
kladného ucmku.

() Zaméstnanec v doCasné vysluzbé jest
povinen, stane-li se zase ke sluzbé zpusobllym
nastoupiti k tfednimu vyzvani v uréené Ihité
opét sluzbu, pri ¢emz se mu vyméFi sluzebni
plat jaky mél pfi odchodu do doCasné vy-
sluzby;» nevyhovi-li tomuto vyzvani, zanikaji
veskere naroky jeho i jeho prislusnikd na od-

poCivné a zaopatfovaci platy.
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(9)Podrobnosti o sluZzebnich povinnostech
stanovi ministerstvo vefejnych praci prislus-
nymi sluzebnimi Fady.

§ 13.
Snatek.

Uzavfe-li zaméstnanec shatek, jest povinen
oznamiti to do 15ti dnd sluzebnimu Gfadu.

§ 14.
Dovolena.

1) Zamést@ancﬁm prislusi, pokud to sluzba
pripusti, v kazdém roce dovolena.

(2) Nejmensi mira dovolené se urCuje
v kategorii montér(:
pro Cekatele a pro zaméstnance se
sluznym aZ vcetné 7800 K¢ 8 dny,
pro zaméstnance se sluznym 8556 K¢ 10 dny,
se sluznym 9300 K& . . *. .14 dny,
se sluZznym vySSim........cceeee 18 dny;
v ostatnich kategoriich:
pro Cekatele a pro zaméstnance se

sluznym az vCetné 7920 KE - - - 8 dny,
pro zaméstnance se sluznym az vcet-
né 9000 KE - - - - - - - - 10 dny,

se sluznym vySSim.......ccceeveeveiennnn 14 dny.

(3) Povoleni dovoleng, presahujici vyméru
podle predchoziho odstavce miize byti ucinéno
zavislym na podmince, Ze za dobu presahujici
tuto vyméru nebude zaméstnanec brati slu-
Zebni plat a Ze se tato doba nezapocita pro zvy-
Seni sluzného a pro narok na vysluzné ani pro
jeho vyméru.

(4) Povoleni dovolené, presahujici 6 mésicd,
jest vzdy u€initi zavislym na vSech v pfedcho-
zim odstavci uvedenych podminkach.

(5) Pri pocitani Sestimésicniho trvani do-
volené se povazuje Cinna sluzba mezi dovo-
lenou konana jen tehdy za preruseni dovolene,
dosahuje-li obdobi Cinné sluzby nejmené polo-
viny delky dovolené bezprostredné pred tim
Pozivané. V tomto pfipadé se pocita Sestimé-
sicni doba dovolené teprve od konce sluzby ko-
nané mezi obéma obdobimi dovolené. Bylo-li
obdobi ¢inné sluzby kratsi, jednotlivé oddily
dovolené pfi stanoveni Sestimésicniho trvani
dovolené se seCitaji.

§ 15.
Sluzebni plat.

~Sluzebni plat se sklada ze sluzneho, Cinov-
neho a vychovného.
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§ 16.
Sluzné a jeho zvysSeni.
il) Sluzné sc stanovi v ro€nich Castkach

takto; ] .
platova Stupnllclei
l. :

i sluzného:
1. 6.300 6.300
2. 7.056 6.840
3. 7.800 7.380
4. 8.556 7.920
5 9.300 8.460
6. 10.056 9.000
7. 10.800 9.540
8. 11.556 10.080
9. 12.300 10.620

10. 13.056 11.160

(2) Pokud se z tohoto nafizeni jinak nepo-
dava, prislusi pfi prvnim neb opétném usta-
noveni zameéstnancem pocateCni sluzné pfi-
slusné platové stupnice.

(s) Sluzné se zvySuje postupem do vysSich
stupnd.  ZvysSeni sluzného nastava, jakmile
zaméstnanec dovrsil tfi roky zapocitatelné slu-
zebni doby se sluznym bezprostfedné predcha-
zejiciho stupné téZe platové stupnice, a jest
zavislé na podmince, Ze zameéstnanec sluzebné
vyhovuje (8 20, odst. 1, €. 3).

(4) Dojde-li sluzebni Gfad k usudku, Ze za-
meéstnanec v uplynulém kalendafnim roce slu-
zebné nevyhovoval, uvédomi jej o tom pi-
semné nejdele do konce bfezna béZzného roku.
Zameéstnanec ma pravo podati namitky do 15
dnli po vyrozuméni k nejblize nadfizenému
Ufadu, jenZ rozhodne s koneCnou platnosti.

(5) Zvyseni sluzného se provadi zmoci
Uredni.

817
cinovné
i1) Cinovné se vyméfi podle skupin mist

A, B, C, D (8 12 platového zakona) a stanovi
se v rocnich Castkach takto:

ve skupingé mist A\ ...cooviiinnnne K¢ 3.000
» » w BB ,, 2.556
» o 2.100

» .

»

(ﬁ) Zaméstnanci s ¢inovnym skupiny mist
D, ktery jest nucen dité, na néZ mu pfrislusi
vychovné a jez s nim Zije ve spolecné domac-
nosti, vydrZovat! na byté za Gcelem Skolniho
... li-uého odbarného vzdélani mimo své byd-
listé, naleZi aZ do ukonceni tohoto vzdélani a
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to i za prazdniny cinovné podle skupiny
mist C.

(3) Za trvalé Uredni plsobisté” zaméstnan-
covo (8 12, odst. 1, platového zékona) plati
obec, kterd jest mu prikdzana pfislusSnym
Ufadem (8 76, odst. 2) jako bydlisté.

Vychovné.

§ 18.
Vychovné ¢ini pfi jednom nezaopatfeném
ditéti (8 19) 1200 KC, pfi vice nezaopatre-
nych détech 2100 K& rocné.

§ 19.

(1) Vychovné pfislusi s obmezenimi nize
uvedenymi na vlastni, nevlastni neb adopto-
vané déti, které jsou nezaopatfeny a maji Ces-
koslovenské statni obCanstvi. Ktere déti se
pokladaji za nezaopatfené, fidi se predpisy
plathymi pro statni pragmatikélni zamést-
nance.

(2) Na déti star$i osmnacti rokd prislusi
vychovné jen: ) ]

1. studuji-li na vefejném neb pravem verej-
nosti nadaném ucilisti, az do dokonCeného
studia, nejdéle vSak

a) do dokonaného 21. roku véku pfi studiu
na stfednich neb odbornych Skolach,

b) do dokonaného 24. roku véku pfi studiu
na vysokych 3Skolach, av3ak jen studuji-h
s fadnym prospéchem, anebo

2. jsou-li pro trvalou duSevni nebo télesnou
chorobu k jakémukoli vydélku neschopny.

(3) Na déti, které se zdrZzuji v ciziné nebo
tam navstévuji  Skolu, vychovné nepfislusi.
V)’g‘imky mlZe povolili v odlvodnénych pn-
padech ministerstvo vefejnych praci v do-
hodé s ministerstvem financi.

(4) Na déti, které neziji ve spolecné domac-
nosti s otcem, pFislusi otci vychovné v plné
vymeére'jen tehdy, prispiva-li na jejich vj-znu
aspon Castkou, rovnajici se ¢astce stanoveného
vychovného, jinak pouze Castkou, kterou sku-
teCné prispiva na jejich vyzivu. Na neman«2 -
ské dité prislusi vychovné otci teprve od doby,
kdy mu bylo dité s jeho svolenim v matrice
pfipsdno. Na déti nevlastni neb adoptované
pFislusi vychovné jen, neni-li tu jiné osoby po-
dle platnych predpisdi k vyZivé povmne a
schopné.

(s) Za podminek pfedchozich odstavcd pri-
slusi vychovné téZ na schovance, pokud scho-
vanecky pomér byl zalozen smlouvou, uzavie-



628

nou pred porucenskym soudem (Ufadem), ne-
ni-li za vyZzivu® (vychovu) smluvena nebo pla-
cena Zadna nahrada a neni-li tu jiné osoby
podle platnych predpistl k vyZzivé povinné a
schopné.

(6) Narok na vychovné, jakoz i kazdou
okolnost, kterd ma vliv na trvani naroku nebo
na vychovného, musi opravnény vcas
ohlsiti a pfipadné podminky néaroku proka-
zati. Nespravna udani jsou trestna podle vse-
obecnych predpist trestnich a disciplinarnich
bez ujmy nasledkl podle odstavce 7 § 74.

s 20.
Vylouceni a odklad zvysSeni
sluzného.

(") Pro zvy3eni sluzného se nezapoCitavaji
tato obdobi:

1.wd0bv61, élnrje Sl,Uiby Vojenské, pokud 7a ni
nepfrislusi sluzebni plat

2. dovolend presahujici vymeéru uvedenou
v A Ay o2, povolena s podminkou, Ze se
nezapoCitava pro zvy3Seni sluzného;
, V' I<aien(Marni roky, ve kterych zameéstnanec
sluzebne nevyhovoval ;

4. doba ztravena v docCasné vysluzbé;

0."doba, po kterou se zaméstnanec samo-
volné vzdali! sluzby a pozbyl proto za ni slu-
Zebniho platu (8 37, odst. 2, Cis. I, 4);

6. doba, na kterou zaméstnanec byl discipli-
narnim nalezem vyloucen ze zvyseni sluzného;

,7- doba, na kterou bylo vysloveno discipli-
narnim nalezem snizeni sluzného]

8. doba, po kterou byl zaméstnanec suspen-
dovan z duvodu konkursu, dale doba suspense,
byl-h zaméstnanec odsouzen k disciplinarnimu
trestu nebo zbaven svépravnosti.

(2) Rozhodnuti o zvySeni sluzného se odloz
yzmkne-li pochybnost, zda zaméstnanec sh
zeone vyhovuje, pokud zminénd pochybno:
trva, nebo bylo-li proti zaméstnanci zaveden
disciplinarni’ fizeni nebo byl-li suspendovai
az do ukonceni disciplinarniho Fizeni nebo £
do zruSeni suspense.

Zapocteni pro zvyseni sluzného.

~ jimiZ se pfiznava narok na
zapoctem urcité doby pro postup do vyssich
pozitku, neplati s vyjimkou pfedpisu o za-
pocteni sluzby v Ceskoslovenskych legiich a
B <=eni dli»y.Ztr" ené ve vlastnosti déle
slouZiciho poddustojnika ¢s. vojska.

Sbirka zékon( a nafizeni, ¢. 133.

00 Ze zvlasté zavaznych sluzebnich divodd
mUZe ministerstvo verejnych praci pfi prvém
neb opétném ustanoveni zamestnancem povo-
liti~zapocteni urcité doby ztravené v drivejSim
sluzebnim poméru nebo zaméstnani pro-zvy-
Seni”® sluzného. Zapocteni sluzby nebo zamést-
nani spadajicich do doby pfed dovrdenim 18.
roku véku je vSak vylouceno.

(°)Zapocteni doby, na néz zaméstnanec ne-
ma pravniho naroku, vyZzaduje souhlasu mi-
nisterstva vnitra a ministerstva financi. Za-
poCteni provedené proti tomuto ustanoveni
jest pravné nedacinnym. Vznikly-li z takového
pravné neucinného zapocteni preplatky, bud
vymahano jejich vraceni. Od vymahani miize
byti upusténo se svolenim ministerstva verej-
nych praci za souhlasu ministerstva vnitra a
ministerstva financi, a to jen v pfipadech hod-
nych zvlastniho zfetele.

§ 22
Pocatek postupovych 1hit pro
zvysSeni sluzného.

v, Postupové, Ihlity pro zvyseni sluzného po-
Cinaji vzdy jen 1. lednem, 1. dubnem, 1. Cer-
vencem nebo 1. Fijnem podle toho, ktery
z téchto dnli nejblize nasleduje po pocatku slu-
zebni doby, pfipadné po okolnosti odCvodiiu-
jici zménu sluzného.

§ 23.
Pocatek a zastaveni

niho platu.

v,(1).PFi prvém nebo opétném ustanoveni
piishisi sluzebni plat, pokud v ustanovovaci li-
stiné neni jinak ustanoveno, od prvniho dne
mésice nasledujiciho po zaCatku sluzebni doby
@  a'~sluzba nastoupena prvniho dne v mé-
sici, timto dnem.

¥(2) PN zméné sluZebniho platu obdrZi za-
méstnanec, pokud se z tohoto nafizeni jinak
nepodava, novy plat prvnim dnem meésice,
eiy bezprostiedné nasleduje po okolnosti
zmeénu sluzebniho platu_pfivodivsi. PTi zvy-
sem sluZebniho platu prislusi novy plat, na-
stala-h okolnost zakladajici narok na zvySeni
platu prvého dne v mésici, jiz timto dnem. P¥i
zmene sluzebniho plsobisté, s niZ jest spojena
zména cinovného, nalezi nové ¢inovné prvnim
dnem meésice, ktery nasleduje po zproSténi za-
e sluzby v jeho dosavadnim piso-

sluzeb-

v P¥i prelozeni do vysluzby se zastavi slu-
Zebni plat poslednim dnem mésice, v némz byl
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zaméstnanec, byv o preloZeni vymérem vy-
rozumén, cinné sluzby zprostén.

(4) Pfi umrti se zastavi sluzebni plat po-
slednim dnem mésice umrti, pfi jiném rozva-
zéni sluzebniho poméru poslednim dnem mé-
sice, ve kterém zaméstnanec z tohoto poméru
skute€né vystoupil nebo ve kterém b3d slu-
Zebni pomér rozvazan.

§ 24.
Vyplata sluzebniho platu.

t1) Sluzebni plat se vyplaci v mésicnich
IhGitach predem splatnych prvniho dne mé-
sice.

(-) Na Zadost Ize povoliti Ctvrtletni vyplatu
¢inovného predem; bylo-li ¢inovné v prislus-
ném Ctvrtleti zastaveno z jiného ddvodu nez
pro umrti zaméstnancovo, musi zaméstnanec
nahraditi mési¢ni Castky vyplacené pred na-
stavsi splatnosti.

(3) Pojistné podle zakona ze dne 15. Fijna
1925, €. 221 Sh. z. a n., se vymé¥i ze sluzeb-
niho platu, pfidavkd na déti a dopliiovaciho
pridavku Zenatych (8881 a 82). Mésicni
Castka prispévku pripadajici na zaméstnance
se zaokrouhli, pokud neni vyjadfena v koru-
nach bez haléfu, na nejblize niZsi ¢astku v ko-
runach, presahuje-li tuto Castku nejvyse o 50
haléfd, jinak pak na nejblize vys$i Castku

korunach. Zaméstnavatel hradi stejnou
Castku pojistného.

(4) Uhrn rocnich Gastek prispévkd, které
se podle platnych predpist vybiraji_srazkou
se sluzebniho platu, pokud neni vyjadren v ko-
runach bez haléfli nebo neni délitelny dva-
nacti, bud zaokrouhlen na nejblize niZsi
Castku v korunach délitelnou dvanécti.

5) Zaméstnanci jsou povinni platiti ze
svého dan dlchodovou pfipadajici na jejich
sluzebni pfijmy.

(6) Zameéstnanci jsou osvobozeni od povin-
nosti platiti taxy a poplatky z proptjéeni slu-
Zebniho mista a kolkové poplatky z kvitanci
na predem stanovené stalé sluzebni prijmy.

§25.
Srazky.

S mésicnich castek sluzebnich pFijmd se
srazi kromé verejnych davek, které se vybi-
raji srazkou, dale naroku, pro které bylo vy-
mozeno soudni opatieni zajistovaci nebo exe-
kuce nebo pro které bylo ucinéno pravoplatné
opatfeni jakymkoli pravnim jednanim:
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1. Néhrady ze sluzebniho poméru (§8 12,
odst.. 3) ;

2. pensijni pfispévky;

3. pojistné podle § 24, odst. 3;

4. penézité pokuty (8§ 37, odst. 2, €is. I, 3) ;

5. preplatky na sluZebnich pfijmech;

6. splatky na zalohy na sluzné (827) v po-
volenych mésicnich Castkach.

§ 26.
Naturalni prijmy a jiné stalé
vyhody a ndhrada sluzebnich
vyloh.

(1) Zda, v jaké mife a za jakych predpo-
kladu pfislusi zaméstnanclim narok na natu-
ralni pfijmy nebo jiné stalé vyhody, urci
vlada k souhlasnému navrhu ministerstva ve-
fejnych praci a ministerstva financi.

(2) Stejnym zplisobem se upravi narok na
nahradu sluzebnich vyloh.

(s) Az do upravy podle pfedchozich od-
stavcl plati dosavadni predpisy.

§ 27.
Zalohy na sluzné.

(1) NiZz8imu zaméstnanci silni¢nimu, most-
nimu nebo vodnimu, ktery skutecné ztravil
v této vlastnosti dobu alespon péti rokd, do
niz se nevéitd doba Gekatelska, mize byti,
ocitl-li se neStéstim nebo nemoci bez své viny
v tisni, povolena bezdrocnd, nejdéle do* dvou
rokl splatna zaloha na sluzné az do vyse tFi-
mésicni Castky sluzného.

(22) Vétsi vyhody pfi povolovéani zaloh mo-
hou byti poskytnuty jen ministerstvem verej-
nych praci se souhlasem ministerstva” financi,
kterému je v téchto pFipadech té7 z{istaveno
stanoviti zptsob a podminky splaceni, jakoZz i
potfebnd zajistovaci opatfeni. Totéz plati,
ma-li byti zaloha povolena zaméstnanci, ktery
ocitl se beze své viny v tisni z jiného nez
v predchozim odstavci uvedeného ddvodu.

§ 28.
Vojenska sluzba.

tl) Narok a vymeéra sluzebnich platl za-
méstnancu, ktefi byli povolani k vykonu ¢inné
vojenské sluzby, Tfidi se obdobou prFedpist,
platnych pro statni pragmatikalni zrizence.

(2) Zaméstnanclim zlstane po dobu zakon-
né presencni sluzby vojenské zachovano slu-
Zebni misto, nastoupi-li opét civilni sluzbu
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nejdéle do 15 dnli po skonené vojenské
sluzbé presencni.

(3) Po dobu cviceni ve zbrani se zachovava
zamestnanci sluzebni misto, nastoupi-li opét
civilni sluzbu do 7 dnli po skoneném cviceni
ve zbrani.

§ 29.
Sluzebni prekazky.
, (x> Nastala-li u zaméstnance sluzebni pre-
kazka nemoci, Urazem nebo policejnimi zdra-
votnimi predplsy odiivodnéné a Fadné pro-

kazana, vyplaci se sluzebni plat po dobu jejiho
trvani, nejdéle vSak po dobu jednoho roku.

(-) Doba jednoho roku se pocita podle za-
sad platnych pro nemocenské pojisténi; one-
mocnél-li zameéstnanec, jemuz byl poskytovan
sluzebni plat podle predch02|ho odstavce, nej-
pozdéji do osmi tydnd po té, kdy uzdraviv se
nastoupil sluzbu, poznovu touze nemoci, jest
toto onemocnéni, pokud jest spojeno s "ne-
schopnostl ku préci, povaZzovati za pokraCovani
onemocnéni dFivejSiho.

§ 30.
Prelozeni.
(1) Zaméstnanec mize byti prelozen k ji-

néemu sluZzebnimu Gfadu neb na jiné sluzebni
plisobiste.

yf) ,PFi PreloZeni do jiného sluzebniho pd-
sobisté bud’, pokud to sluzba pfFipousti a ne-
jde-li o prelozenl Z trestu podle § 37, odst. 2,
¢. 11, 2, vzat ohled na osobni poméry zameést-
nancovy.

Ukonceni sluzebniho pomeéru.

§ 3L
Sluzebni pomér zaméstnanct konci:

a) ztratou Ceskoslovenského statniho obcan-
stvi,

b) vypovédl' (8 32),

c) zruSenim pro sluzebni prekazky (8 33)
nebo zrusenim z dlivodu, Ze zaméstnanec ne-

nastoupil v&as civilni sluzbu v pripadech § 28
odst. 2 a 3,

d) vzdanim se sluzby (834),
e) propusténim (88 35 a 42),
f) prestupem do jiného statniho sluzebniho
pomeéru,
g) amrtim.
§ 32.

Zaméstnavatel i zaméstnanec miZe sluzebni
pomér kdykoli vypovédéti, aniz uvede duvodu,
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pfi cemz zaméstnavatel necht’ omezi vypoved
nap rlpad%/ ve kterych podle jeho nazoru dile-
zity sluzebni zajem vyzaduje, aby byl sluzebni
pomér zrusen. Vypovédni IhGta Cini pro za-
méstnavatele tfi mésice, pro zameéstnance
jeden mésic. PFi vypovedl se zruSuje sluzebni
Fomer koncem mesice, ve kterém vypoveédni
hlta uplyne. Pred koncem mésice, ve kterém
vypovedni IhGta uplyne, nesmi zameéstnanec
blezv\éyslovneho svoleni zaméstnavatele opustiti
sluzbu.

§ 33.

Trva-li sluzebni prekazka uvedena v § 29
jeden rok, budiz sluzebni pomér bez Ujmy
prlpadnych narokl na odpocivné a zaopatio-
vaci platy (dil II. Casti prvé) bez dalsiho
zrusen.

§ 34.

(1) Prohl&Seni, Ze zaméstnanec se vzdava
sluzby, bud podano pisemné, a je k jeho ucin-
nosti tfeba, aby bylo Gfadem (8 76, odst. 2)
prijato.

() ProhlaSeni smi byti odmitnuto, je-li
zamestnanec v disciplinarnim  vySetfovani
nebo ma-li penézité zavazky ze sluZebniho
poméru.

(3) Vzdanim se sluzby zfika se zaméstnanec
sluzebniho oznadeni, platl a vsech jinych ze
sluzebniho poméru vznlkaj|C|ch prav pro sebe"
a své prislusniky.

§ 35.

(x) Zameéstnanci, ktefi byli uznani vinnymi
zlo¢inem nebo ktefi byli pro jiny trestni €in
soudem, odsouzeni Kk trestu na svobodé alespon
Sestim&sicnimu, jsou dnem, kterym rozsudek
nabyl moci prava, propusténi.

(2) Objevi-li se dodateCné, Ze zameéstnanec
byl ustanoven na zakladé neplatnych dokladd
nebo _nespravnych Gdajil nebo Ze podafilo se
mu jinak dosici sluZzebniho mista, a¢ nesplnil
nékterou z podminek predepsanych v § 4 nebo
nebyl podle § 5 dlsﬁ nsovan, miZe byti bez
dalSiho propustén, jakmile tato okolnost vyjde
na jevo.

(3) Propusténi ma za nasledek ztratu slu-
Zebniho mista a vech narok odpocivnych a
zaopatfovacich pro zaméstnance a jeho pfi-
sludniky.

) Proti opatfenim podle odstavce 1 nebo 2
mUZe zaméstnanec podati stiznost k minister-
stvu vefejnych praci; stiznost nema odklad-
ného UCinku. Nebude-li propusténi uznano
spravnym, bude-li vSak rozvazani sluzebniho
poméru schvéleno, vyplati se zaméstnanci
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sluzebni plat pFisluSejici za dobu vypovédni
Ihity.

§ 36.

P¥i zruSeni, sluzebniho poméru bud zamést-
nanci na Zadost vydano vysvédCeni o dobé a
druhu jeho sluzebniho zaméstnani a, zada-li
0 to, téZ 0 tom, jakym zplsobem byl jeho slu-
Zebni pomér zruSen a jaké bylo jeho chovani
a zpUsobilost; byl-li “vSak “sluzebni pomér
zruSen propusténim (88 35 a 42) nebo pro
sluzebni prekazku (8 33), nesmi se o tom Ciniti
zminka.

Jak se stiha poruseni sluzebnich povinnosti.

§ 37.
Sluzebni tresty.

i1) Zaméstnancdm, ktefi svym jednanim ve

sluzbé nebo svym osobnim chovanim ve sluzbé
nebo mimo ni porusi povinnosti vyplyvajici ze
sluzebniho poméru, budou ulozeny sluzebni
tresty. '
n ﬁg) Poruseni povinnosti bude stihdno po-
radkovymi tresty nebo disciplinarnimi tresty
podle toho, jde-li o nespravnost, nebo je-li po-
ruseni povinnosti sluzebnim preCinem, ktery
dluzno vzhledem ke zpusobu, mire, opakovani
a_k jinym pritézujicim okolnostem trestati
prisnéji.

|. Pofadkové tresty jsou:

1. Ustni vystraha,

2. pisemna vystraha,

3. penézita pokuta, ktera vSak nesmi

v jednotlivém pripadé prevySovati tricaty
dil mésicni Castky sluzného a v témze mesici
byti uloZena Castéji nez tfikréate,
_ 4. ztrata Castek sluiebnl’bo,ﬁlatu fipada-
jicich na dny neospravedinéneého vzdaleni se
sluzby, zvIasté téZ na dny nedostate¢né omlu-
veného prekroCeni dovolené.

I1. Disciplinarni tresty. jsou:

1. Pisemna dlitka,

2. preloZeni z trestu na jiné sluzebni pd-
SobiSté,
3. vylouceni zvySeni sluzného na _ dobu
jednoho az nejvice Sesti pololeti, po pripadé
odklad ustanoveni Cekatele niZSim zamést-
nancem na tutéZ dobu,
4. sniZeni sluzného nejvyse o 25% na dobu
jednoho az nejvyse Sesti”pololeti,
. 5. prelozeni do vysluzby s vysluznym nej-
vySe 0 25% zmen3enym, ma-li zameéstnanec
aspoi deset rok( zapocCitatelnych pro narok na
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vysluzné j.takové prelozZeni do vysluzby z trestu
mUZe se stati na urcity ¢as nebo na trvalo,

6. propusténi (8 42), jez mé za nésledek
ztratu sluzebniho mista a vSech narokl od-
poCivnych a zaopatfovacich pro zaméstnance
a jeho pfisludniky.

(s) Nékolik disciplinarnich trestl nelze
zpravidla soucasné uloZiti; pouze trest uvedeny
v odstavci 2, Cis. Il, 2, Ize vyjimecné spojiti
s nékterym z trestll uvedenych v témze od-
stavci pod Cis. 11, 1, 3 nebo 4. Disciplinarni
trest nevyluCuje v8ak soucasné uloZeni trestu
poradkového.

(4)Penézité pokuty uvedené v odstavci 2,
Cis. I, 3, plynou do statni pokladny a bude jich
pouzito k dobroginnym Ucellm” ve prospéch
nizsich organd silni¢nich, mostnich a vodnich.

Rizeni.

§ 38.

a) PFi poradkovych trestech.

Poradkové tresty uklada bezprostfedni
pfedstaveny nebo prednosta sluZebniho, pfi-
padné nadfizeného Ufadu. Pfed “trestnim
opatfenim bud zameéstnanci dana prileZitost,
aby se ospravedlnil z nespravnosti jemu za
vinu kladené, o CemZ jest uciniti GFedni
zéznam.

§ 39.

b) PFi disciplinarnich trestech.

(i) Disciplinarni tresty uklada pfislusny
urfad (8 76, odst. 2).

(@) VySetfovani se kona ustné; zahaji je
zpravidla prednosta sluzebniho uradu (jeho
zastupce) a provede je sam nebo vySetfujicim
komisafem, jim k tomu uréenym ; organ povo-
lany rozhodovati v tomto disciﬁlinérnim pFi-
padé (pFislusny arad) mdze vsak urditi jiného
Urednika, kteremu ma byti svéfeno provedeni
disciplinarniho vySetfovani.

(3) O Gstnim jednani se sepiSe protokol.

(4) Obvinénému bud' prfesné naznacen slu-
Zebni preCin jemu za vinu kladeny a bud mu
dana pfilezitost, aby se v kazdém bodu obvi-
néni ospravedInil. Bezprostfedné po sepsani
jeho vypovédi bud mu zépis precten a po-
skytnuta mu tim moZznost oprav a doplfikli. Po
skonCeném vySetfovani budteZ predlozeny
spisy pFislusnemu Gfadu, aby rozhodl.

(s) Vyhne-li se zaméstnanec uUmysIné vy-
slechu, mlze byti uloZen disciplinarni trest
i bez jeho slySeni.

(G) Nalez bude dodan obvinénému pisemné.
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(7) Obvinény mlze proti nalezu, ve Ih(té
15 dnil, po€inajic dnem nésledujicim po jeho
doruceni, podati sluZebni cestou stiznost k mi-
nisterstvu vefejnych praci. Tato stiznost ma
odkladny dcinek.

§ 40.

c) Spole€na ustanoveni.

Kazdy poradkovy nebo disciplinarni trest
bud zapsan do sluzebniho vykazu; tento
zapis mlze byti se svolenim ministerstva
vefejnych praci vymazan po tfech rocich,
choval-li se zaméstnanec bezvadné.

§ 41.
Suspense.

(1) Suspendovén bud zaméstnanec:

1. proti némuz bylo zavedeno pfipravné vy-
Setfovani pro zlo€in nebo pro jiny trestny €in
spachany ze ziskuchtivosti nebo proti verejné
mravnosti nebo

2. na néjZ uvalena byla vySetfovaci vazba
pro trestni ¢in nebo

3. na jehoz jméni uvalen byl konkurs.

(2) Suspense mize byti vyslovena i tehdy,
kdyZ proti zameéstnanci bylo zavedeno pfi-
pravne vysetfovani pro jiny trestny ¢in nebo
kdyZ vzhledem k jeho chovani bezpecnost nebo
vaznost Gfadu nebo sluzebni zajem vyzaduji,
aby byl odstranén.

(s) O okolnostech, které zavdaly podnét
k suspensi, bud, nenastane-li_podle § 35 pro-
pusténi bez disciplinarniho fizeni, zavedeno
vzdy také disciplinarni vySetfovani.

(4) Suspensi vyslovi Gfad, jemuz prislusi
vynésti disciplinarni nalez; v naléhavych pfi-
padech miZe vSak také prednosta sluzebniho
aradu vyslovili suspensi, k niz musi si doda-
teCné vyZzadati schvaleni Ufadu, zminéného
v predchozi véte.

(5) Suspense konCi dnem, kterypi discipli-
narni nalez byl dorucen, zni-li vSak nalez na
preloZzeni do vysluzby nebo na propusténi,
dnem, kterym toto rozhodnuti nabylo moci
prava. Suspense viak miZe byti zrusena dfive,
neni-li jiz ddvodu pro jeji dalsi trvani.

(c) Po dobu suspense mize prislusny Grad
suspendovanému zaméstnanci sniziti sluzebni
pFijmy aZz na polovinu.

D) Zzni-li disciplinarni nalez na mirné;si
disciplinarni trest neZli na propusténi nebo na
preloZeni do vysluzby, a jsou tu okolnosti
zietele hodné, miZze ministerstvo vefejnych
praci dodate¢né povoliti Uplné nebo CasteCné
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vyplaceni zadrZzené Casti sluzebniho platu. Ne-
oyl-li obvinény ani trestnim soudem uznan
vinnym ani disciplinarné potrestan, bud
suspense zruSena se zpétnou ucinnosti a roz-
dil mezi plnym a sniZzenym sluZebnim platem
dodateCné vyplacen.

§ 42.
Disciplinarni propusténi.

(1) Propusténi mize byti vysloveno na
zakladé disciplinarniho Fizeni pro hruba po-
rudeni sluzebnich povinnosti, jakoZ i pro
takové skutky, pro néz zaméstnanec se stane
nehodnym duvéry nebo pro néz jeho ponechani
ve sluzbé se nesrovnava se zajmy sluzebnimi
nebo s vaznosti dradu. ) _ )

(2) Za tézké poruseni sluzebnich povinnosti
poklada se zejména, kdyZz zameéstnanec se
protivi nebo jeé neposlusen ve sluzbé, odepre
konali sluzbu, opomene povinnou Uctu k pred-
stavenym, pfijme nebo poZaduje dary nebo
jiné vyhody vzhledem ke svym sluzebnim
vykonum, je ve sluzbé opilym, lehkovazné se
zadluZuje, hrubé& poruSuje povinnost Ufedni
mIcelivosti.

DiL I1.
Odpocivné a zaopatfovaci platy zaméstnanc(
a jejich pozdstalych.

§ 43.

Pro nizsi zaméstnance silni¢ni, mostni a
vodni, ktefi odedli do vysluzby za GCinnos i
tohoto nafizeni, pro pozlstalé po téchto za-
meéstnancich a po zameéstnancich, ktefi zemie”
v €inné sluzbé za jeho ucinnosti, plati obdobné
ustanoveni o odpocivnych a zaopatfovacil
platech statnich pragmatikalnich zfizencu.

CAST DRUHA.

Pomocni nizsi zaméstnanci silnicni, mostni
a vodni.

DIL I
SluZebni a platové poméry za €inné sluzby-

844.
Sluzebni skupiny.

11) Ve statni sluzbé stavebni, pFi Feditelstvi
pro stavbu vodnich cest a v plavebnictyi po
uziva se vedle nizSich zaméstnancu silnicnic >
mostnich a vodnich podle ¢asti prvé tohoto m
fizeni k obdobnym Ukonlim také pomocny *
nizsich zaméstnancl silni¢nich, mostnic i
vodnich.
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(2) Pomocni nizsi zameéstnanci silnicni,
mostni a vodni se zafad'uji do dvou sluZebnich
skupin, a to:

do I. sluZebni skupiny pomocni montéfi na
zdymadlech (jeZicli, vorovych propustich a
plavidlech),

do 1. sluzebni skupiny pomocni cestari, po-
mocni poficni, pobfezni a pFistavni straznici,
nizsi pomocnici na zdymadlech (jeziclp voro-
vych propustich a plavidlech) a u pfistav
(pomocni pfistavni vratni), pomocni topici a
pomocni lodnici na statnich parolodich neb
motorovych ¢lunech.

(3) Zaméstnanci pFislusi sluzebni oznaceni,
odpovidajici sluzebnimu mistu, které mu bylo

proptijéeno.

845.
Systemisace sluzebnich mist.

I11) Pomocni nizsi zaméstnanci silnicéni,
mostni a vodni mohou byti ustanoveni pouze
na systemisovana sluzebni mista. SluZzebni mi-
sta se systemisuji v ramci stanovené normalni
potreby sil ve dvou platovych stupnicich, a to
sluzebni mista zaméstnancl 1. sluzebni sku-
piny v I. platové stupnici, sluzebni mista za-
méstnancu Il. sluZzebni skupiny v Il. platové
stupnici (8 52). Systemisace se provede od-
délené podle platovych stupnic a osobnich
stavll a vyZaduje schvaleni vlady.

(2) Proptijcili sluzebni misto, jez neni Fad-
né systemisovano nebo neni uprdzdnéno, nebo
propUjciti sluZebni misto systemisovana pro
Jiny osobni stav nebo jinou sluzebni skupinu
bez soucasného pfestupu zaméstnance do to-
hoto osobniho stavu nebo této sluzebni sku-
piny jest nepfipustno.

846.
Podminky pro pfijeti.

Ustanoveni 88 4 a 5 plati obdobné i pro
pomocné niZsi zameéstnance silni¢ni, mostni a
vodni.

847.
Zalozeni sluzebniho pomeéru.

Sluzebni pomér pomocnych nizsich zamést-
nanctl silnicnich, mostnich a vodnich spociva
na sluzebni smlouvé pisemné sjednané mezi
prislusnym ufadem (876, odst. 2) a zamést-
nancem. Tato smlouva musi vyhovovali usta-
novenim tohoto nafizeni a nesmi obsahovati
ujednani, ktera by se jim pricila.
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§48.
Sluzebni prisaha.

O sluZebni pfisaze téchto zaméstnancd plati
obdobné ustanoveni § 9.

849.
Sluzebni povinnosti.

O sluzebnich povinnostech plati obdobné
ustanoveni §§ 12 a 13.

850.
Dovolena.

(1) Zameéstnanclm prislusi, pokud to sluzba
pFipusti, v kazdém roce dovolend" na zota-
venou, a to zaméstnancm s dennim” platem
vCetné az do 5. stupné ve vymére 6 dnd, ostat-
nim ve vymére 8 dnu.

(2) Po dobu dovolené nalezi zaméstnanctim
pfisludny sluZebni plat.

Sluzebni plat.

851.
(1) Sluzebni plat se sklada z denniho platu

a vychovného.

(2) SluZebni plat nélezi, pokud se v tomto
nafizeni jinak nestanovi, toliko za dny sku-
te€né sluzby, jakoz i za dny Klidu, pFipadajici
do doby sluzby.

§ 52.

(1) Denni plat se stanovi podle skupin mist
A, B, C, D (8§ 12 platového zakona) ; pocCatecni
denni plat Cini ve skupiné mist A u zamést-
nancl |. sluzebni skupiny mésicné 700 Kc,
u zaméstnancl Il. sluzebni skupiny mési¢né
680 K& a zvySuje se vzdy po tfech rocich za-
poCitatelné sluzebni doby ztrdvené s dosavad-
nim dennim platem u zaméstnanci I. sluzebni
skupiny o Castku 25 KE mésicné, u zamést-
nancl Il. sluZzebni skupiny o astku 20 Kc
mési¢né, v obou pfipadech nejvy3e devétkrat.
ZvySeni denniho platu se provadi z moci
Ufedni. Podminkou zvyseni jeho jest, aby za-
méstnanec sluzebné vyhovoval.

(2) Ve skupiné mist B se sniZuje mésicni
Castka denniho platu o 37 K&, ve skupiné mist
C 0 75 K¢ a ve skupiné mist D 0 112 K¢.

(3) Zaméstnanci s dennim platem skupiny
mist D, ktery jest nucen dité, na néz mu pfFi-
slusi vychovné (8 53) a jeZ s nim Zije ve spo-
le€né domécnosti, vydrzovat! na byté za ucCe-
lem Skolniho nebo jiného odborného vzdélani
mimo své bydlisté, ndlezi az do ukonceni tohoto
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vzdélani a to i za prazdniny denni plat podle
skupiny mist C.
(4) Ustanoveni § 17, odst. 3, plati obdobné.

§ 53.
i1) Vychovné Cini mésicné pfi jednom ne-
zaopatfeném ditéti 100 K¢, pfi vice nezaopa-
tfenych détech 175 K¢.
(2) Ustanoveni § 19 plati obdobné.

§54.

Vylouceni a odklad zvysSeni
denniho platu.

_U) Pro zvySeni denniho platu se nezapoCi-
tavaji obdobi, za kterd nepfislusi denni plat,
mimo dobu cvi€eni ve zbrani, nastoupi-li za-
méstnanec opét sluzbu do 7 dnli po skonéeném
cvieni ve zbrani

(O)r Rozhodnuti o zvySeni denniho platu se
odloZi, nastane-li u zaméstnance, jenz dosahl
naroku na zvyseni denniho platu, pochybnost,
zda jesté sluzebné vyhovuje. Doba, po kterou
zameéstnanec sluzebne nevyhovoval, se neza-
poCitad pro zvydeni denniho platu.

§ 55.
Zapocteni pro zvyseni denniho
platu.
(U Ustanoveni § 21, odst. 1, plati obdobné.

(2) Pozadal-li zaméstnanec, jehoZ sluzebni
pomér byl nastoupenim vojenské presencni
sluzby zrusen, nejdéle do 15 dnli po propu-
$téni z vojenské presencni sluzby u nFislus-
ného Ufadu (8 76, odst. 2), aby byl opétné
ustanoven, a bylo-li mu propGjéeno systemi-
sované sluzebni misto, zapoCte se mu doba
pfed nastoupenim vojenské sluzby v poméru
zaméstnance zapocitatelna pro zvySeni den-
niho platu.

(3) Rovnéz tak se zapoCte zaméstnanci, je-
hoZ sluZzebni pomér byl zruSen vypovédi bez
jeho zavinéni, byl-li opétné ustanoven na sy-
stemisovane sluzebni misto zaméstnance, doba
pri ziuSeni sluzebniho poméru zapo itatelna
pro_zvyseni denniho platu, netrvalo-li pferu-
seni sluzebniho poméru déle nez 6 mésicu.

I(U Ze zvlasté zavaznych sluzebnich divodd
muZe ministerstvo verejnych praci pfi prvém
neb opétném ustanoveni povoliti zapocteni
urCité doby ztravené v drivéjSim sluzebnim
poméru nebo zaméstnani pro zvyseni denniho
platu. Zapocteni sluzby nebo zaméstnani spa-
dajicich do doby pfed dovrsenim 18. roku véku
je vylouceno.

(5) Ustanoveni § 21, odst, 3, plati obdobné.
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§ 56.
Pocatek postupovych IhGt pro
zvysSeni denniho platu.
0 postupovych Ihdtach pro zvyseni denniho
platu plati obdobné ustanoveni § 22.

§ 57.

Pocatek a zastaveni sluzebniho
platu.

il) PFi prvém neb opétném ustanoveni pfi-
slusi sluzebni plat, pokud ve smlouvé neni
jinak ustanoveno, dnem nastoupeni sluzby.

(2) PFi zméné sluzebniho platu obdrZi za-
meéstnanec novy plat prvnim dnem meésice,
ktery bezprostredné nasleduje po okolnosti
zménu sluzebniho platu pfivodivsi. PFi zvy-
Seni sluzebniho platu pfislusi novy plat, na-
stala-li okolnost zakladajici narok na zvyseni
platu prvniho dne v mésici, jiz timto dnem.
PFi zméné sluzebniho plsobisté, s niz jest spo-
jena zména denniho platu, nalezi novy denni
plat prvnim dnem mésice, ktery nasleduje po
zproSténi zameéstnance sluzby v jeho dosavad-
nim plsobisti.

(3) Byl-li pomocny niZzsi zaméstnanec usta-
noven Cekatelem nebo zaméstnancem podle
Casti prvé tohoto nafizeni, zastavi se mu jeho
sluzebni plat dnem, ktery pfedchazi dnu, od
néhoz mu pfislusi novy plat podle § 23.

(4) PTi preloZeni do vysluzby se zastavi slu-
Zebni_plat dnem, v némz zaméstnanec, byv 0
preloZzeni vymérem vyrozumén, byl Cinné
sluzby zprostén.

(5) PFi umrti se zastavi sluzebni plat dnem
amrti, pfFi jiném rozvazani sluzebniho poméru
dnem, kterym zaméstnanec z tohoto pomeéru
skutecné vystoupil nebo kterym byl sluZebni
pomer rozvazan.

§ 58.
Vyplata sluzebniho pFijmu
(platu).

D) Sluzebni plat zaméstnancd se vyplaci
v mésicnich Ihitach pozadu splatnych Fosled-
niho dne kazdeho meésice; prislusi-li sluzebni
plat jen za Cast mésice, vyplati se za kazdy
den jednou tficetinou mésicni Castky.

(2) Ustanoveni § 24, odst. 3 az 6, plati ob-
dobné.

§ 59.
Srazky.

S meésicnich Gastek sluZebnich pFijmd se
srazi kromé verejnych, davek, které se vybi-
raji srazkou, dale narokd, pro které bylo vy-
mozeno soudni opatfeni zajiStovaci neb sxe-
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kuce nebo pro které bylo ucinéno pravoplatné
opatfeni jakymkoli pravnim jednanim:
1. nahrady ze sluzebniho poméru (§ 49),
2. pensijni prispévky,
3. pojistné podle § 58,
4. penézité pokuty (8§ 68, odst. 2, Cis. 3),
5. preplatky na sluzebnich pfijmech.

§ 60.

Naturalni prijmy a jiné stalé
vyhody a nahrada sluzebnich
vyloh.

Ustanoveni § 26 plati obdobné.

§ 61
Vojenska sluzba.

Po dobu cvieni ve zbrani se zachovava za-
méstnanci sluzebni misto, nastoupi-li opét ci-
vilni sluzbu do 7 dnl po skonéeném cviceni ve
zbrani.

62.
Sluzebni prekazky.
Ustanoveni § 29 plati obdobné.

§ 63.
Prelozeni.

U) Zaméstnanec mlZe byti pfeloZen do ji-
ného sluzebniho pusobisté nebo na jiné slu-
Zebni misto.

(2) Pri preloZeni zaméstnance do jiného slu-
Zebniho pusobisté bud, pokud to sluzba pfi-
pousti, vzat ohled na jeho osobni poméry.

- W

Ukonceni sluzebniho poméru.

864.
Sluzebni pomér konci:
t 1. ztratou Ceskoslovenskeho statniho obcan-
stvi,
2. vypovédi (§ 65),
3. uplynutim doby, na kterou byl sjednan,
4. nastoupenim vojenské sluzby presencni,
__ 5. zruSenim pro neschopnost ke sluzbé nebo
jiné sluzebni prekazky (8 66) nebo zrusenim
z ddvodu, Ze zaméstnanec nenastoupil vcas
civilni sluzbu v pfipadé § 61,
6. propusténim (8§ 67),
7. prestupem do jiného statniho sluzebniho
pomeéru,
8. umrtim.
865.
tl) Zaméstnavatel i zaméstnanec muze slu-
zebni pomér kdykoli vypovédét!, aniz uvede
divody.
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(2) Nebylo-li jinak smluveno, Cini vypo-
védni Ihuta pro zaméstnavatele u zamest-
nancu, Ktefi nejsou jesté 3 roky ve’sluzbe,
Ctrnact dnl, u ostatnich zameéstnancu jeden
mésic. Pro zaméstnance €ini vypovédni Ihuta
¢trnact dnd.

§ 66.

Trva-li sluzebni prekazka (§ 62) jeden rok,
bud' sluzebni pomér bez Gjmy pripadnych”™ na-
rokll na zaopatfovaci platy (dil II. Casti
druhé) bez dalsiho zru3en.

867.

(1) Zameéstnanci, ktefi byli uznani vinnymi
zloCinem nebo trestnym Cinem spachanym ze
ziskuchtivosti nebo proti verejné mravnosti
nebo ktefi byli pro jiny trestny ¢in soudem od-
souzeni k trestuha svobodé alespori Sestimésic-
nimu, jsou dnem, kterym rozsudek nabyl
moci prava, propusténi.

(2) Kromé toho mlize zaméstnanec byti pro-
pustén bez pfedchozi vypovédi, provinil-li se
hrubym porusenim svych sluzebnich P07
nosti nebo Cinem, pro ktery se stane nehod-
nym ddvéry nebo pro néz jeho ponechani ve
sluZbé se nesrovnava se z&jmy sluzebnimi a
s vaznosti Uradu.

(s) Zaméstnanec takto postiZzeny jest
opravnén ve lhGté 15 dnd, pocinajici dnem na-
sledujicim po propusténi, dovolati se pisemne
rozhodnuti ministerstva verejnych praci, coz
nema v3ak odkladného G&inku. Nebude-li pro-
pusténi uznano spravnym, bude-li vSak rozva-
zani_sluzebniho poméru schvaleno, vyplati se
zaméstnanci sluzebni plat prisluSejici za dobu
vypovédni lhiity.

(4) Propusteni ma za nasledek ztratu slu-
Zebniho mista a vSech zaopatfovacich naroku
pro zameéstnance a jeho pfislusniky.

868.
Poradkové tresty.

t1) Zaméstnancdm, ktefi svym jednanim ve
sluzbé nebo svym osobnim chovanim ve sluzbé
nebo mimo ni porusi povinnosti vyplyvajici ze
sluzebniho pomeéru, aniz jest poruseni to ta-
kové, Ze by bylo tfeba uziti ustanoveni § bi,
budou uloZeny poradkové tresty.

(2) Poradkové tresty jsou:

1. Gstni vystraha,

2. pisemna ddtka, o o

3. penéZita pokuta, kterd vsak nesmiy jed-
notlivém pripadé prevySovati tficaty du mé-
sicni (“:,é_stk?/ denniho platu a v témze mésici ne-
smi byti uloZena Castéji neZ tfikrate.
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~(3) Poradkové tresty uklada bezprostfedni
pfedstaveny nebo prednosta sluzebniho, pfi-
padné nadfizeného Ufadu. Pfed trestnim opa-
tfenim bud zaméstnanci dana pfilezitost, aby
se ospravedInil z nespravnosti jemu za vinu
kladené.

(jl) Proti uloZzenému poradkovému trestu
mize” si postizeny u svého sluzebniho Gfadu.do
8 dnl stézovati k nadfizenému Ufadu, jehoz
rozhodnuti je konecnym.

Zmeéna sluzebniho poméru po-
mocného nizSiho zaméstnance
silniéniho, mostniho a vodniho

ve sluzebni pomér podle cCasti
prvé tohoto narizeni.

§ 69.

il) Pomocni niZsi zaméstnanci silnicni,
mostni a vodni, ktefi nebyli do 12 rokd nepre-
rusene uspokojive sluzby ztravené v této vlast-
nosti ustanoveni na systemisované misto niz-
Siho zaméstnance silni¢niho, mostniho a vod-
niho podle Casti prvé tohoto nafizeni, stavi se
co do sluzebniho poméru na roven zaméstnan-
clm, o nichZ jedna &ast prva tohoto nafizent;
pritom zUstavaji i nadale na systemisovanych
sluzebnich mistech pomocnych nizSich zameést-
nancd.

(2) Ustanoveni predchoziho odstavce po-
zbude platnosti dnem, kterym nabudou podle
§ 98, odst. 2, uCinnosti ustanoveni prvni Casti
tohoto nafizeni o Cekatelich.

8§70.

U) Novy sluzebni pomér téchto zamést-
nancl po¢ina dnem po dovrseni sluzby stano-
vené v § 69.

~(2) Co do sluzebniho poméru plati pro né

vSecky predpisy Casti prvé tohoto nafizeni
upravujici sluzebni pomér nizsich zamést-
nancd silniénich, mostnich a vodnich. Pokud
jde. o dovolenou na zotavenou (8 14), urCuje
se jeji nejmensi mira 8 dny.

§ 71.

Ustanoveni Casti druhé, dilu I, tohoto nafi-
zeni, r;])okud obsahuje pred isy_gv,ﬂﬁravé pla-
tovych pomérd pomocnych nizsich zamést-
nancd silni¢nich, mostnich a vodnich (8§ 51 a
60), ustanoveni Casti druhé, dilu Il, s vyjim-
kou onéch, jez vyplyvaji z vypoveditelnosti
sluzebniho poméru pomocného nizsiho zamést-
nance silnicniho, mostniho a vodniho, jakoz
i ustanoveni 88 87 a 88, plati také pro za-
meéstnance uvedené v § 69.
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DiL I1.

Zaopatrovaci platy pomocnych nizSich zamést-
nancl silni¢nich, mostnich a vodnich a jich po-
zGstalych.

§ 72.

Pro pomocné nizSi zaméstnance silniéni,
mostni a vodni plati obdobné ustanoveni Casti
prvé, dilu 11, vladniho nafizeni ze dne 7. Cer-
vence 1926, €is. 114 Sh. z. a n., o Upraveé slu-
zebnich a platovych pomérli pomocnych zfi-
zencd.

CAST TRETI.
Spole€na, pfechodnad a zavére¢na ustanoveni.

A. Spole¢na ustanoveni.

§ 73.
Pravo stiznosti.

Zameéstnanec, ktery se poklada za postizena
opatfenim na zakladé tohoto nafizeni proti
nému vydanym, mdze se, pokud neni jinak sta-
noveno nebo se z tohoto nafizeni jinak nepo-
dava, pisemnou stiznosti sluzebni cestou po-
danou dovolati vyssiho rozhodnuti ve lhuté 15
dnd, pocinajici nasledujicim dnem po vyroz-
uméni. V posledni stolici rozhoduje, pokud se
jinak nestanovi, ministerstvo verejnych praci.
Stiznost neméa odkladného Ucinku.

§ 74.
Oprava nespravné vymery nebe
vyplaty sluzebnich pfrijma.

O) Byly-li opatfenim Gfadu upraveny
sluzebni pfijmy zaméstnancovy z moci Ufedni,
mUze zaméstnanec, kdyz byl o tom vymérem
vyrozumen, do 15 dnl “podati namitky, o kte-
rych rozhodne pfislusny Ufad, jenZz opatfeni
ucinil.

(2) Z tohoto rozhodnuti, jakoZ i z rozhod-
nuti, které nebylo vydano z moci Gfedni,
nybrz na zadost nebo pfihlaSku zaméstnan-
covu, muze se zameéstnanec odvolati do 15 dnu
k ministerstvu vefejnych praci.

(3) Namitky a odvolani podle predchozich
odstavcll slusi podati ve stanovené hime
It liyadu, ktery rozhodl v prveé stolici. Lhina,
po€ind dnem nasledujicim po doruceny vy-
méru; pocatek a béh Ihity se nezdrZuji ne-
délemi nebo statem uznanymi svatky a pa-
matnymi dny. Pripadne-li na né konec lhuty,
poklada se nejblizsi pracovni den za posledni
den Ihlty. Lh(ta jest dodrzena, byly-h ~a'
mitky neb odvolani podany pred jejim uply-
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nutim u Gfadu, jehoZ prednosta jest podle
platnych pfedpisu povoléan, aby bezprostredné
vykondval na zaméstnance sluzebni dozor
(sluzebni GFad) ; rovnéz jest Ih(ta zachovana,
byly-li namitky neb odvolani béhem Ihlty
dany na postu k dopravé aradu, ktery rozhodl
v prvé stolici, nebo sluzebnimu dradu.

(4) Byly-li zaméstnanci vyplaceny sluzebni
pFijmy nizsi, nez mu podle vydanych vymérd
pFislusely, nebo nebylo-li v€as u€inéno z moci
uredni opatfeni o zvyseni sluzebnich prijmd,
na néz zaméstnanec mél podle platnych pfed-
pisi narok, miize zaméstnanec uplatiiovat!
narok na doplatek schazejicich Castek pouze
do tFi rokd od splatnosti té které nespravné
vyplacené Castky. TotéZ plati, pokud zvlastni
predpisy jinak nestanovi, o nedoplatcich na
sluzebni prijmy, jestlize zaméstnanec svdj
prislusny narok, ac byl k tomu podle platnych
predpisd povinen, neuplatnil do t¥i rokd od
vzniku naroku.

(5) Byly-li zaméstnanci vymeéfeny Gfadem
sluzebni pFijmy vyssi, neZ mu podle platnych
predpist pFislusely, mize byti vymér z moci
Ufedni pozménén nebo zruden, byly-li pfijmy
chybné vymérfeny pro nespravné pouziti plat-
nych predpist, do jednoho roku, byly-li
pfijmy chybné vyméreny na podkladé ne-
spravné skutkové podstaty, do tFi rokd po
doruceni vymeéru. Uvedené Ihty jsou zacho-
vany jen, byl-li novy vymér dorucen zamest-
nanci pred jejich uplynutim.

(6) Byl-li vymér z moci Ufedni pozménén
nebo zruSen proto, Ze Ufad vychadzel z ne-
spravné 'skutkové podstaty, lze pozadovati
vraceni nepravem vyplacené Castky nejvyse
za uplynulou dobu tFi rok(. TotéZz plati,
byly-li zaméstnanci omylem vyplaceny slu-
Zebni pFijmy vyssi; neZ mu prisluSely.

(7) Zavinil-li zaméstnanec, Ze Ufad, vymeé-
fuje nebo vyplaceje mu pFijmy, vychéazel z ne-
spravné skutkové podstaty, mize byti vymér
zménén nebo zruSen kdykoliv a vraceni pre-
platk(i poZadovano bez jakéhokoliv ¢asového
omezeni.

_U) Ustanoveni predchozich odstavch plati
i pfi* vyméreni a vyplaté odpoCivnych a za-
opatfovacich platd.

§ 75.
Exekuce na sluzebni platy a
vysluzné Administrativni
srazky.

O) Ustanoveni zakona ze dne 15. dubna
1920, €. ol4 Sh. z. a n., o exekuci na platy a
vysluzné zaméstnancll a jejich pozlstalych,
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plati podle § 150 platového zé&kona pro za-
méstnance a jejich pozlstalé s témito zmé-
nami:

a) Za sluzebni plat ve smyslu § 1 cit. za-
kona se povazuje 75% sluzebniho platu bez
vychovného; za vysluzné, odbytné a zaopa-
trovaci platy ve smyslu § 2 tehoz z&kona se
povazuje 75% vysluzneho, odbytného, pense
vdovy (druzky), sirot¢i pense, pensi a dar(i
z milosti a jinych obdobnych pFijmi vesmé-
bez vychovného a bez pridavku.

b) SluZebni pfijmy, pokud nejsou uvedeny
pod pism. a), Jsou z exekuce vyhaty a neza-
pocitavaji se pfi vypoCtu pfijmu podrobeného
exekuci (zajisténi, zastaveni, postupu).

c) Na pfijmy néalezejici dluzniku na déli
nebo na Zenu lze vésti exekuci neobmezené
pro pohledavku zakonitého vyZivného prislu-
Sejici osobé, na niz dluzniku tyto pFijmy na-
lezeji; v takovém pfipadé bud Cast téchto
prijm0, pFipadajici na véfitele, pripocitavana
k zabavitelné Casti platu (pense atd.); nale-
Zeji-li dluzniku tyto pfijmy na dvé nebo vice
déti, pripocitava se k zabavitelné Casti platu
(pense atd.) jen pomérna ¢ast téchto prijmd
vypadajici podle poCtu déti.

d) Na bytovy ekvivalent nebo obdobné
platy muze byti" vedena exekuce jen pro na-
Jemné z bytu dluznikova, na umrtné (pohreb-
né) neb obdobné platy jen pro utraty po-
hrebni.

(2)Predpisy o exekuci na sluzebni a odpo-
¢ivné platy zaméstnancli uvedenych v odstavci
1 a na zaopatfovaci platy jejich pozdstalych
neplati pro administrativni srazky se sluzeb-
nich a odpocivnych platl téchto zaméstnancd
a se zaopatfovacich platil jejich poziistalych,
jde-li o pohledavky statu vznikle ze sluzeb-
niho nebo pensijniho poméru nebo se zietelem
na nej.

§ 76.
Prislusnost.

(M) K jednotlivym opatfenim podle tohoto
nafizeni jest prisluSnym Ufad, ktery jest po-
dle § 8, odst. 1, povolan ustanovovat! zamest-
nance, pokud se z tohoto nafizeni jinak nepo-
dava. S

(2) Kde se v tomto nafizeni uzZiva vyrazu
»urad* nebo ,,pfislusny Gfad®, rozumi se tim
Ufad zminény v predchozim odstavci.

(s) V otézkach, kde to je zvlasté prede-
psano, a ve vSech otazkach tykajicich se od-
poCivnych a zaopatfovacich platl jest si
Zadat! predchozi souhlas pfislusného financ-
niho Gradu.

68
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§ 77.
Lhaty.
. Ustanoveni § 74 o Ih(tach plati obdobng
1 pio jme Ihity, stanovené v tomto nafizeni.

B. Prechodna ustanoveni.
1. Pfevod do novych platQ.

§ 78.

Do novych platd podle tohoto nafizeni se
pi evedou niZsi zameéstnanci silni¢ni, mostni a
vodm, ustanoveni na zé&kladé prisluSnych
predpisu pro tyto zaméstnance vydanych a
nych wv1?2TM VSeCh kategorii ~imenova-

§79.

O) Montéfi obdrzi sluzné 1. platové stup-
mce, ostatni zaméstnanci sem spadajici pak
sluzné 11. platové stupnice podle § 16.

U) Rozhodnou pro stanoveni vyse sluzného
jest zapocitatelna sluzebni doba (880).

§ 80.

() Zapocitatelnou sluZebni dobou rozumi
se sluzebni doba ve vlastnosti nizsiho zamést-
nance silniéniho, mostniho neb vodniho ke dni
1 ledna 1926 skutecné ztravena a podle dosud
platnych predpistl pro postup v tomto sluzeb-
nim poméru zapocitatelna, jakoZ i doba' pro
postup v tomto sluzebnim poméru zapoctena.

(2) Zapocitatelna sluzebni doba se za-
okrouhh na cela pllleti tak, Ze se zlomky do
tri mesicu nepocitaji a zlomky presahujici tfi
mesice se poCitaji za cela pllleti.

(3} Doba, o kterou takto zaokrouhlena do-
ba presahuje dobu potfebnou k dosazeni sluz-
ného” ktere zaméstnanec pfi prevodu obdrzi
(vybyvajici doba), se zapoCte, pokud se jinak
nestanovi, pro zvyseni sluzného.

2- Pridavky na déti a dopl!fio
vaci pridavek Zenatych.

§ 81.
i1) Zaméstnanclm, prevedenym podk
ustanovem s§ 78 aZ 80, pokud byli ustanoven
pred 7. Cervencem 1926, pfislusi na treti aZ
seste nezaopatfené dité pridavek po 900 Kc
rocne. t N
(-) Tento pridavek nalezi za podminek sta-
noyenych pro pfiznani vychovného v § 19 na
déti narozené do dne acCinnosti tohoto nafi-
zeni.
§ 82.
Zaméstnanci, ktefi méli v den pFed
ucinnosti tohoto nafizeni narok na jednotny
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diahotni pridavek podle Il. nebo vyssi ro-
dinné tfidy, nebo kterym by tento narok pfi-
slusel v den prfed 0cinnosti tohoto nafizeni,
kdyby nebylo ustanoveni § 6, Il a § 7 zakona
ze dne 2°. prosince 1922, ¢. 394 Sh. z. a n., ob-
drzi pri prevodu do novych platd dopliiovaci
pfidavek, ktery se stanovi v rocnich castkach
takto:

Stupeni sluzného: Platova stupnice:

1 1.200 1.200
2. 1.044 1.152
3. 900 1.104
4. 744 1.008
5. 600 900
6. 444 744
7. 300 600
8. - 444
9. _ 300
10. — 144

(2) Dopliovaci pridavek odpadne, ovdovi-li
zaméstnanec nebo nastanou-li u manzelky
(druzky) okolnosti, které podle § 19, odst. 1
a 3, vyluCuji narok na vychovné, nebo je-ii
manzZelka (druzka) ustanovena ve vefejné
nebo. teto na roven postavené sluzbé, nebo
ma-li z takovéto sluzby vysluzné.

v (0) *Bylo-li manZzelstvi soudné rozvedeno,
pFislusi zaméstnanci doplfiovaci pfidavek jen,
Je-li povinen pecovat! o vyZivu rozvedené man-
Zelky. Prispiva-li vSak na vyzivu manzelky
Céastkou niz8i, nez Cini doplhovaci prfidavek,
obdrzi pouze Céastku, kterou skuteCné pfi-
spiva totéZz plati, nebylo-li manzelstvi sice
soudim rozvedeno, neZije-li viak zaméstnanec
s manzelkou ve spolecné domacnosti.

U) Zameéstnanec ovdovély podrzi doplio-
vaci pridavek, dokud udrzuje domacnost pro
sve déti a dokud je zde aspon jedno ne-
zaopatiené dité mlad$i dvanacti rokd.

U) Dosahne-li zaméstnanec sluzného, na
ktere pfipada dopliovaci pridavek jinou Cast-
. °u’,ne" Cini doplfovaci pridavek jemu na-
ezejici, vymeéri se mu novy dopliiovaci pFida-
vek "Castkou vypadajici podle hofejSiho usta-
noveni. Doplfovaci pfidavek odpada, dosah-
ne-li zaméstnanec sluzného, se kterym neni
spojen doplfiovaci pridavek.

§ 83.

V pfipadech 8§ 81 a 82 jest opravnény
povinen kazdou okolnost, kterd ma vliv na
trvam naroku nebo na vysi pfidavku, v€as
0 Jasiti, vyjimajic pfipady, v nichz zmeéna
nastava dosazenim vyssiho sluzného (§8 82,
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odst. 5). Opomenuti jest trestno podle vse-
obecnych trestnich a disciplinarnich predpisu
bez Gjmy nésledku podle odstavce 7 § 74.

§84.

Predpisy pro vyplatu sluzebniho
plati stejné pro vyplatu pfidavku na
doplnovaciho pfidavku.

olatu
eti a

3. Dosavadni pozitky a nové
platy. Vyrovnavaci pridavek.

885.

tl) SluZebni pfijmy timto nafizenim nové
stanovené nastupuji na misto viech dosavad-
nich stalych sluzebnich pozitkl (plat, mistni
pfidavek, jednotny drahotni pfidavek, pfi-
davek na déti, odmény podle zékona ze dne
22. prosince 1924, €. 289 Sb. z. a n.) a jinych
na zékladé zakona, vladniho nafizeni nebo
usneseni vlady povolenych, jakoz i vSech in-
dividuelné zameéstnanci udeélenych osobnich
pridavkd.

(2) zvlastni drahotni pridavky povolené
vladou zaméstnanclim na Slovensku a v Pod-
karpatské Rusi ae nepokladaji za poZitky (pfi-
davky) po rozumu predchoziho odstavce.

(3) Pokud bY-sIuiebnl’ plat, prislusejici za-
meéstnanci podle tohoto nafizeni spolu s pfi-
davky na déti, pfipadné s dopliovacimi pri-
divky (88 81 a 82), byl po srazce pensijniho
prispévku mensi nezli Uhrn sluzebnich pozitk(
uvedenych v odstavci 1 po srdZce pensijniho
pfispévku v den ucinnosti nafizeni, obdrzi za-
meéstnanec vyrovnavaci pridavek ve vysi roz-
dilu mezi obojimi poZitky.

(4) Vyrovnavaci pridavek se zmensi pri
prvém zvyseni sluzného o dvé tfetiny Castky,
o kterou sluzné bylo zvyseno, a pfi kazdém dal-
§im zvyseni sluzného o polovinu €astky, o kte-
rou dosavadni sluzné bylo zvySeno, a to az do
UplIného zéniku.

(5) Nastane-li po dni u€innosti tohoto na-
fizeni okolnost, ktera by byla podle dosud plat-
nych predpist odlvodiovala sniZzeni nebo
ztratu jednotného drahotniho pfidavku nebo
pfidavku na déti, k nimz bylo pfihlizeno pfi
stanoveni vyrovnavaciho pridavku, stanovi se
vyrovnavaci pridavek pro dobu od prvniho dne

ristiho meésice tak, jako kdyby ona okolnost
yla nastala v den pfed G€innosti tohoto nafi-
zeni.

(6) Vyrovnavaci pfidavek se zaokrouhli,
neni-li vyjadren v korunach bez haléfl nebo
neni-li délitelny dvanacti, na nejblize vysSi
Castku v korunach, délitelnou dvanacti.
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4. Pfevod do novych plath pfi
reaktivaci.

§86.

Zameéstnanci v trvalé nebo docasné vy-
sluzbé se prevedou pri reaktivaci do novych
platll podle pravidel pro prevod do novych
platd (88 78—85) podle stavu v den jejich
odchodu do doCasné, pfipadné trvalé vy-
sluzby.

5. Ustanoveni pomocného niz-
Sitho zaméstnance silniéniho,
mostniho a vodniho nizSim za-
meéstnancem silniénim, most-
nim a vodnim podle Casti prvé.

§ 87.

(1) Dokud nenabudou uginnosti ustanoveni
Céasti prvé tohoto nafizeni o Cekatelich, mohou
byti na volna systemisovana sluZzebni mista
nizsich zaméstnancl silniénich, mostnich a
vodnich ustanovovani jen pomocni nizsi za-
méstnanci silni¢ni, mostni a vodni.

(2) Propujceni sluzebniho mista montéra
na zdymadle (jezu, vorové propusti a plavidle),
systemisovaneho v |. platové stupnici, jest pFi-
pustilo jen, vykazuje-li pomocny montér ale-
spofl Sest roku, propdjceni sluzebniho mista
niz§iho zaméstnance silnicniho, mostniho neb
vodniho, systemisovaného ve Il. platové stup-
nici, vykazuje-li pomocny nizsi zamestnanec
silni¢ni, mostni neb vodni alespon sedm roku
neprerudené skute¢né sluzebni doby, ztrdvené
ve vlastnosti pomocného nizsiho zaméstnance
silnicniho, mostniho neb vodniho. V této dobé
musi pomocny niZ8i zaméstnanec vykonavati
po dobu alespon Ctyf roku sluzbu té kategorie,
ve které ma byti ustanoven.

(3) Pomocny nizsi zaméstnanec silnicni,
mostni neb vodni mizZe byti ustanoven nizsim
zameéstnancem jen, splnil-li v3eobecné a pfi-
padné zvlastni podminky stanovené pro usta-
noveni niz§im zaméstnancem pfislusné kate-
gorie.

888.

(Y) PFi ustanoveni zaméstnancem podle
Céasti prvé tohoto nafizeni obdrZi zaméstnanec
pocateCni sluzné pfislusné platové stupnice.
Je-li toto sluzné stejné jako rocni Céstka jeho
dosavadniho denniho platu zmen3ena o Ci-
novné, zapoCte se doba v dosavadnim dennim
platu ztravena pro zvyseni sluzného.

(2) Je-li v3ak rocni Castka jeho dosavadniho
denniho platu zmensend o Cinovné vyssi neZ
pocCatecni sluzné, obdrZzi zaméstnanec sluzné,
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které se rovna rocni Castce jeho dosavadniho
denniho platu zmen3ené o cinovné, po pfi-
padé, neni-li takového sluzného, tuto Castku
nejblize pfevysuje. Je-li soucet sluzného a Ci-
novného nizsi nez rocni Castka denniho platu,
ktery by zameéstnanci za stejnych podminek
prisluel pfi pFistim zvySeni denniho platu, za-
pocte se doba v dosavadnim dennim platu
ztravena pro zvyseni sluzného

(3) P¥i vypoctu podle odstavel 1 a 2 se bere
za zaklad Cinovné skupiny mist, podle niz byl
vymeéren dosavadni denni plat zaméstnancuv.

6. ROzna ustanoveni.

§ 89.

Vznikl-li pfed ucinnosti tohoto nafizeni za-
meéstnanci ve statni sluzbé jiz ustanovenému
pravni narok na zapocCteni urcité doby pro
postup do vysSich poZitk(l ve sluzebnim po-
méru, ve kterém se zaméstnanec prevadi, pro-
vede se toto zapoCteni podle dosavadnich usta-
noveni; nemél-li zaméstnanec pravniho na-
roku, miZze se zapodteni provést! podle dosa-
vadnich predpisd jen tehdy, Zadal-li o to pi-
semné jeSté pred ucinnosti tohoto nafizeni.

§ 90.

Uprava sluzebnich platd podle tohoto nafi-
zeni nema vlivu na vysi ¢astky, o kterou byl
zameéstnanci snizen jeho sluzebni plat pravo-
platnym disciplinarnim néalezem pred vyhla-
Senim tohoto nafizeni.

§ 91.

tl) Zaméstnanci prevedeni do nového
platu se posuzuji, jako kdyby skute¢né méli
sluzebni misto systemisované v platové stup-
nici, jejiz sluzné obdrZeli.

(2) Zaméstnanci prevedeni do nového platu
zaradi se na sluzebni mista systemisovana pro
tu kterou kategorii v platové stupnici, jejiz
sluzné podle § 79, odst. 1, obdrzeli. Zamést-
nanci, pro které by nebylo volnych systemiso-
vanych mist, budou vedeni nad systemisovany
stav a zaradéni postupné na uprazdfujici se
sluZebni mista.

§ 92.

Zameéstnanci obdrZi sluZebni oznaceni, od-
povidajici sluzebnim mistlm, na ktera byli za-
fadeni.

C. zavéretna ustanoveni.

§ 93.

() Nafizeni toto nabyva ucinnosti dnem 1.
ledna 1926.
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(2) Ustanoveni prvé Casti tohoto nafizeni
o Cekatelich nabudou G€innosti, jakmile osobni
stav zameéstnanectva bude odpovidali nor-
malni potfebé sil, zjisténé podle § 2 zakona
ze dne 22. prosince 1924, €. 286 Sh. z. an, a
to dnem, ktery urci vladni nafizeni.

(3) Personalni opatfeni ucinéna v dobé od
1. ledna 1926 do vyhlaseni tohoto nafizeni z{-
stavaji v platnosti a slusi je uvésti ode dne
jejich Gcinnosti v soulad s ustanovenimi to-
hoto nafizeni. PFi tom budiZ postupovéano po-
dle obdoby ustanoveni 8§ 78 az 86.

(4) Dokud nebude schvélena systemisace
mist podle tohoto nafizeni, jest pFipustilo ja-
kékoliv personalni opateni, které predpo-
kladd systemisaci mist, jen se schvéalenim
vlady k souhlasnému ndvrhu ministerstva ve-
fejnych praci a ministerstva financi.

(3) Ustanoveni tohoto nafizeni se nevzta-
huji na zameéstnance, ktefi byli podle § 13
nebo § 16 zékona ze dne 22. prosince 1924, C.
286 Sh. z. a n., pfeloZeni do trvalé vysluzby
nebo propusténi, jestlize byli nejdéle do vy-
hlaSeni platového zakona pisemné vyroz-
umeéni podle ustanoveni, pokud se tyCe podle
obdoby ustanoveni odstavce 3 § 13 zakona .
286/1924 Sb. z. a_n. Sluzebni aJ)Iatové po-
méry téchto zameéstnancu se Fidi predpisy
platnymi do dne a€innosti tohoto nafizeni.

§ 94.

i1) Dnem Ucinnosti tohoto nafizeni pozby-
vaji platnosti, pokud se z tohoto nafizeni jinak
nepodava, vSechna v jinych predpisech obsa-
Zena ustanoveni o predmétech, které jsou
upraveny v tomto nafizeni.

2) Pro zameéstnance, ktefi odesli do vy-
sluzby pred 1. lednem 1926, a pro pozlstalé
po nich, jakoZ i pro_pozUstalé po zaméstnan-
cich, kteri zemfeli pred timto dnem, plati do-
savadni predpisy tykajici se narok{ na odpo-
Civné a zaopatfovaci platy a jejich vyméry.

§ 95.
Nafizeni toto provede ministr vefejnych

praci v dohodé se zucastnénymi ministry.

Dr. Sramek v. r

Dr. Benesv. r. Dr. Spina v. r.
cerny v. r. Dr. Srdinko v. r.
Dr. Hodza v. r. Udrzal v. r.

Df. Mayr-Harting v.r.  Dr. Tiso v. r.
Novék v. r. Dr. Nosek v. r.
Najman v. r. Dr. Gazik v. r.

Statni tiskarna v Praze.



