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Vyhláška ministerstva sociální péče 
ze dne 24. října 1935,

kterou se prohlašuje za závaznou hromadná 
smlouva pracovní, uzavřená mezi Textilní sekcí 
Severomoravsko-siezského svazu průmyslníků 
Frýdek-Místek a Svazem textilního dělnictva 
v československé republice se sídlem v Brně, 
čsl. odborovým sdružením křesť.-sociálním 
v Brně, sekretariát v Místku, a čsl. svazem 
dělnictva textilního v Náchodě, sekretariát 

v Brně.

Ministerstvo sociální péče prohlašuje v do­
hodě s ministerstvem průmyslu, obchodu a 
živností podle § 5 vládního nařízení ze dne 29. 
dubna 1935, č. 102 Sb. z. a n., jímž se upravují 
pro přechodnou dobu v textilní výrobě pra­
covní podmínky dělnictva, za závaznou hro­

206. madnou smlouvu pracovní, uzavřenou mezi 
Textilní sekcí Severomoravsko-siezského svazu 
průmyslníků Frýdek-Místek na straně jedné 
a Svazem textilního dělnictva v českoslo­
venské republice se sídlem v Brně, čsl. odbo­
rovým sdružením křesť.-sociálním v Brně, se­
kretariát v Místku, a čsl. svazem dělnictva 
textilního v Náchodě, sekretariát v Brně, na 
straně druhé.

Hromadná smlouva pracovní jest závaznou 
v soudním okresu Místek.

Text hromadné smlouvy pracovní uveřejněn 
jest v úředním listě republiky československé 
a kromě toho uložen jest k nahlédnutí, u okres­
ního úřadu y Místku.

Vyhláška nabývá účinnosti dnem vyhlášení.

Nečas v. r.

Státní tiskárna v Praze.


