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195.
VIadni narizeni
ze dne 24. srpna 1939,

jimZ se provadi vladni naFizeni ze dne 25. Cer-
vence 1939, ¢, 190 Sb., o vSeobecné pracovni

povinnosti.

Vlada Protektoratu Cechy a Morava nafi-
zuje podle ¢l 11, odst. 4 Gstavniho zakona
zmocnovaciho ze dne 15. prosince 1938, ¢ 330
Sh. z. a n, a podle § 1 vladniho nafizeni ze
dne 25. Cervence 1939, ¢. 190 Sh., o vieobecné

pracovni povinnosti:

§ I-

Doba konéani sluzby se stanovi v povolava-
cim vymeéru, ¢ini zpravidla jeden rok; mdze
byti prodlouzena dalSim pFikazem az do dvou
let, vyZaduje-li toho zvlastni vyznam ukold.

§ 2

Pracovni povinnost se vykonava zpravidla
bez preruSeni. Osoba povolana k Vykonu pra-
covni povinnosti mize v8ak Zadati, aby mohla
povinnost tu vykonati v ¢asové od sebe oddé-
lenych Usecich, jejichZz trvani ma Ciniti nej-
méné tFi mésice. V tomto pfipadé nutno brati
podle moznosti zfetel na povolani osoby podlé-
hajici pracovni povinnosti.

§ 3.

tl) Povinnost ke konani sluzby mizZe se
vztahovat! na vykon praci vieho druhu.

(2) Osoby podléhajici pracovni povinnosti,
které v poslednich dvou letech pracovaly pfe-
vazné v zemédélstvi, maji byti prednostné
prikdzany k vykonu praci v zemédeélstvi.

(3) Osoba podléhajici pracovni povinnosti
mdze byti prikdzdna téz ke Skoleni, jez by

bylo prlpravou ke konani sluzby. Doba $ko-
leni se zapocCitd do doby pracovni povinnosti.

§ 4

() Osoby, jimz mé byti pracovni povinnost
uloZena, musi byti k vykonu sluzby zpUsobilé.

(2) Zpusobilost zjisti okresni lékafr.

§ 5.

(1) Povinnost konati praci vyslovi podle
pfiloZeného vzorce Gfad prace, v jehoZ obvodu
osoba podléhajici pracovni povinnosti méa své
bydlisté nebo misto obvyklého pobytu.

(2) Za pocatek konéani sluzby se povazuje
den, kterého osoba podléhajici pracovni po-
vinnosti nastoupi praci nebo cestu k mistu
sluzby.

(3) Povolavaci vymér jest doruCiti osobé
podléhajici pracovni povinnosti. Osoba podlé-
hajici pracovni povinnosti, kterd jest y pra-
covnim pomeéru, necht vymeér ihned predloZi
svému dosavadnimu zaméstnavateli.

(4) Dosavadni zameéstnavatel musi osobé
povolané k vykonu pracovni povinnosti vypla-
tit! pracovni vydeélek, pfisluSejici ji az do dne
propusténi, a v-ydati pracovni doklady, a to
vCas, aby osoba podlehajici pracovni povin-
nosti mohla v dobé stanoveneé ji v povolava-
cim vyméru dostaviti se na misto v ném
urcené.

§ 6.

(1) Osobam podléhajicim pracovni povin-
nosti, které se pfipravuji na urcité povolani
(studium na 3kolach vseho druhu, u€novsky
vycvik a pod.) mdZe se povoliti odklad vykonu
pracovni povinnosti az do skonceni studia
(vycviku), pokracuji-li osoby ty fadné ve
studiu (vycviku).

(2) Osobé podléhajici pracovni povinnosti
mize byti ve vyjimeénych pfipadech povin-
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nost k vykonu sluzby odloZena, jestlize
osoba ta

1. je hlavnim Zivitelem rodiny a jeji povo-
lani ke stanovenému dni by mélo pro ni za na-
sledek v jejim povolani anebo pro jeji rodinu
téZkou Ujmu,

2. je zaméstnana v zavodé zvlastniho hos-
podarského vyznamu a jeji povolani ke stano-
venému dni by mélo za néasledek znacné po-
tize pro dalsi vedeni zavodu,

3. jest nebo byla zaméstndna v zemédél-
ském zavodu, jehoZ vyméra zemédélské pldy
a intensita hospodareni Cini ji nepostradatel-
nou po dobu, nez bude opatfena néhradni
sila.

(3) Odklad se povoli nejpozdéji do konce ka-
lendarniho roku, v némz osoba podléhajici
pracovni povinnosti dokonCi 28. rok sveho
véku.

(4) PrislusSnym pro povoleni odkladu jest
Ufad préace, prislusny podle § 5.

§ 7.

i1) Odklad mlze byti povolen také béhem
vykonu sluzby, jestlize divody uvedené v § 6,
odst. 2, €. 1 aZ 3 vzniknou teprve po zacatku
vykonu sluzby.

(2) zadost o odklad jest predloziti Ufadu
prace, v jehoZ obvodu osoba podléhajici pra-
covni povinnosti vykonava pracovni povin-
nost. O Zadosti rozhodne Grfad prace, ktery
vyslovil pracovni povinnost.

§ 8

Osoba podléhajici pracovni povinnosti budiz
poucena pri povolani k pracim o Gcelu a vy-
Znamu pracovni povinnosti.

§ 0.

(1) Né&klady spojené s prvni cestou osoby
prikazané k pracim z dosavadniho bydlisté
nebo mista obvyklého pobytu do mista prace
hradi podnikatel, pro néhoz se konaji sluzby.

(2) PFi deldi cesté miZe byti osobé prika-
zané k pracim poskytnuto stravné, které
hradi rovnéz podnikatel, u néhoz se budou
konati sluzby.

(3) Podnikatel, u néhoz se konaji prace,
dod4a osobam povolanym k pracovni povin-
nosti pracovni vystroj a naradi a postara se
0 jich ubytovani.

(f) Pro Gpravu dovolené a nakladl s ni
spojenych jest pouZiti obdobné zékonnych
nebo smluvnich ustanoveni.
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(5) Po fadném ukonceni vykonu sluzby mé
osoba povolana k pracim narok na zpétnou
mista obvyklého pobytu, jejiz naklady hradi
podnikatel, u néhoZ byly prace konany.

(6) K Z&dosti osoby povolané k pracim
mize Gfad prace povoliti zalohové cestovné a
stravné, které musi podnikatel, pro néjz bu-
dou sluzby konany, Uradu prace nahraditi do
8 dnl po hlaseni se zaméstnance k néastupu
sluzby. -

§ 10.

tl) Osoba povolana musi se pFihlasiti v den
udany v povolavacim vymeéru u zameéstnava-
tele k nastupu sluzby a vydati mu své pra-
covni doklady.

(2) Pracovni pomér, pro ngjz jinak plati
prislusné pravni predpisy o pracovni dobg,
mzdé, socialnim pojisténi a jinych socialné
ochrannych opatfenich, mdze byti pred ukon-
¢enim vykonu sluzby rozvazan jen za sou-
hlasu Ufadu prace, prislusného pro misto
sluzby.

(3) Souhlasil-li ufad prace s rozvazanim,
nepodléha rozvazani pracovniho poméru soud-
nimu fizeni.

§ 11.

(") Narok na platy ze sluzebniho poméru
vznikd jiz dnem, kdy zacina vykon sluzby.

(2) Ma-li vykon sluzby byti konan mimo
dosavadni bydlisté nebo misto obvyklého po-
bytu, plati za pocatek vykonu sluzby den, kte-
rého cesta k mistu sluzby musi byti na-
stoupena.

§ 12.

tl) VyZivovaci prispévek podle § 6 vl. naf.
¢. 190/1939 Sh. se poskytne na Zadost osoby
povolané k pracim, nestaci-li vydélek osoby te
s vydélkem rodinnych pfislusnikd k uhradé
naklad(l vyzivy rodiny, Zadost budiZz podana
u okresniho Gradu, ktery je pfislusSnym podle
dosavadniho bydlisté nebo mista obvyklého
pobytu.

(2) Vysi prispévku stanovi ministerstvo so-
cidlni a zdravotni spravy v dohodé s minister-
stvy financi a vnitra.

§ 13.
Cl) VSechny urady, jakoZ i vefejné a sou-
kromé podniky jsou povinny spoluptsobili pFi
provadéni tohoto narizeni.

(2) Tato soucinnost mize se vztahovali i na
jednotlivy pfipad i na vSeobecna Setfeni.
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(3) Osoba podléhajici pracovni povinnosti
mé predloziti Gfadu prace na dozadani
vSechny vyzadané doklady a sdéliti vSechny
potfebné Udaje. Na Zadost Ufadu prace jest
osoba podléhajici pracovni povinnosti povinna
osobné se dostaviti.

§ 14.

Za Skody, které vzniknou podniku povola-
nim Kk pracovni povinnosti nebo pfidélenim
pracovnich sil k pracovni povinnosti, neposky-
tuje se nahrada.

§ 15.

Proti rozhodnutim, kterd budou vydana pfi
provadéni vladniho nafizeni, nemdZe byti
podan ani fadny ani mimoradny opravny pro-
stfedek, le¢ by Slo o naroky z pracovniho
pomeéru (na pr. o otdzky mzdové nebo davky
socialniho pojisténti).
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§ 16.
A7 do zfizeni UFad( prace povéri minister-
stvo socidlni a zdravotni spravy urcité zpro-
stfedkovatelny prace Ukoly Uradu préce.

§ 17.

Toto nafizeni nabyva uCinnosti dnem vy-
hlaSeni; provede je ministr socialni a zdra-
votni spravy v dohodé se zdc€astnénymi mi-
nistry.

Ing. Ehas v. r.

Jezek v. r. Dr. Sadek v. r.
Dr. Kalfus v. r. I?r. Havelka v. r.
Dr. Kaprasv.r. Ciperav.r.

Dr. KrejCiv.r. Dr. Feierabend v. r.
Dr. Klumpar v. r.
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Povolavaci vymeér

na zékladé vladniho nafizeni ze dne 25. Cervence 1939, ¢. 190 Sh., o vSeobecné pracovni
povinnosti, a provadéciho je vladniho nafizeni ze dne 24. srpna 1939, ¢. 195 Sh.

Pan

(jméno a prijment)

V.
U
Pro dOBU.......oic e se Vam uklada
pracovni povinnost; prodlouZeni vykonu pracovni povinnosti zlstava vyhrazeno.
HIASIE SE ANE .o 0 o hodiné
Vet eee U ottt ettt ettt ettt e

k nastupu prace, — k odjezdu na misto prikazané prace.
Vas$ dosavadni pracovni pomér se rusi dnem pFedchézejicim pocatku vykonu sluzby.

Platy pfisluSejici Vam z dosavadniho pracovniho poméru musi Vam byti pfi skon-
Ceni tohoto pracovniho poméru vyplaceny a pracovni doklady Vam vydany. Narok na mzdu
nebo plat z nového poméru pracovni povinnosti vznikne jiz dnem, kterym zaind vykon
sluzby, av3ak jen tehdy, jestlize se pFihlasite v stanovenou dobu k nastupu sluzby.
U osob povinnych sluzbou, jejichZz sluzebni vykon se pozaduje mimo bydlisté, zacina pra-
covni pomeér nastupem cesty do mista sluzby.

Dosavadniho svého zaméstnavatele bezodkladné uvédomte o svém povolani k pra-
covni sluzbé.

Neuposlechnuti nebo poruSeni Vam ulozené povinnosti tresta se podle § 8 vl. naf.

¢. 190/1939 Sh. pokutou do 20.000 K nebo vézenim do Sesti nedél.

Sluzebni razitko Ufadu préce: Podpis prednosty Uradu préace:

Vidél vrchni zemsky rada:

Sluzebni razitko:

Podpis:

Statni tiskarna v Praze. — Dohlédaci postovni Urfad Praha 25.



