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Jahresurlaub noch nicht erhalten haben,
hafaen gegeniiber ihrem bisherigen Arbeit-
geber Anspruch auf Gewahrung des ganzen
gezahlten Jahresurlaubes.

(2) Waren die Arbeitnehmer vor ihrer Ein-
berufung zum Wehrdienst weniger ais 6 Mo-
nate, jedoch wenigstens 2 Monate im laufen-
den Urlaubsjahre in demselben Unterneh-
men. (bei demselben Arbeitgeber) beschaf-
tigt vimd haben sie ihren Jahresurlaub noch
nicht erhalten, so haben sie gegeniiber ihrem
bisherigen Arbeitgeber Anspruch auf Ge-
wahrung eines anteiligen gezahlten Urlaubes.

(3) Der anteilige Urlaub ist derart zu er-
rechnen, daB fiir jeden angefangenen Kalen-
dennonat ein ZwdlIftel des dem Arbeitnehmer
nach den geltenden Rechtsyorschriften zu-
stehenden Urlaubes zu gewahren ist.

(4) Der anteilige gezahlte Urlaub ist auch
dann zu gewahren, wenn die durch die gel-
ten"en Vorschriften vorgeschriebene Warte-
zeit nicht erfiillt wurde.

(°) Kami der Arbeitnehmer seinen Urlaub

vor seiner Einberufung nicht mehr antreten,
so ist ihm eine entsprechende Geldentschéadi-

wig an Stelle des Urlaubes zu gewahren.
82.

Diese Kundmachung tritt mit dem Tage
der Verlautbarung in Kraft.

Dr. Bertsch m. p.
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svému dosavadnimu zaméstnavateli narok na
poskytnuti celé placené ro€ni dovolené.

(2) Byli-li zaméstnanci pfed svym povo-
lanim k vojenské sluzbé zameéstnani v témze
podniku (u téhoz zaméstnavatele) méné nez
6 mésicl, aviak nejméné 2 mésice v b&zném
roce dovolené a nedostali-li dosud svou rocni
dovolenou, maji narok vic&i svému dosavad-
nimu zaméstnavateli na poskytnuti pomérné
placené dovolené.

(3) Pomérné dovolené se vypocte tak, ze se
poskytne za kazdy zapocaty kalendarni meésic
jedna dvanactina dovolené, prisluSejici za-
méstnanci podle platnych pravnich predpisd.

(4) Pomérna placena dovolend se poskytne
také tehdy, kdyz neni splnéna cekaci doba
predepsana podle platnych predpis.

(s) Nemd0ze-li zaméstnanec svou dovolenou
pred povolanim k vojenské sluzbé jiz nastou-
piti, poskytne se mu na misté dovolené prime-
fena nahrada v penézich.

§ 2.
Tato vyhlaSka nabyva ucinnosti dnem vy-
hlaseni.

Dr. Bertsch v. r.

150.

Kundmachun
des Ministers HJF W?rtschgft und Arbeit

vom 23. April 1942
uber die Durchfiihrung der Regierungsver-

°»tnung vom 18. Dezember 1941, Slg. Nr. 33
v°’m Jahve 1942, uber den gezahlten Urlaub

fur Arbeitnehmer.

~rund der 88 6 und 13 der Reg. Vdg.
s fkv,1- 33/1942 und des § 9, Abs. 1, und des
? b der Regierungsverordnung vom 10. De-
ember 1941, Slg. Nr. 13 vom Jahre 1942,
stilvin-N “~cberung der Lohn- und Gehalts-

ftdg d SOW*e der Arbeitsmoral ordne ich

1.
iniolge des Kriegszustandes eine
lung des gezahlten Urlaubes im laufen-

Vyhlaska
ministra hospodarstvi a prace
ze dne 23. dubna 1942,

kterou se provadi vladni nafizeni ze dne 18.
prosince 1941, ¢. 33 Sh. z roku 1942, o placené

dovolené pro zaméstnance.

Podle 8§ 6 a 13 vl. naf. ¢. 33/1942 Sh. a § 9,
odst. 1 a § 15 vladniho nafizeni ze dne 10. pro-
since 1941, ¢. 13 Sh. z roku 1942, o zajiSténi
stability mezd a platl a pracovni moralky,

nafizuji:

§ I-
() Neni-li v disledku valeéného stavu
mozno poskytnout! placenou dovolenou v béz-

95*%
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den Urlaubsjahre nicht moglich, so kann dem
Arbeitnehmer der Urlaub bis zum 30. Juni des
nachsten Kalenderjahres gewahrt werden.

(2) Wenn bis zu diesem Zeitpunkte aus dem
gleichen Grunde eine Gewahrung- der Freizeit
ganz oder teilweise nicht moglich ist, so kann
nach dem 1. Juni mit Zustirnmung des zu-
standigen Arbeitsamtes eine Abgeltung dieses
Urlaubs erfolgen.

(3) Uber die Bestimmungen der Absatze 1
und 2 hinaus kann der Urlaub bei Arbeit-
nehmern in Betrieben des Bergbaues auf vor-
behaltene Mineralien und in dessen Neben-
betrieben im Einvernehmen mit dem Arbeit-
nehmer wahrend des laufenden Urlaubsjahres
abgegolten werden.

§ 2.

Wenn die Arbeitszeit regelméBig verlan-
gert wird, um den Betrieb an einem Tag der
Woche ganz oder friihzeitig zu schlieBen, so
ist die zu diesem Zweck verlegte Arbeitszeit
bei der Feststellung des durchschnittlichen
Verdienstes einer Arbeitsschicht gemaB § 6
der Jieg. Vdg. Slg. Nr. 33/1942 der Arbeits-
zeit der Schicht hinzuzurechnen, die verkiirzt
wurde oder ausfiel.

. 83

Sofern in einer Kundmachung iiber die Re-
gelung von Arbeitsbedingungen bestimmt ist,
daB fur die Urlaubsregelung ganz oder zum
Teile das Gesetz vom 3. April 1925, Slg. Nr.
67, betreffend die Einftihrung eines gezahlten
Urlaubes fur Arbeitnehmer, oder das Gesetz
vom 1. Juli 1921, Slg. Nr. 262, betreffend die
Einfithrung eines gezahlten Urlaubes fur die
bei der Gewinnung vorbehaltener Mineralien
beschaftigten Arbeiter, Anwendung findet,
treten die Bestimmungen der Reg. Vdg. Slg.
Nr. 33/1942 an die Stelle der Bestimmungen
der obenerwahnten Gesetze. Jedoch bleiben
diejenigen Bestimmungen der betreffenden
Kundmachung bestehen, die hinsichtlich der
Urlaubsdauer giinstigere Bestimmungen fiir
den Arbeitnehmer enthalten.

§ 4.

Diese Kundmachung tritt mit dem Tage
der Verlautbarung in Kraft.

Dr. Bertsch m. p.

150/1942

ném roce dovolené, midZe byti zaméstnanci
dovolena poskytnuta az do 30. Cervna pfistiho
kalendarniho roku.

() Neni-li mozno z téhoz ddivodu aZ do této
doby poskytnouti dovolenou zcela nebo z ¢asti,
Ize po 1. Cervnu se svolenim pfisluSného
Ufadu préace tuto dovolenou zaplatili.

(3) Pres ustanoveni odstavctd 1 a2 mdzebyti
zaméstnanclm v hornickych zavodech na vy-
hrazené nerosty a v jejich vedlejSich zavodech
zaplacena se souhlasem zaméstnance dovolend
v béZzném roce dovolené.

§ 2.

ProdluZilje-li se pravidelna pracovni doba,
aby zavod néktery clen v tydnu byl zcela anebo
drive uzavien, jest pFi stanoveni primérného
vydélku podle § 6 vl. naF. ¢. 33/1942 Sb.-pfi-

Cisli pracovni dobu, pfeloZzenou ke shora uve-
denému Ucelu, k pracovni dobé smeény, ktera

byla zkracena anebo odpadla.

§8

Pokud v néjaké vyhlaSce o Upravé pra-
covnich podminek je stanoveno, Ze pro Upravu
dovolené jest pouziti zcela nebo z Gasti zakona
ze dne 3. dubna 1925, ¢. 67 Sh., kterym se

zavadi placend dovolend pro zaméstnance,
nebo zakona ze dne 1. Cervence 1921, ¢. 262

Sh., kterym se zavadi placena dovolena pro
délniky pri dolovani na vyhrazené nerosty,
nastupuji ustanoveni vl. nafr. €. 33/1942 Sh.

na misto ustanoveni shora uvedenych zékonu.
Pres to zlstavaji v platnosti ona ustanoveni
prislusné vyhlasky, kter4d maji o délce pra'
covni doby ustanoveni pro zaméstnance pri-
Zniveéjsi.

§ 4.
Tato vyhlaska nabyva uc€innosti dnem vy
hlaseni.

Dr. Bertsch v. r.
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